Nordisk Netvaerk
for Livslang Lzaering

Styrkelse af livslang lzering:
sikring af et fremtidsparat Norden

Nordisk Netvaerk for Livslang Lzering (NLL), som er etableret af Nordisk Ministerrdd, udger et knudepunkt for samarbejdet
om livslang leering og fremmer videndeling og innovation pd omrddet i hele Norden. NLL udvikler lasninger, der styrker
kompetenceudvikling, beskaeftigelsesmuligheder og inklusion i de nordiske samfund.

NLL stotter den nordiske vision om, at Norden skal vaere den mest baeredygtige og integrerede region i verden inden 2030.
NLL's mission er at sikre, at alle voksne pd tveers af regionen har adgang til leeringsmuligheder af hgj kvalitet, sa de kan tilpasse
sig skiftende arbejdsmarkeder, den digital transformation og andre samfundsmaessige udfordringer — gennem hele livet.
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Fokusomrader

Kompetenceudvikling X
Styrkelse af faerdigheder til fremtidens
arbejdsmarked gennem opkvalificerings- og
omskolingsinitiativer samt arbejdspladsbaseret lzering.

Digital transformation og inklusion

Fremme af inkluderende laeringsmuligheder for at styrke
social sammenhangskraft samt udforskning af digitale
metoder til at forbedre voksenuddannelse.

Anerkendelse
Synliggerelse af al leering gennem implementering af
validering af realkompetencer og vejledningspraksisser.

Gren omstilling
Integrering af baeredygtighed i livslang lzering for at
stette udviklingen af et grennere Norden.

Indflydelse

+ NLL samarbejder &rligt med
tusindvis af interessenter,
herunder beslutningstagere, undervisere og
uvddannelsesudbydere pd tvzers af de nordiske lande.

» NLL arrangerer omkring 50 begivenheder, webinarer og
workshops hvert dr og n&r dermed et bredt publikum.

» NLL udgiver rapporter, policy briefs og casestudier
for at understatte politiske beslutningsprocesser.

+ NLL koordinerer mellem 8 og 10 ekspertnetvaerk og
arbejdsgrupper, der driver innovationen inden for
livslang leering.

« NLL producerer artikler, nyheder og podcasts for at
@ge synligheden af aktuelle tematikker inden for
livslang leering i Norden.

1 2024: 105 artikler, 6 podcasts og
135 nyheder
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Politik

Forskningsbaserede anbefalinger til
politiske beslutningstagere og initiativer, der
imadekommer nye samfundsmaessige og
arbejdsmarkedsrelaterede behov.

Samarbejde

Et steerkt netveerk af eksperter og interessenter
inden for voksenleering, der sikrer videndeling p&
tveers af de nordiske lande.

Praksis

Udvikling af innovative metoder, veerktgjer og
fleksible laeringsveje, der understatter livslang og
livsbred laering.

Facilitering af
tvaersektoriel dialog

Deltagerne i NLL's aktiviteter komnmer
fra mange forskellige sektorer, der arbejder med
livslang leering.

- De vigtigste grupper er nationale og
regionale offentlige forvaltninger samt
uddannelsesudbydere.

« Universiteter og forskningsmiljger er
velrepraesenteret i NLL's aktiviteter og netvaerk.

+ Der er et seerligt fokus pd at engagere
arbejdsmarkedets parter, virksomheder og
erhvervsuddannelser.

1 2024: samarbejde med 220
organisationer og netvaerk

Gennem NLL investerer de nordiske regeringer i en samarbejdsorienteret og fremtidsrettet nordisk region
- en region, der fremmer et livslangt og livsbredt perspektiv pd leering.

Find flere informationer pd www.nll.org


https://www.nll.org

