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Nyhedsbrev │ 27. oktober 2022

I dette nyhedsbrev
kan du læse om den nye reform i Sverige, som er en del af regeringens
omstillingspakke. Gennem reformen vil regeringen give studiestøtte til dem, der har
behov for kompetenceudvikling for at få en stærkere position på arbejdsmarkedet. 

Interesserer du dig for kompetenceudvikling på arbejdspladsen? Så kan du tilmelde
dig to webinarer, som dykker ned i dette tema ved hjælp af den nordiske metode:
Læringscirkler. Webinarerne afholdes online den 7. november og den 5. december.

I DialogWeb og under artikler kan du bl.a. læse om Finlands første intelligente
fængsel, som tilbyder moderne teknologi direkte ind i fængselscellerne, samt læse
debatten fra konferencen DigiNorden, om hvilke digitale kompetencer der er de
vigtigste for at kunne gennemføre den grønne omstilling.

Rigtig god læselyst!

Kommende arrangementer

 

 

https://mailchi.mp/e90849d3cc92/sidste-nyt-fra-nvl-hvordan-hndterer-vi-lring-hele-livet-og-stigende-behov-for-kompetenceudvikling-i-norden-15532155?e=[UNIQID]


Webinar: Learning
labs skaber
innovation i
produktions-
virksomheder

Mandag den 7. november
kl. 11.00 -12.00 (Danmark,
Norge, Sverige)

På webinaret
præsenterer ledere fra
Husquarna og Easyfood
erfaringer med og udbytte af at
gennemføre Learning Labs.

Webinar:
Læringscirkler – en
generisk model for
kompetence-
udvikling af ansatte i
voksenlæring? 

Mandag den 5. december
kl. 13.00 -14.00 (Danmark,
Norge, Sverige)

Erfaringer og resultater fra to

Læs mere
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læringscirkler for ansatte, der
arbejder med læring i arbejdsliv,
og ansatte der arbejder med
læring i udsatte målgrupper
præsenteres.

Nyeste artikler fra DialogWeb

Som nordiske
"frontrunners" må vi vise at
grønn omstilling er mulig
By Torhild Slåtto
Hva er de viktigste kunnskapshullene hos
Nordens befolkning for å gjennomføre
grønn omstilling? Dette spørsmålet ble stilt
på den norske formannskapskonferansen
DigiNorden nylig.
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Ny form av utbildning på
Åland
By Marika Kvarnström
Grit:lab är ett resultat av samarbete
mellan det åländska spelbolaget Paf,
Ålands yrkesgymnasium och Ålands
landskapsregering. 

Det här är Finlands första
intelligenta fängelse
Av Camilla Lindberg
Kvinnofängelset i Tavastehus erbjuder
modern digital teknik rakt in i
fängelsecellerna. Det går att studera på
distans och föra videosamtal med nära och
kära.

Textilskolen væver
bæredygtighed ind i
undervisningen
By Mikkel Kamp
På Textilskolen i Holte er bæredygtighed et
oplagt emne og en konstant udfordring.

Læs mere
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Skolen designer bevidst situationer, hvor
abstrakte begreber som verdensmål bliver
til konkrete projekter og diskussioner.

Samtal och förståelse gör
att folkhögskolan passar
deltagare med npf
By Marja Beckman
Hur fungerar folkbildningens fria natur för
personer med npf-diagnoser, som har stort
behov av förutsägbarhet och struktur? Det
frågade sig läraren Elise Arnell i en
forskarledd studie.

Læs flere artikler fra NVL
Digital likestilling? av Sigrún Magnúsdóttir

Vigtigste nyheder
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Ett omställnings-
studiestöd för
långsiktigt
förbättrad
flexibilitet och
trygghet på
arbetsmarknaden
Omställningsstudiestöd är ett
nytt studiestöd som ingår i
regeringens omställningspaket
och kommer att kunna lämnas
till den som är i behov av
omställning eller
kompetensutveckling för att få
en starkare ställning på
arbetsmarknaden.

”Resonans” - en
dannelsesfestival
Årets tema var: ”Resonans er en
dannelsesfestival om mennesket
i en digitaliseret verden”.
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Framtidens
arbetsmarknad och
grön omställning
Hur ser framtidens
arbetsmarknad ut i Norden och
på Åland? Vilka utmaningar
finns för grön omställning? Det
var frågor som dryftades på ett
lunchseminarium i Mariehamn
nyligen.

Universiteter i Island
opfordres til at
etablere et stærkere
samarbejde
En fond er blevet oprettet for at
øge samarbejdet mellem
universiteter i Island. Blandt
andet er fokus på øget mulighed
for fjernundervisning og at øge
antallet af udenlandske
studerende.
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En avgjørende
langtidsplan for
forskning og høyere
utdanning
UHR-konferansen ble avholdt 4.
oktober i år, og forsknings- og
høyere utdanningsministeren
presenterte revidert
Langtidsplan for forskning og
høyere utdanning.

NVL's nyhedsbrev udkommer én gang om måneden.

Her kan du holde dig opdateret og få viden om voksnes læring i Norden.

Læs mere om NVL her.

Følg os på Facebook Følg os på twitter Følg os på NVL.org

Privatlivspolitik
Opdater dine indstillinger

Afmeld nyhedsbrev
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