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Workplace learning




Conference on Workplace
Learning

August 27, Malmo, Sweden

We invite you to acquire knowledge and
contribute to the development of new
learning initiatives at the workplace.

See the programme

‘;;f Vill ni jobba mer
B L : effektivt? Utveckla
g de) varandra

Anvand de resurserna ni har pa plats - det
vill sdga medarbetarna - fér att
effektivisera ert arbete och utvecklas som
bade individer och féretag. Det kallas for
intern kompetensutveckling.
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Digital omstilling i arbejdslivet
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gjennom

A forsta den
digitale verdenen
er kritisk

- 0g samarbeid mellom ledere
0g ansatte er avgjgrende viktig.

Af Torhild Sl§tto

Med bruken av kunstig
intelligens (KI) har den digitale
utfordringen fatt en ny
omdreining.

Laes mere
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Digital omstilling i
arbeidslivet -
hvordan kan det
fungere i praksis?

Fa et overblik over de nyeste
materialer fra NVL's netveerk om
digitalisering i arbejdslivet.
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Al is cutting across all labour force

Bec s have to adapt

QauSe Wi

The video features Joakim Wernberg, Research Director at The Swedish
Entrepreneurship Forum and Associate Professor in Technology and Society at Lund
University. He discusses how Al is affecting the labor market, its impact on the skills
supply, and shares examples of organizations that are successfully implementing Al.
The video was filmed during the conference "Taking great strides towards
sustainable competence: a Nordic conference that aims to inspire to new
opportunities”.
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lockar vuxna som vill lara
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sig nytt

Av Camilla Lindberg

Ville Tahvanainen ar med i en forskargrupp
som haller pa att utveckla escape room-
pedagogik vid Ostra Finlands universitet.
Han foreslar att vi skippar férdomarna och
bdrja se spel som en innovativ metod for
ldrande.

Laes artiklen

Folk music as a method of
social inclusion

Af Iveta Dukalska

The social inclusion competence of adult
educators was created and tested by the
experience of singing and playing music in
families.

Read more

Dersom du ikke vil bli
sporet pd nett, godkjenn
bare «ngdvendige»
cookies!

Af Torhild Sl&tto
Hva er egentlig cookies eller
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sier i Sverige?

Laes flere artikler fra NVL
Access to PIAAC data

Nyheder

Livslangt ldarande

LIVSLANGT LARANDE ) _
FOR FRAMTIDENS for framtidens
ARBETSMARKNAD arbetsmarknad

En ny nordisk rapport efterlyser
mer erfarenhetsutbyte fér att
livslangt ldrande i hdgre
utstrackning ska bidra till att
mota framtidens
kompetensbehov pa

[ ~— arbetsmarknaden.

@ Nordiska
ministerradet

Laes mere
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Ny laneordning for
studier ved siden
av jobb

Flere skal fa rad til & studere
ved siden av jobb. Den norske
Regjering legger derfor fram
forslag til endringer i lov om
utdanningsstgtte.

Laes mere

Kortere studier ved
universiteter med
vedtak av
lovforslag om mini-
kvalifikasjoner
(Micro-credentials)

Den tredje april tradte endringer
i loven om universiteter pa
Island i kraft. Endringene har en
stor betydning for hgyere
utdanning, spesielt nar det
gjelder mini-kvalifikasjoner.
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NVL's nyhedsbrev udkommer én gang om maneden.
Her kan du holde dig opdateret og f& viden om voksnes lzering i Norden.

Laes mere om NVL her.
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