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I dette nyhedsbrev
kan du finde NVL´s nye publikation, som samler konkrete eksempler på, hvordan de
nordiske lande arbejder med grundlæggende og digitale færdigheder. 

I maj 2022 afholdes den 4. VPL Biennale med temaet "How can validation processes
become an integral part of policies and services to support lifelong learning?".
Deltagerne vil have mulighed for at udforske realkompetencevurderingsprocesser i
forhold til arbejdslivet, uddannelsesområdet, personlig udvikling og forskning. VPL
Biennale 2022 arrangeres af The Education and Training Service Centre i Island i
samarbejde med NVL og flere andre internationale organisationer.

I DialogWeb kan du læse om et par fra Syrien, der er de første på Åland der deltager
i Grundvux. I nyheder kan du blive opdateret om Sveriges øgede indsats inden for
realkompetencevurdering og læse om Statistik Islands første prognose for
kompetence behov frem til år 2035.

Rigtig god læselyst!

Nyt fra NVL

 

  

https://mailchi.mp/a00b865a94b0/sidste-nyt-fra-nvl-hvordan-hndterer-vi-lring-hele-livet-og-stigende-behov-for-kompetenceudvikling-i-norden-14123131?e=[UNIQID]


Få vardagen att
fungera för alla
Hur når vi målgruppen i behov
av grundläggande digitala
färdigheter? Den nya
publikationen ”Få vardagen att
fungera för alla” består av en
samling reportage om
verksamheter och projekt som
har lyckats nå ut till individer
med svaga grundläggande
färdigheter.

Kommende arrangementer

Validation of Prior
Learning (VPL)
Biennale

May 19-20 2022 in Reykjavík,
Iceland or online

The main themes are:

Validation and working life

Læs publikationen
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development

Nyeste artikler

”Vi lär oss så mycket nya
saker varje dag”
Av Marika Kvarnström
Paret Hasna Naasan och Salah Moussa från
Syrien är de första som går utbildningen
Grundvux på Åland. Här ute på den
åländska landsbygden trivs de.

Read more

Læs artiklen
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Yrkesopplæring med
fagbrev
Af Sigrún Magnúsdóttir
Arbeidslivets opplæringssenter på Island er
i ferd med å fullføre et pilotprosjekt om
realkompetansevurdering i samsvar med
næringslivets kriterier. Prosjektet ga de
ansatte i noen virksomheter mulighet til å
få ferdighetene sine vurdert og bekreftet
med fagbrev.

De får tekniken att funka
för alla
Af Marja Beckman
Tack vare en unik kurs på Mora
folkhögskola, och en plattform som skapar
förutsättningar för ett livslångt digitalt liv,
får personer med intellektuell
funktionsnedsättning ökad möjlighet att
känna sig delaktiga i samhället.

Læs flere artikler fra NVL

Læs artiklen

Læs artiklen

https://nvl.org/Content/Yrkesopplaering-med-fagbrev
https://nvl.org/Content/Yrkesopplaering-med-fagbrev
https://nvl.org/Content/Fagbref-stadfestir-nam-a-vinnustad
https://nvl.org/Content/Fagbref-stadfestir-nam-a-vinnustad
https://nvl.org/Content/De-far-tekniken-att-funka-for-alla
https://nvl.org/Content/De-far-tekniken-att-funka-for-alla
https://nvl.org/Content/Yrkesopplaering-med-fagbrev
https://nvl.org/Content/De-far-tekniken-att-funka-for-alla


Nytt Nordplus-projekt kartlägger framtidens lärande af Marja
Beckman

Vigtigste nyheder

Ökad validering inom
komvux ska stärka
kompetensförsörjnin
gen
Regeringen föreslår att kraftigt
öka antalet valideringar i
Sverige.

Fremtidens
kompetence-
prognose frem til år
2035
Statistik Island har udgivet sin
første prognose for
kompetencebehov frem til år
2035, og den viser et stigende
kompetencebehov inden for de
fleste uddannelsesområder

Læs nyheden
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https://nvl.org/Content/Okad-validering-inom-komvux-ska-starka-kompetensforsorjningen
https://nvl.org/Content/Okad-validering-inom-komvux-ska-starka-kompetensforsorjningen
https://nvl.org/Content/Fremtidens-kompetenceprognose-frem-til-ar-2035
https://nvl.org/Content/Fremtidens-kompetenceprognose-frem-til-ar-2035
https://nvl.org/Content/Okad-validering-inom-komvux-ska-starka-kompetensforsorjningen


Infopaket om
Corona-situationen
Utbildningsstyrelsen har
uppdaterat sitt stödmaterial för
utbildningsanordnare på olika
stadier.

NVLs nyhedsbrev udkommer én gang om måneden.

Her kan du holde dig opdateret og få viden om voksnes læring i Norden.

Læs mere om NVL her.

Læs nyheden

Læs nyheden
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Følg os på Facebook Følg os på twitter Følg os på NVL.org
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