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Webinar:
Educational Models
for Sustainable
Lifestyles

Monday, January 30th
from 1 pm to 2 pm
(Denmark, Norway, Sweden)

The webinar will present
preliminary results from a pilot


https://nvl.org/
https://nvl.org/content/Webinar-1-Educational-Models-for-Sustainable-Lifestyles
https://nvl.org/content/Webinar-1-Educational-Models-for-Sustainable-Lifestyles

project about educational
models for sustainable lifestyles.

Read more

Conference:
Making All Skills
Visible: The
Validation of
Transversal Skills

June 7 - 8, 2023,
Conference Center Piperska
Muren, Stockholm

The conference aims at
discussing policy measures and
sharing evidence on the
validation of transversal
competences.

Read more
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Danmark flytter
uddannelser til mindre
byer

By Mikkel Kamp

Som en del af en politisk plan bliver
uddannelsespladser flyttet fra de stgrste
byer til de mindre.

Laes mere

Suomeksi +

Tilflyttere pa Feergerne
har mange udfordringer

By Oluva Zachariasen

Manglende muligheder for at leere faergsk
pa digitale platforme, for fa sprogkurser og
for meget dansk undervisningsmateriale
ggr det sveert for udlaendinge at blive
integreret i det feergske samfund.

Laes mere
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Laes flere artikler fra NVL

Med aldern véxer lusten att l&ra av Marja Beckman
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Vigtigste nyheder

NVL i samverkan
med TRANSVAL-EU

NVL ar sedan 2021 partner i EU-
projektet TRANSVAL-EU.
Projektet handlar om att
validera dvergripande
fardigheter sk Transversal
competences.

Lees nyheden

Ny studie av
teknologiens rolle
for laering i
arbeidslivet

Dorothy Sutherland Olsen,
forsker ved Nordisk institutt for
studier av innovasjon, forskning
og utdanning (NIFU) i Norge,
har undersgkt hvordan ulike
sektorer i neeringslivet beveger
seg fra tradisjonell
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kompetanseplanlegging til en
mer dynamisk situasjon der
kompetansebehovet er i
kontinuerlig endring.

Laes mere

Suomeksi +
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NVL's nyhedsbrev udkommer én gang om maneden.
Her kan du holde dig opdateret og f& viden om voksnes lzering i Norden.
Lees mere om NVL her.
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