
I dette nyhedsbrev:

Kommende events

Læring i nord 2023
VPL Biennale on VPL concepts and practices in relation to
democracy

Nyt fra NVL

Basic Literacy Education for Adult Second Language Learners in
the Nordic Region
Policy brief on statistics about VPL

Nyeste artikler

Forskare: Validering saknas i läroplanerna för blivande
yrkeslärare
Den lilla mikromeriten som höjer självförtroendet hos
arbetssökande
Villig til å gi alt til det nye hjemlandet

Nyheder

Ny kompetansereform for arbeidslivet i Norge
Bredt forlig om reform af uddannelsessystemet
Flere velger høyere yrkesfaglig utdanning i Norge

Kommende events

 

 



Læring i nord 2023
Den 26. oktober kl. 12-15, digitalt

Hvordan synliggjøre og anerkjenne
individets helhetlige kompetanse?

VPL Biennale on VPL
concepts and practices in
relation to democracy
May 6-8 2024, Kilkenny, Ireland

The theme of the 5th VPL Biennale is
People, Validation, and Power: Democracy
in Action?
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Basic Literacy
Education for Adult
Second Language
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Learners in the
Nordic Region
NVL’s Language Council has
released new material offering
insights into basic literacy
education for adult second
language learners across the
Nordic countries.

Policy brief on
statistics about
VPL
This Policy brief highlights the
importance of being able to
follow up and quantify the
validation activities conducted in
the Nordic countries, as well as
to enable research and impact
studies that can provide a basis
for political priorities.
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Forskare: Validering
saknas i läroplanerna för
blivande yrkeslärare
Av Marja Beckman
Läroplanerna för yrkeslärare i Norden
innehåller för lite kunskap om validering,
enligt ett forskningsprojekt.

Den lilla mikromeriten
som höjer
självförtroendet hos
arbetssökande
Av Marika Kvarnström
EU antog 2022 en europeisk strategi för
mikromeriter för livslångt lärande och
anställbarhet. I praktiken är det
rekommendationer som ska vara till hjälp
för länder, utbildningsanordnare och
företag i processen att utveckla
mikromeriter på ett likartat sätt. 
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Villig til å gi alt til
det nye hjemlandet
Av Sigrún Stefánsdóttir
Ny undersökelse i Island som
lytter til immigrantenes
stemmer.

Nyheder

Ny
kompetansereform
for arbeidslivet i
Norge
Partene i arbeidslivet deltar i et
nytt utvalg som skal utrede
hvordan Norge skal lykkes med
livslang læring i arbeidslivet.
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Bredt forlig om
reform af
uddannelses-
systemet
Regeringen vil styrke
erhvervsuddannelserne og
skabe fleksible uddannelsesveje
på kandidatuddannelserne.

Flere velger høyere
yrkesfaglig
utdanning i Norge
Siden 2018 har norsk høyere
yrkesfaglig utdanning hatt en
økning på 70% studenter.
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NVL's nyhedsbrev udkommer én gang om måneden.

Her kan du holde dig opdateret og få viden om voksnes læring i Norden.

Læs mere om NVL her.

Følg os på Facebook Følg os på twitter Følg os på NVL.org
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