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Raportin teettdja on Aikuisten oppimisen pohjoismaisen yhteistydn neuvonantajaryhma (SVL).
Raportin on rahoittanut Pohjoismaiden ministerineuvosto ja sen on laatinut Nationalt center for
kompetenceudvikling (NCK) yhteistydssa Aikuisten oppimisen pohjoismaisen verkoston (NVL) kanssa.



Esipuhe

Pohjoismailla on historiallisesti ollut ja on edelleen kansainvalisesti merkittédva asema elinikdisen
oppimisen alalla. Meilld on kattava ja toimiva aikuiskoulutusjarjestelma, joka tuottaa korkeatasoista
koulutusta. Aikuisopettajien osaaminen on hyvin huomattava tekija koulutuksen laadun kannalta.
Globalisoituneessa maailmassa koulutusjarjestelmaan kohdistuu jatkuvasti uusia vaatimuksia. Siksi
on tarkeaa kiinnittad huomiota siihen, miten aikuisopettajien osaaminen turvataan ja sitéd kehitetaan.
Tama tutkimus tarkastelee juuri tuota aihealuetta.

Tassa tutkimuksessa on kaytetty hyvaksi myds aiemmista tutkimuksista saatua tietoa, mutta saadut
tulokset ovat uusia ja niita varten on keratty kattavasti ajankohtaista tietoa. Niinpa kyseessa on ainut-
laatuinen kartoitus pohjoismaisten aikuisopettajien patevyysvaatimuksista ja koulutusmahdollisuuk-
sista.

Kunnon kartasta on paljon hyétya jos haluaa I6ytaa perille. Toivomme, ettd tdma kartoitus voi johtaa
uusien reittien 16ytymiseen. Kartoitus voi pohjustaa seka pohjoismaisen ettd kansallisen tason ettd
instituutiotason paatdksentekoa olemassa olevista ja kehitettavistd koulutusmahdollisuuksista.

Elinikdisen oppimisen erityisten pedagogisten ulottuvuuksien merkitys on tunnustettu kansainvalises-
ti. On merkille pantavaa, etta siitd huolimatta pohjoismaisilta aikuisopettajilta edellytetdan vain harvoin
muodollista aikuispedagogista patevyyttd. On pohdinnan arvoista, onko tdma pitkalla aikavalilla
myonteinen asia.

Tutkimuksen on tilannut ja rahoittanut Pohjoismaiden ministerineuvoston alainen Aikuisten oppi-
misen pohjoismaisen yhteistydn neuvonantajaryhma (SVL). Tutkimuksen toteuttivat yhteistytssa
pohjoismainen aikuisten oppimisen verkosto (NVL) ja Tanskassa toimiva Nationalt Center for Kompe-
tenceudvikling (NCK), joka my6s osallistui rahoitukseen. Tutkimuksen toteutumisen tarkea edellytys
oli kuitenkin suuri joukko yhteyshenkiltitd, jotka ovat kerdnneet tietoa ja antaneet tutkijoiden kayttdéon
aikuiskoulutusalaan liittyvad osaamistaan. Haluammekin kiittda kaikkia tutkimuksen toteuttamiseen
osallistuneita.

Bjarne Wahlgren
JOHTAJA
NATIONALT CENTER FOR KOMPETENCEUDVIKLING



Monet pohjoismaiset kollegat ovat auttaneet meitéd tutkimuksen toteutuksessa antamalla tietoja ja kom-
mentoimalla sekad osallistumalla kyselylomakkeiden, haastatteluoppaiden ym. laatimiseen. Erityisesti
haluamme Kiittda seuraavia:

Suomi

Leena Saloheimo, VSY, NVL:n tyéryhma
Pirkko Sartoneva, VSY, NVL-koordinaattori
Armi Mikkola, Opetusministerio

Jaana Nuottanen, KOL, NVL:n tydryhma

Ruotsi

Eva Andersson, Goteborgin yliopisto, NVL:n tydryhma
Asta Modig, Ruotsin kouluvirasto, NVL-koordinaattori
Geoff Erici, Ruotsin opetusministerid, SVL:n jasen

Norja

Jenny Jagsander, Norjan opetusministerit

Gunnar Grepperud, Tromssan yliopisto, NVL:n tyéryhma
Wenche Rgnning, Trondheimin yliopisto, NVL:n tydryhma
Sturla Bjerkaker, VOFO, NVL:n tydryhmé

Ellen Stavlund, VOFO

Per Inge Batnes, Oslon korkeakoulu, NVL:n tyoryhma

Lis Karin Andersen, VOX, NVL:n tyéryhma

Sigrun Rgstad, VOX

Mona Majgaard, Norjan yliopisto- ja korkeakouluneuvosto

Islanti

Hrobjartur Arnason, Islannin yliopisto, NVL:n tydryhma
Sigrun Kristin Magnusdottir, FA, NVL-koordinaattori
Sigrun Johannesdottir, FA

Tanska

Tina Bggehave Christiansen, Uddannelsesforbundet (Ammatillisen ja yleissivistavan koulutuksen etujar-
jestd), NVL:n tydryhma

Agnete Nordentoft, DFS
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Johdanto

Pohjoismaat tarvitsevat hyvin koulutettua ja joustavaa tydvoimaa, jotta Pohjolan vahva asema glo-
baalissa kilpailussa voidaan taata jatkossakin. Aikuisten oppiminen ja osaamisen kehittdminen on
pohjoismaisen yhteistydn painopistealue. Kokemusten vaihto, monisektoriset tydryhmat ja verkostot
seké aikuisten oppimista ja tiedon omaksumista koskevat yhteispohjoismaiset tutkimukset ja ana-
lyysit ovat avuksi, kun halutaan taata koulutuksen ja kehityshankkeiden laatu. Opettajien merkitys
aikuiskoulutuksen laadulle on ollut yksi tarked esiin noussut teema. Tama raportti jatkaa aikaisempaa
aiheesta tehtya tutkimusta kartoittamalla aikuisopettajien patevyysvaatimuksia ja aikuispedagogiikan
alan koulutusmahdollisuuksia.

Pohjoismaiden ministerineuvoston teettdmassa raportissa “Norden som en Global vinderregion. P&
sporet af den nordiske konkurrencemodel” (Pohjola globaalina voittaja-alueena. Pohjoismaisen
kilpailumallin jéljilld"') (Mandag Morgen 2005) mainitaan seka pohjoismaalaisten véliset asenne-erot
ettd taustalla vaikuttavat erityiset yhteispohjoismaiset arvot. Pohjoismaat eroavat toisistaan ilmaisun,
toimintatapojen ja jarjestelmien suhteen, mutta samanaikaisesti niilld on yhteisia perusarvoja kuten
tasa-arvo, pieni valtaetdisyys, inkluusio ja joustavuus. Nama arvot ovat tarkeitéd myds pohjoismaises-
sa aikuiskoulutuksessa, jolle tyypillisia ominaisuuksia ovat muun muassa opettajien ja osallistujien
suhdetta leimaava tasa-arvo, vuorovaikutus ja yhteistyd. Pohjoismaiselle aikuiskoulutukselle yhteisia
ovat myos tietyt keskeiset ajankohtaiset teemat kuten aiemmin hankitun osaamisen tunnustaminen,
ohjaus, erityishuomion kohdistaminen matalasti koulutettuihin, integraatio, innovatiivisuus seka tyo-
elaman ja koulutuksen yhteyden tiivistdminen. Eri maiden koulutusjarjestelmien ja kasitteiston valilla
on kuitenkin eroja, jotka vaikeuttavat vertailevan analyysin tekemista. Siksi on ollut hyvin tarkeaa, etta
kartoituksessa kaytettyjen analyysimallien ja kategorioiden kehittdmisessa on koko ajan ollut mukana
sopivia yhteistydtahoja kustakin Pohjoismaasta. Taméan pohjoismaisen yhteistydn ansioista olemme
pystyneet maiden koulutusjarjestelmien eroista huolimatta kerédmaan ja jasenteleméaan relevanttia
tietoa aikuisopettajien muodollisista patevyysvaatimuksista ja aikuispedagogiikan alan koulutusmah-
dollisuuksista tavalla, joka mahdollistaa vertailun.

Kartoituksen tavoitteena on pohjustaa keskustelua siitd, onko tarjolla riittavasti koulutusmahdolli-
suuksia aikuisopettajien tydssadn kohtaamiin haasteisiin ja vaatimuksiin ndhden seka luoda perustaa
jatkotoimille, yhteistytlle ja Pohjoismaiden valiselle inspiroivalle vuorovaikutukselle.

Opettajan merkitystéd koulutuksen laadulle, vaikuttavuudelle ja hyddyllisyydelle on kéasitelty monissa
tutkimuksissa. Pohjoismaisessa raportissa "Komparativt studie af de nordiske lzereruddannelser”
(Vertaileva tutkimus pohjoismaisista opettajankoulutusohjelmista) (Pohjoismaiden ministerineuvosto
2008) painotetaan laajan kansainvélisen tutkimuksen perusteella opettajien osaamisen ja asiantun-
temuksen merkitysta koulutuksen laadulle ja vaikutukselle. Kirjoittajat toteavat muun muassa, etta
"koulutusjérjestelman laadun rajat méérittyvét opettajien laadun mukaan” (s. 88). Tanskan koulutus-
jarjestelman laatua kasittelevan raportin (Tanskan opetusministerié 2000) mukaan "yksi korkean kou-
lutustason séilyttdmisen edellytyksistéd on, ettd sekd opettajat ettd johto ovat pétevia ja motivoituneita”
(s. 95). Juhlajulkaisun "Udfordringer for voksnes leering. Et nordisk perspektiv” (Aikuisten oppimisen
haasteita. Pohjoismainen nakokulma) yhdessa artikkelissa taas painotetaan, etta aikuisten oppimisen
suurin haaste on hyvé opettaja (Wahlgren 2004: 221). Seka pohjoismaisella tasolla ettd kansainva-
lisesti on viime vuosina kiinnitetty yhd enemman huomiota aikuisopettajuuden ammatillistumiseen
olennaisena osana aikuisille suunnatun koulutuksen ja oppimisprosessien laadun kehittdmista (ks.
esim. Milana 2010a, 2010b).

| Suom. huom: tekstissa késiteltyjen pohjoismaisten tutkimusten ja raporttien nimet on suomennettu (suomennos
kursiivilla) selvyyden vuoksi, mutta niisté ei ole olemassa suomenkielisia versioita.



Aikuisten oppimisen pohjoismaisen yhteistydn neuvonantajaryhma (SVL) on tukenut useita aikuis-
opettajuuteen liittyvia kehityshankkeita ja tutkimuksia pohjoismaisen aikuisten oppimisen verkoston
(NVL) ja Nordplus Aikuiskoulutus -ohjelman kautta. NVL on muun muassa toteuttanut vuonna 2006
aloitetun aikuispedagogisen kehityshankkeen ”Innovative leereprocesser i praksis” (Innovatiiviset
oppimisprosessit kaytanndssad). Hankkeessa kartoitettiin aikuisopettajien uusia osaamistarpeita, ja
tuloksia kaytetdan hyvaksi muun muassa kehitettdessa konkreettisia yhteispohjoismaisia kursseja ja
koulutuksia aikuisopettajille (Marquard 2009).

Nordplus Aikuiskoulutus on tukenut aikuisopettajien patevyytta kasittelevaa vertailevaa tutkimusta
"Becoming Adult Educators in the Baltic Sea Region (BABAR)” (Milana 2010a). Tutkimuksessa kasi-
teltiin Ruotsin, Tanskan ja Viron tilannetta.

Aiempien tulosten ja suositusten perusteella SVL maaritteli taman kartoituksen tehtaviksi:

e Kartoittaa aikuisopettajiin kohdistuvat muodolliset patevyysvaatimukset

e Kartoittaa aikuispedagogiikan alalla tarjolla olevat koulutusmahdollisuudet

e Syventaa kartoitusta tutkimalla rekrytoinnista vastaavien henkildiden suhtautumista aikuisopettaji
en osaamiseen

e Kuvailla eri Pohjoismaiden ja eri aikuiskoulutusmuotojen vélisia mahdollisia eroja ja yhtaldisyyksia
ylld mainittujen kolmen paaelementin osalta.

e Suositella ylld mainittujen kartoituskohteiden perusteella mahdollisia yhteispohjoismaisia jatkotoi
menpiteitd, esim. kehityshankkeita, tutkimuksia tai muuta toimintaa.

Raportin rakenne

Raportin alussa kuvaillaan tutkimuksen toteutustapaa, jonka jalkeen kdydaan lapi aiheesta aiemmin
tehtyja tutkimuksia ja niiden suhdetta tdhan raporttiin. Seuraavaksi tehdaan selkoa erityyppisissa
aikuiskoulutusohjelmissa toimivien pohjoismaisten aikuisopettajien patevyysvaatimuksista. Selonte-
koa syvennetdan ja tdydennetdan analysoimalla pohjoismaisten oppilaitosten rekrytointivastaavien
haastatteluja. Seuraavaksi eritelladn aikuispedagogiikan alan opiskelumahdollisuuksia Pohjoismaissa.
Raportin lopussa on kartoituksen kolmen paaelementin mukaisesti jaotellut, kokoavat ja keskustele-
vat poikittaisanalyysit. Lisdksi pohditaan aikuisopettajien ammattitaidon kehittdmiseksi madollisesti
tehtavaa tulevaa pohjoismaista yhteisty6ta. Lukijoille tiedoksi, etta seka aikuisopettajien muodollisten
patevyysvaatimusten ettd aikuispedagogiikan alan koulutusmahdollisuuksien kartoituksen liitteena on
mittava linkkikokoelma. Linkkien avulla lukijat voivat etsia lisaa tietoa heita erityisesti kiinnostavista
asioista.

Kartoituksen kuvaus

Kartoituksen on toteuttanut tanskalainen Nationalt Center for Kompetenceudvikling (NCK). Kartoituk-
sessa kaytetyt tiedot kerattiin kysymyslomakkeiden ja puhelinhaastatteluiden avulla seké aikuisopet-

tajien patevyysvaatimuksia ja koulutusmahdollisuuksia kasittelevista viranomaislahteista ja aiemmista
tutkimuksista.

Yhteinen ymmarrys kasitteistd on valttamaton edellytys Pohjoismaiden vélisten erojen ja yhtalaisyyksi-
en kuvailulle. Kasite "aikuinen” maaritelldan ja sitd kaytetaan eri tavoin eri Pohjoismaissa, ja useissa
maissa kdydaan keskustelua siitd, missa menee nuoren ja aikuisen raja aikuiskoulutuksessa. NVL:n
kehityshankkeessa "Innovative leereprocesser i praksis” (Innovatiiviset oppimisprosessit kdytdnndssé)
(Marguard 2009) tuotiin esiin muun muassa seuraavanlaisia aikuisuuden maéritelmia: yli 16-vuotias,
joka ei enaa ole formaalissa koulutusjarjestelmassa, henkilt joka kuuluu aikuiskoulutusjarjestelméan



piiriin, henkild joka on suorittanut peruskoulun, 18-vuotias eli taysi-ikdinen henkild. Tassa kartoituk-
sessa aikuisopettajilla tarkoitetaan aikuiskoulutuksen parissa tytskentelevia opettajia. Aikuisopiske-
lijoilla tarkoitetaan henkiltita jotka ovat ryhtyneet uudelleen opiskelemaan oltuaan lyhyemman tai
pidemman aikaa poissa formaalin koulutusjarjestelman piirista ja ovat yli 18-vuotiaita. (Suom. huom:
Tanskassa aikuisopiskelijoiksi luettavat henkildt opiskelevat erillisesséa aikuiskoulutusjarjestelméassa.)

Pohjoismaiden koulutusjarjestelmat eroavat toisistaan, mika vaikeuttaa vertailevan tutkimuksen
tekemista. Esimerkiksi Tanskassa on peruskouluikaisille nuorille suunnattuja rilppumattomia sisdoppi-
laitoksia ja muita koulumuotoja, joita ei ole muissa Pohjoismaissa ("kostskole”, "husholdningsskole”,
"handarbejdsskole”). Kansanopistoja on muissa Pohjoismaissa paitsi Islannissa. Ruotsissa ja Suo-
messa vapaan sivistystydn oppilaitokset voivat antaa tutkintoon johtavaa koulutusta, kun taas Tans-
kassa se ei ole mahdollista. Joissakin maissa lukihairidisten opetus kuuluu erityisopetuksen piiriin,
kun taas toisissa maissa sitd koskee oma erityinen lainsdadantd. Islantiin on perustettu alueellisia
"oppimiskeskuksia”, joissa jarjestetdan seka yleissivistavaa ettéa ammatillista koulutusta ja kursseja
usein tiiviissa yhteistydssa paikallisten tydeldméatahojen kanssa. Tanskassa opettajankoulutusta anne-
taan ei-yliopistollisissa ammatillisissa korkeakouluissa (professionhgjskoler) ja sama opettajankoulu-
tus antaa suurelta osin patevyyden vuosiluokkien 1-10 opettamiseen. Muissa Pohjoismaissa opetta-
jankoulutusohjelmat ovat akateemisia, kohderyhman luokka-asteen mukaan eriytettyja yliopistollisia
koulutusohjelmia. Tanska on ainoa Pohjoismaa, jossa on erillinen tutkintojarjestelma aikuisopiskelijoil-
le. Muissa Pohjoismaissa aikuisopiskelijat opiskelevat usein samassa jarjestelmasséa kuin nuoremmat
opiskelijat. Naista eroista johtuen tutkimus on rajattu alueille, joilla vertailu on mahdollista.

Tutkimus kattaa seuraavat aihealueet:

e Aikuisopettajien muodolliset patevyysvaatimukset formaalissa yleissivistavassa ja ammatillisessa
aikuiskoulutuksessa perusopetustasolta korkeakoulutasolle sekd nonformaalissa, julkista tukea
saavassa koulutuksessa, jota jarjestavat kansanopistot seké sivistysliitot ja opintokeskukset.

e Aikuispedagogisen alan koulutusmahdollisuudet.

Kartoitusta taydentda haastattelututkimus, jossa eritelladn oppilaitosten rekrytoinnista vastaavien
nakemyksia osaamistarpeista. Tutkimukseen on haastateltu rekrytoinnista vastaavia oppilaitosten ja
osastojen johtajia yleissivistavan ja ammatillisen aikuiskoulutuksen piirista seka vapaan sivistystyon
alueelta kaikista pohjoismaista. Pohjoismaiset kollegat ovat osallistuneet tutkimusten kommentointiin.
Lisaksi kartoituksen toteuttamisessa on kdytetty apuna pohjoismaisia tutkimuksia ja raportteja, jotka
kasittelevat pohjoismaista opettajankoulutusta, aikuisopettajien koulutusta ja aikuispedagogiikkaa.
Naista raporteista peraisin olevia tuloksia, tietoa ja suosituksia on siséllytetty tahdn kartoitukseen.
Nain ollen kartoitus on tédydentavé ja kokoava esitys, jossa tarkastellaan pohjoismaisen aikuisopetta-
jan osaamistarpeita ja ammattitaidon kehittdmista.

Taustaa

Aiempia tutkimuksia ja kartoitushankkeita on kaytetty tdman kartoituksen taustamateriaalina, ja
niiden tuloksia mainitaan silloin kun ne ovat relevantteja. Erityisen kiinnostavia tdman tutkimuksen
kannalta ovat olleet seuraavat raportit:

e "Komparativt studie af de nordiske leereruddannelser” (Vertaileva tutkimus pohjoismaisista
opettajankoulutusohjelmista) (Pohjoismaiden ministerineuvosto 2008). Tutkimuksen toteuttivat
Pohjoismaiden ministerineuvoston toimeksiannosta Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) ja
Danmarks Peaedagogiske Universitetsskole. Tutkimuksessa vertaillaan pohjoismaisia opettajan
koulutusohjelmia neljan paakriteerin osalta, joihin kuuluvat mm. tyésuhteen ehdot ja opettajien
patevyysvaatimukset. Johtopaatoksissa viitataan vertailun esiin tuomiin haasteisiin, ja tutkimuk-



seen sisdltyy kattava selonteko yleisistd ja ammatillisista opettajankoulutusohjelmista. Raportti

on relevantti aikuisopettajiin kohdistuvien patevyysvaatimusten kartoitukselle, koska siind kasitellyt
opettajien patevyysvaatimukset ovat monelta osin samoja kuin yleissivistavassa perusopetusasteen
ja toisen asteen aikuiskoulutuksessa. Raportissa ei kasitella aikuisopettajien koulutusta eika ai-
kuispedagogista osaamista.

e FEurooppalaisen hankkeen "Alpine - Adult Learning Professions in Europe” (Andersson 2010)
pohjoismaisista osaraporteista kdy ilmi, etté vaikka aikuisopettajalla on keskeinen merkitys aikuis-
koulutuksen laadulle, aikuisopettajista ja heidan tydstaan on hyvin vahéan tietoa saatavilla. Hank-
keen tulokset osoittavat, ettd aikuisopettajan ammatista ja osaamisesta on olemassa hyvin erilaisia
kasityksid. Raportin mukaan sama suuntaus on nahtavissa seka Pohjoismaissa ettéd muualla Eu-
roopassa. Tama kartoitus voi taydentaa Alpine-hankkeen pohjoismaista osaa tuomalla lisaa konk-
reettista tietoa aikuisopettajan ammatista ja opettajiin kohdistuvista vaatimuksista.

e "Innovative lereprocesser i praksis. Et udviklingsforlgb” (Innovatiiviset oppimisprosessit kdytéan
néssad. Kehityshanke) (Marquard 2009). NVL:n aikuispedagogisen tyéryhman toteuttaman kehi-
tyshankkeen tuloksista ilmeni, ettd aikuisopettajille soveltuvaa tdydennyskoulutustarjontaa tarvi-
taan. Raportissa suositellaan mm. pohjoismaisten, eri aikuiskoulutusmuotojen rajat ylittavien
tdydennyskoulutusmahdollisuuksien luomista prosessi- ja kokemuspohjaisten kurssien muodossa.
Nama kurssit tdydentdisivat olemassa olevia formaalin sektorin koulutusmahdollisuuksia. Aikuis-
opettajien patevyysvaatimusten ja nykyisten koulutusmahdollisuuksien kartoitus on tarked edelly-
tys tdydentavien koulutusmuotojen kehittdmiselle.

e Nordplus Aikuiskoulutus -hankkeen "BABAR” (Milana 2010a) raportissa kuvaillaan Tanskan,
Viron ja Ruotsin koulutusjarjestelmia sekd mahdollisuuksia suorittaa aikuisopettajan tutkinto
naissa maissa. Raportin keskeisia johtopaatdksia on, ettei aikuisopettajia ja heidan koulutustaan
juurikaan mainita politiikka-asiakirjoissa, ettei aikuisopettajilta ndissa kolmessa maassa edellytetd
aikuiskasvatusalan tutkintoa. Lisdksi raportissa todetaan, ettd aikuisopettajiin suuntautuvat muo-
dolliset patevyysvaatimukset koskevat useimmiten opetettavaa ainetta tai yleispedagogista pate-
vyyttd. Tilanne on sama seka yleissivistavan ja ammatillisen aikuiskoulutuksen ettd vapaan sivis-
tystydn osalta. Aikuisopettajan ammatissa toimiville on tarjolla erilaisia kursseja ja tdydennyskou-
lutusta, mutta aikuisopettajan ammattiin valmistavaa ja valmentavaa koulutusta ei juuri ole saata-
villa. Aikuisopettajien mainitaan usein olevan ”self-taught professionals”, ja ammattiryhmaa
kuvaillaan vaikeasti maariteltavaksi. Raportissa kasitelladn useita tekijoita, joita on kartoitettu myos
tassa tutkimuksessa, mutta siind tarkastellaan vain kahta viidestd Pohjoismaasta.

e EU-komission alaisen elinikdisen oppimisen Grundtvig-ohjelman rahoittamassa hankkeessa
"BAEA — Becoming Adult Educators in the European Area” (Milana 2010b) paadyttiin paaosin
samansuuntaisiin johtopaatoksiin. Raportissa huomautetaan muun muassa, etté vaikka aikuis-
koulutukseen kohdistuu paljon huomiota, aikuisopettajien patevyytta ei juuri huomioida. Monilla
aikuisopettajaksi ryhtyvilla ei ole erityista aikuispedagogista osaamista, ja alalla toimivilla on monia
erilaisia kasityksia ammatin paamaaristd, mahdollisuuksista, erityispiirteistd jne. Raportissa suosi-
tetaan muun muassa aikuisopettajien peruskoulutusohjelman perustamista seka laadukkaan tay-
dennyskoulutuksen jarjestamistd, jotta aikuisopettajat voivat kehittad kulttuurista, metodista, teo-
reettista ja ammatillista osaamistaan.

e Gunnar Grepperudin ja Wenche Rgnningin tutkimuksessa "Teaching Adults — just a matter of
talent? Analyzing attitudes on teacher professionalism in Norwegian adult education” (Rgnning &
Grepperud 2009) lahtokohtana on kaytetty aiempia tutkimushankkeita, joissa tuodaan nakyvaksi
aikuisopettajan erityisosaamisen merkitys koulutuksen laadulle. Tassakin raportissa tuodaan
esiin, ettd aikuisopettajien osaamisen kehittamiseen ja ammatillistumiseen on kiinnitetty hyvin va-
han huomiota. Raportissa mainitaan mahdollisia syitd tahan epdkohtaan ja ehdotetaan toimenpi-
teitd sen korjaamiseksi.

e Raportissa "IVEU — Integration gennem voksen- og efteruddannelse ” (Integraatiota aikuiskoulu-
tuksen kautta) (Pohjoismaiden ministerineuvosto 2010) on kartoitettu eri pohjoismaiden strategi-
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oita ja toimintatapoja maahanmuuttajien ja heidan jalkeldistenséa integroinnissa tydmarkkinoille ai-
kuiskoulutuksen avulla. Raportissa mainitaan opettajien merkitys koulutuksen vaikuttavuudelle.
Siina todetaan myos, etta alalla tulisi jarjestaa jarjestelmallistd osaamisen kehittdmistad pohjois-
maisia kielia toisina kielina opettaville aikuisopettajille. Lisaksi tulisi kehittda tietotekniikan kayttoa
seka yksildllisten osaamisarvioiden tekemista opiskelijoille. Maahanmuuttajien opetus siséltyy
tahan kartoitukseen.

Yhteenveto tuloksista ja suosituksista

Kartoituksen tulokset esitelladn tassa raportissa kolmeen eri osa-alueeseen jaoteltuina. Ensimmainen
0sa on yleiskatsaus eri aikuiskoulutusohjelmissa ja -muodoissa toimivien aikuisopettajien muodollisiin
patevyysvaatimuksiin. Toisessa osassa kuvaillaan, millaista osaamista eri aikuiskoulutusmuotojen
rekrytointivastaavat painottavat eri Pohjoismaissa. Kolmanneksi raportissa tarkastellaan aikuispedago-
giikan alan koulutusmahdollisuuksia. Raportin lopussa on kokoavat poikittaisyhteenvedot jokaisesta
osa-alueesta. Analyysien pohjalta raportissa ehdotetaan kursseja, koulutuksia ja muuta toimintaa,
jolla voidaan vahvistaa pohjoismaisten aikuisopettajien osaamista ja sitd kautta parantaa aikuiskoulu-
tuksen laatua. Naitd ehdotuksia on esitetty aina kunkin osa-alueen kasittelyn yhteydessa. Tarkeimmat
tulokset esitetdan alla tiivistetysti raportin rakennetta mukailevassa muodossa.

Aikuisopettajien patevyysvaatimukset

Raportissa kartoitetaan niitd muodollisia patevyysvaatimuksia, joita kohdistuu aikuisopettajiin jotka
tyoskentelevat yleissivistavassa tai ammatillisessa aikuiskoulutuksessa perusasteella ja toisella asteel-
la, lyhyissa korkea-asteen koulutusohjelmissa ja tdydennyskoulutusohjelmissa yliopistoissa ja korkea-
kouluissa, erityisopetuksessa, Iukihairidisille suunnatussa opetuksessa, aikuisten maahanmuuttajien
kieltenopetuksessa ja sivistysliitoissa/opintokeskuksissa. Kartoitus osoittaa, etta eri koulutustyyppien
ja -muotojen vélisista eroista huolimatta myos selkeita yhteisia piirteitéd on havaittavissa.

Yleisesti ottaen aikuisopettajilta edellytetdan korkeaa muodollista patevyytta yleispedagogiikan ja ope-
tettavan aineen osalta. Poikkeuksena on vapaa sivistystyo, jossa ei edellytetd muodollista patevyytta
opetettavan aineen osalta. Missdan Pohjoismaassa ja missaan aikuiskoulutusmuodossa ei yleensa
edellytetd muodollista nayttda aikuispedagogisesta osaamisesta. Erityistd aikuispedagogista patevyytta
edellytetdan ainoastaan joillakin tietyilld aloilla ja ainoastaan Tanskassa. Monien koulutusalojen osalta
opetettavan aineen patevyysvaatimukset ovat korkeimmat Suomessa. Islannissa on vahiten muodolli-
sia patevyysvaatimuksia niin opetettavan aineen, yleispedagogiikan kuin aikuispedagogiikan osalta.

Perusasteen opettajien koulutus on siirtyméassa akateemisempaan suuntaan ja erikoistuminen tiettyyn
opetettavaan aineeseen ja tietyn ikdisiin oppilaisiin lisdantyy. On merkille pantavaa, ettd samaan
aikaan aikuisista koostuvan kohderyhman erityistarpeisiin ja oppimisedellytyksiin (esim. aikuisten
kokemukset ja elamantilanne) ei kiinnitetd huomiota. Lisaksi aikuiskoulutusohjelmien sisalto ja orga-
nisointi (esim. joustavat opiskelumuodot, tydpaikoilla tapahtuva opetus ja eri alojen valinen yhteisty®)
edellyttavat aikuisopettajilta aikuisdidaktista osaamista, joka eroaa perusasteen opettajien osaamises-
ta.

Rekrytoinnista vastaavien arviot aikuisopettajien osaamisesta

Tutkimuksen puitteissa tehtiin kaikkiaan 29 haastattelua, jotka jakautuivat tasaisesti yleissivistavi-
en, ammatillisten ja vapaan sivistystydn oppilaitosten valille viidessé Pohjoismaassa. Haastatteluista
iimenee selkeasti ettd opetettavan aineen osaaminen arvioitiin tarkeimmaksi osaamisalueeksi kai-
killa sektoreilla ja ylivoimaisesti tarkeimmdksi ammatillisissa oppilaitoksissa. Tamé arvotus ilmenee
siind, miten rekrytoinnista vastaavat priorisoivat erilaista osaamista (opetettavan aineen osaaminen,
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yleispedagoginen ja aikuispedagoginen osaaminen ja suhtautuminen/asenne) seka siina millaista
tdydennyskoulutusta he tarjoavat opettajille. Yleispedagogista osaamista pidetaan tarkedmpana kuin
aikuispedagogista. Toisaalta suurin osa haastatelluista on sitd mieltd, ettd aikuisopettajien ja perus-
koulun opettajien valilla on eroja. Kaikki kuvailevat aikuisopettajiin kohdistuvia erityisid osaamisvaati-
muksia. Niihin kuuluvat niin henkildkohtaiset ominaisuudet, aikuisten psykologian ja kehitysproses-
sien, oppimisedellytysten ja vastarinnan muotojen ymmarrys seké aikuispedagogiikan tuntemus ja
kokemuspohjaisten seké osallistavien tydmuotojen hallitseminen.

Haastatteluissa tuotiin esiin useita konkreettisia koulutukseen liittyvia ehdotuksia, joista ilmenee, ettd
eri aikuiskoulutusmuodoilla on seka toisistaan poikkeavia ettéd yhteisia tdydennyskoulutustarpeita.
Yhteistd on mm. aikuispedagogisen ja -didaktisen teorian ja kdytanndn tuntemuksen tarve. Tietyn
koulutusmuodon omia tarpeita taas toivat esiin esimerkiksi ammattikoulutusalalla tydskentelevat vas-
taajat: he toivovat kustannusintensiivisille, opiskelija- ja tydntekijamaariltadn pienille aloille raataloityja
kursseja ja korostavat opetettavan alan tydtkokemuksen tarkeytta aikuisopettajalle. Kaikkien Pohjois-
maiden sivistysliitot ja opintokeskukset ja jotkut islantilaiset koulutuksentarjoajat mainitsevat, etta
sivutoimisia opettajia on vaikeaa motivoida osallistumaan tdydennyskoulutukseen, vaikka samaan ai-
kaan rekrytoinnista vastaavat kokevat ettd tdma opettajaryhma tarvitsee liséa pedagogista osaamista.
Erityisesti yleissivistdvan koulutuksen piirissa toivotaan kursseja, joissa opittaisiin vaihtelevia tydtapoja
ja -muotoja. Ylivoimaisesti suurin osa rekrytointivastaavista on myos kiinnostunut aikuiskoulutusmuo-
tojen rajat ylittavista koulutusmahdollisuuksista ja pohjoismaisesta yhteistyosta.

Koulutustarjonta

Kartoitus osoittaa, ettéd aikuispedagogiikan alan koulutusta on tarjolla, mutta koulutustyypit ja kou-
lutustarjonnan laajuus vaihtelevat huomattavasti eri Pohjoismaiden valilla. On merkille pantavaa,
etta aikuiskasvatusalan akateemisen perustutkinnon voi suorittaa ainoastaan Suomessa ja osittain
Ruotsissa. Syksylla 2011 Norjassa kdynnistetdadn alempaan korkeakoulututkintoon johtava aikuis-
pedagogiikan koulutusohjelma; talla hetkelld Norjassa voi suorittaa aikuispedagogiikasta ylemman
korkeakoulututkinnon. Muissa Pohjoismaissa aikuisopettajat voivat hankkia lisdosaamista eritasois-
ten tdydennyskoulutusten avulla ja osittain erikoistua tiettyjen kohderyhmien tarpeisiin. Koulutukset
eroavat toisistaan sisallon ja laajuuden osalta, joten eri Pohjoismailla on eri vahvuuksia tietyilld osa-
alueilla.

Tanska erottuu muista Pohjoismaista selkedsti siing, etta tavallisessa (padosin maksuttomassa) koulu-
tusjarjestelmassa ei ole tarjolla mitdan aikuispedagogista koulutusta. Toisaalta Tanskassa on Pohjois-
maiden laajin aikuispedagogiikan taydennyskoulutustarjonta. Kaikki tdydennyskoulutus Tanskassa ja
osittain my®s Norjassa on maksullista. Kartoituksesta ilmenee, etté Suomessa on muita Pohjoismaita
enemman formaalin sektorin aikuiskoulutustarjontaa. Toiseksi eniten tarjontaa on Ruotsissa, jossa
koulutukset ovat lyhyempia kuin Suomessa. Yleisesti ottaen aikuispedagogiikan alan koulutustarjonta
nayttaa olevan kattavinta Suomessa ja Tanskassa (joskin eri tavoin jarjestettyd). Seuraavana listalla on
Ruotsi, kun taas Norjassa ja Islannissa koulutustarjonta on rajallisempaa.

Suosituksia

Kuten tasta kartoituksesta ilmenee, aikuiskoulutus on painopistealue kaikissa Pohjoismaissa. Eri
maiden kansallisissa priorisoinneissa, koulutusjarjestelmien rakenteissa ja yksittéisen aikuisopettajan
koulutusmahdollisuuksissa ja tytoloissa on eroja. Silti kartoitus osoittaa, ettd Pohjoismaiden valilla on
paljon merkittavia yhtalaisyyksia, joiden perusteella yhteispohjoismaisten toimenpiteiden suosittelemi-
nen on mielekastd. Seuraavaksi esitamme taman kartoituksen tuloksiin perustuvia toimenpide-ehdo-
tuksia, joiden avulla voidaan parantaa aikuisopettajien osaamista ja pohjoismaisen aikuiskoulutuksen
laatua.
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Aikuispedagogiikan alalla on meneilldan useita pohjoismaisten toimijoiden yhteistydhankkeita, joiden
tavoitteena on saada aikaan yhteispohjoismaista koulutustarjontaa. Suunnitteilla on esim. pohjoismai-
nen aikuispedagogiikan maisteriohjelma ja pohjoismainen ylempaan korkeakoulututkintoon johtava
opettajankoulutusohjelma. Myds sivistysliitoilla ja opintokeskuksilla, kansanopistoilla ja kansansivistys-
alan kattojarjestoilla on omat vakiintuneet pohjoismaisen yhteistydén muotonsa. Lisdksi NVL ja Nordp-
lus Aikuiskoulutus -ohjelma osallistuvat aikuisopettajien osaamisen kehittdmiseen mm. toteuttamalla
omia hankkeita ja tukemalla eri toimintamuotoja. Siksi suositamme, etta tulisi:

e |uoda rakenteita ja tietokanavia, joiden avulla voidaan synnyttdd vahvempia yhteyksia erilaisten
pohjoismaisten aikuispedagogiikan kehityshankkeiden seka kehitteilld olevien yhteispohjoismais-
ten koulutusohjelmien valilla.

Kartoituksesta kay ilmi, etta yksittéisilla Pohjoismailla voi olla erityisid osaamisalueita ja vahvuuksia
koulutusohjelmien, kehityshankkeiden tai koulutuksen organisoinnin eri osa-alueilla. Naité eroja
voitaisiin hyédyntaa luomalla liséd mahdollisuuksia erityisosaamisen ja kokemusten vaihtoon. Useat
rekrytointivastaavat mainitsivat haastattelussa, etté rajalliset talousresurssit ovat esteena opettajien
tdydennyskoulutukselle. Oppilaitosten on vaikeaa selvitd etenkin kurssimaksun paélle tulevista palk-
kakustannuksista. Tahan perustuen olisi suositeltavaa:

e Varmistaa, ettd ajankohtaista tietoa eri maiden erityisosaamisesta on aina saatavilla ymmar-
rettdvassa ja vertailukelpoisessa muodossa samaan tapaan kuin tadssakin raportissa siteeratuissa
tutkimuksissa "Komparativt studie af de nordiske leereruddannelser” (Pohjoismaisten aikuiskou-
lutusohjelmien vertaileva tutkimus) (Pohjoismaiden ministerineuvosto 2008) seka "Muligheder
for en feellesnordisk leereruddannelse pa kandidatniveau” (Selvitys yhteispohjoismaisen ylem-
péaén korkeakoulututkintoon johtavan opettajankoulutusohjelman mahdollisuuksista) (Pohjois
maiden ministerineuvosto 2010)

e Tukea taloudellisia ja kdytdnndn mahdollisuuksia tdydennyskoulutuksen jarjestdmiseen luomalla
pohjoismaisissa oppilaitoksissa toimivien opettajien vélista yhteisty6ta ja harjoitteluvaihtotoimintaa

Tassa kartoituksessa esiin on noussut tiettyja aikuispedagogiikkaan ja -didaktiikkaan liittyvia nako-
kantoja, jotka nayttavat olevan relevantteja kaikissa koulutusmuodoissa ja maissa. Nama yhteiset
teemat liittyvat aikuisopettajana toimimiseen ja aikuisille suunnattujen koulutusohjelmien luomiseen
asiasisallosta riippumatta. Ne sopisivat hyvin kasiteltéviksi yhteispohjoismaisissa, eri koulutusmuo-
doille suunnatuissa tédydennyskoulutuksissa. Eri maissa toimivien ja eri aineita opettavien opettajien
nakokulmat toisivat teemoihin lisdvivahteita, lisdisivat ymmarrysta ja antaisivat opettajille uusia tapoja
kasitella opetussisaltoja. Eri maissa, eri koulutusmuodoissa ja eri 0saamisymparistdissa toimivien
kollegojen tapaaminen voi laajentaa kulttuurista (sekd ammattikulttuuriin ettd kansalliseen kulttuuriin
liittyvaa) ja kielellistd osaamista. Niinpa suosittelemme lyhyt- tai pidempikestoisten pohjoismaisten
kurssien ja tdydennyskoulutusten jarjestamista sellaisista aikuispedagogiikkaan liittyvista aiheista
tassa kartoituksessa tarkeiksi havaituista aiheista, kuten:

e Teoriatieto aikuisuuden ehdoista, psykologiasta ja kehityksesta seka niiden edellyttdmasta
erityisesta aikuisdidaktisesta lahestymistavasta

e Kokemusperdiset ja osallistavat tydmuodot, joiden kdytdssa huomioidaan aikuisopiskelijoiden
0saaminen ja eldamankokemus

e Paljon tietdvista ja taitavista osallistujista koostuvien heterogeenisten ryhmien opettaminen siten,
ettd oppimista tapahtuu seka opettajan ja osallistujan valilld ettd osallistujien kesken

e Teoriatieto ja ymmarrys aikuisten vastarintamuodoista ja siitd, miten vastarinta voidaan kaantaa
osallistujien hyddyksi

e Tarvearvioinnin laadinnan seka yritysten tarpeisiin raataloityjen kurssien suunnittelun ja toteutuk-
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sen harjoittelu
e Opetussisaltdjen kytkeminen relevantteihin tybeldmaén ja yhteiskunnan tilanteisiin
e Aikuisopiskelijoille konkreettisiin konteksteihin soveltuvan opetusmateriaalin kehittdminen
e Yksilollisten osaamisarviointien tekeminen opiskelijoille (aiemmin hankitun osaamisen
tunnustaminen)
e Tietotekniikan kaytdn harjoittelu ja tietotekniikkataitojen opettaminen aikuisille
e Kurssien suunnitteluun ja toteutukseen liittyva budjetointi ja taloushallinto

Kartoituksesta ilmenee, ettéd aikuisopettajan tulee osata toimia heterogeenisissa aikuisryhmissa, erilai-
sissa oppimisymparistoissa, usein yhteistydssa muissa koulutusmuodoissa tydskentelevien kollegojen
kanssa taikka koulutukseen osallistujien tyopaikoilla. Aikuisopettajan tulee myos kyeta yhdistamaan
teoreettinen tieto kaytantdodn. Siksi suositamme seuraavia toimenpiteita:

e Teorian ja kaytannon vélistd suhdetta tiivistetdan jarjestamalla autenttisissa ympaéristoissa koulu-
tuksia ja kursseja, joihin sisaltyy erityisen inspiroivaa koulutustoimintaa. Lisaksi on syyta kiinnittaa
huomiota seké teoreettiseen tietoon ja pohdintaan ettd kdytannon harjoitteluun.

e Perustetaan eri aikuiskoulutusmuotojen yhteisia koulutusohjelmia tms. jotka lisdavat eri alojen
sisaltdjen, tavoitteiden, haasteiden ja mahdollisuuksien tuntemusta, ja jarjestetdan aikuiskoulutus-
muotojen rajat ylittdvan yhteistydn harjoittelua kdytannosséa

e Jarjestetaan tydpaikoilla tapahtuvaa taydennyskoulutusta, jonka avulla taataan ajanmukainen
kaytannodn kokemus ja kulttuurinen osaaminen

Kartoituksen aikana ehdotettiin myos tietyille aikuiskoulutusmuodoille ja koulutusaloille suunnattuja

koulutuksia, kursseja ja yhteistydmuotoja. Pohjoismaisella tasolla on syytd pohtia seka ylla mainit-

tuja yleisia aikuispedagogisia teemoja etta tietyn aikuispedagogiikan osa-alueeseen liittyvia teemoja,

kuten:

e FErityisesti sivutoimisille opettajille suunnatut kurssit

e Erikoistuneille, kustannusintensiivisille, opiskelija- ja tydntekijamaariltéan pienille aloille suunnatut
alakohtaiset kurssit

Kaiken kaikkiaan taman kartoituksen tulokset osoittavat, etté aikuiskoulutusalalla on olemassa op-
pimisolosuhteita, opetussisaltoja, koulutukseen ja tydehtoihin liittyvia nakdkohtia ja rakenteita jotka
luovat aikuisopettajille erityisid opetettavaan aineeseen ja aikuispedagogiikkaan seka -didaktiikkaan
littyvia haasteita. Pohjoismaisilla aikuisopettajilla on yleisesti ottaen korkea koulutustaso opetettavan
aineen seka yleis- ja erityispedagogiikan osalta, ja heiltéd edellytetdan naiden osaamisalueiden osalta
muodollista patevyyttd. Sen sijaan on hyvin merkille pantavaa, ettei aikuisopettajilta missaan Poh-
joismaassa yleisesti ottaen edellytetd muodollista aikuispedagogiikan patevyytta. Aikuispedagogiikan
opintoja on tarjolla, mutta niiden suorittaminen on vain harvoin edellytyksend aikuisopettajana toimi-
miselle. Aikuisvaestdn osaamisen kehittdminen on kaikissa Pohjoismaissa haaste ja painopistealue.
Opettajien ammattitaitoa kehittdmalla voidaan parantaa aikuiskoulutuksen tasoa.

Siksi suositamme, etta:

e Aikuispedagogisia patevyysvaatimuksia nostetaan kaikilla koulutusaloilla paitsi nonformaalin
vapaan sivistystyon oppilaitoksissa

e Mahdollisuuksia suorittaa tutkinto aikuiskasvatusalalta kehitetdan

e Aikuispedagogiikan alan tdydennyskoulutusmahdollisuuksia lisataan kaikilla tasoilla ja kaikkien
aikuiskoulutusmuotojen piirissa.
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Aikuisopettajien muodolliset patevyysvaatimukset,
kyselytutkimus

Alla on esitetty taulukkomuodossa aikuisopettajien patevyysvaatimukset opetettavan aineen, pedago-
giikan ja aikuispedagogiikan osalta. Taulukko kattaa keskeiset ja vertailukelpoiset koulutusalat, jotka
ovat relevantteja pohjoismaisen aikuiskoulutuksen kannalta. Yleissivistava ja ammatillinen aikuis-
koulutus muodostavat talla hetkella painopistealueen kaikissa Pohjoismaissa, ja ne ovat tarkea tekija
aikuisvaeston osaamisen kehittdmisessa. Tassa raportissa kasitellddn perusasteen ja toisen asteen
opintoja seka lyhyitd korkea-asteen opinto-ohjelmia. Yha suurempi osa aikuisvaesttsta suorittaa tay-
dennyskoulutusopintoja ammatillisissa korkeakouluissa ja yliopistoissa, ja raportti kattaa myds nadissa
oppilaitoksissa toimivien opettajien patevyysvaatimukset. Toinen Pohjoismaissa kasvussa oleva pai-
nopistealue on aikuisten maahanmuuttajien kieltenopetus, johon liittyvié erityisida osaamistarpeita niin
ikdan kasitellaan tasséa raportissa. Lukihairidisten aikuisten opetus on alue, jossa eri Pohjoismaiden
lainsdadannot eroavat toisistaan. Vapaa sivistystyd on erityinen pohjoismainen perinne. Kunkin Poh-
joismaan koulutusjarjestelmasta riippuen siihen voi kuulua seké yleissivistysta lisdavia opintoja etta
osaamisen kehittamista. Tasséa raportissa vapaan sivistystydn tarkastelu on rajattu kansanopistoihin ja
sivistysliittoihin sekd opintokeskuksiin. Eri maissa kaytetaan erilaisia termeja. Tietyt sanat ja kasitteet
on sailytetty alkukielising lainausmerkeissa. Taulukoihin siséltyy eri maiden erikoispiirteitéd koskevia
lisashuomautuksia. Jokaisen taulukon alla on kartoituksen kannalta oleellisia kommentteja.

Ruotsissa uudistetaan parhaillaan opettajien patevyysvaatimuksia koskevaa lainsaddantéa. Uusi

laki opettajien laillistamismenettelysta ("lararlegitimation”) astui voimaan 1. kesékuuta 2011, mutta
aikuiskasvatussektorin osalta voimaantulo tapahtuu vasta 1. kesakuuta 2012. Niinpa taméan kartoi-
tuksen tiedot ruotsalaisten aikuisopettajien patevyysvaatimuksista voivat taltd osin olla epataydellisia.
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Yleissivistdva perusopetustason aikuiskoulutus

(Taulukossa olevat vihredt numerot viittaavat raportin lopussa oleviin loppuuviitteisiin, siniset numerot alaviitteisiin.)

luku- ja matema-
tiikkaopetuksen
koulutusohjelmasta
(ohjelman kokonais-
laajuus 60 ECTS).

Tanska Suomi’ Norja?® Ruotsi* Islanti
Opetettavaa Opettajan tutkinto Maisterin tutkinto’ Opettajan tutkinto Vanha laki: Aineen- Vuodesta 2011 lahti-
ainetta koskevat | (suoritetaan amma- Tutkinnon laajuus (alempi korkeakoulu- opettajantutkinto (n. en: kasvatustieteiden
pétevyysvaati- till. korkeakoulussa) yhteensd 300 ECTS- tutkinto tai maisterin 270 ETCS-pistettd) tai | maisterin tutkinto tai
mukset sisaltéden 72 ECTS- pistettd, joista tutkinto), vahintdén vastaava vanhempi muu maisterin tut-
pistetta opetettavas- véahintdan 60 oltava 60 ECTS-pistetta koulutus, tai 2. on kinto, johon siséltyy
sa aineessa.’ FVU- opetettavan aineen opetettavassa ainees- | saanut patevyys- pedagogiikan opinto-
koulutus®: Opettajan opintoja.t sa.’ Aineenopettajan todistuksen 25 §:n jatr 41
tutkinto + 2 moduulia alempi korkeakoulu- perusteella. 1.7.2011
tanskaa ja 2 moduu- tutkinto pétevoittaa voimaan astuva laki:
lia matematiikkaa toimimaan aineen- vain laillistettu opet-
aikuisten luku- ja ma- opettajana perusope- | taja voidaan palkata
tematiikkaopetuksen tuksessa, aikuisope- toistaiseksi jatkuvaan
koulutusohjelmasta tuksessa ja aikuisten tysuhteeseen."
(ohjelman kokonais- kulttuuritygssa.'®
laajuus 60 ECTS).
Yleispedagogiset | Vahintadn 60 ECTS- Vahintaan 60 ECTS- Alemman korkeakou- Sisaltyy aineenopetta- | Aikuisopettajilla ei
pétevyysvaati- pisteen laajuiset pisteen laajuiset lututkinnon tasoinen jan tutkintoon muodollisia vaatimuk-
mukset pedagogiikan alan kasvatustieteen opettajan tutkinto sia. Muuten toisen
opinnot + moduulit yliopistolliset opinnot asteen opettajalla
1-2 ja/tai 3-4 aikuis- oltava suoritettuna
ten luku- ja mate- véahintdéan 60 ECTS-
matiikkaopetuksen pistettd kasvatustie-
koulutusohjelmasta. teestd, perusopetuk-
sen opettajalla 120 ja
lastentarhanopetta-
jallayli 120.
Aikuispedagogi- 2 moduulia tanskaa Ei vaatimuksia Ei vaatimuksia Ei patevyysvaati-
set patevyysvaa- | ja 2 moduulia mate- muksia
timukset matiikkaa aikuisten

Lisdhuomioita

Koulutuksen jarjestdja
paattas, tarvitaanko
tydssa erityistd
aikuispedagogista
osaamista

Koulutusta koskevan
lain 14 § 1. momentin
mukaan aikuisopet-
tajaksi voidaan valita
myds henkild jolla ei
ole muodollista pe-
dagogista patevyyttd,
jos patevad hakijaa
ei loydy. Edellytyksend
on riittava kokemus
aikuisten opettami-
sesta ja soveltuvuus
tehtdvaan.'

Jos hakijoina ei ole
laillistettuja opettajia,
laillistamaton opet-
taja voidaan palkata
maéraaikaiseen
tydsuhteeseen aikuis-
ten perusopetustason
ja toisen asteen
koulutukseen

FA:n ja LLC-keskusten
solmiman sopimuk-
sen nojalla sellaiset
LLC-keskukset, jotka
jarjestavat tutkintoon
johtavaa tai hyvaksi
luettavaa koulutusta,
edellyttavat opetta-
jilta aikuispedago-
giikkaa késitteleville
tdydennyskursseille
osallistumista

Yleissivistava perusopetustason aikuiskoulutus vastaa tasoltaan peruskoulun luokka-asteita 7-9." On
syytd huomioida, ettd Islannissa ei juurikaan jérjesteta perustason formaalien vaatimusten mukaista
yleissivistavaa aikuiskoulutusta. Islannissa suurin osa yleissivistavasta aikuiskoulutuksesta jarjestetaan
toisen asteen oppilaitoksissa, joissa aikuisopiskelijat opiskelevat yhdessa nuorisoasteen opiskelijoiden
kanssa. Alueelliset elinikdisen oppimisen keskukset (Life Long Learning Centers, LLC) tarjoavat pe-
rusopetusasteen ja toisen asteen kursseja aikuisille, jotka eivat aiemmin ole suorittaneet ko. asteiden
tutkintoja. Kurssit ovat FA:n ja Islannin opetusministerién suunnittelemia, ja toisen asteen oppilaitok-
set voivat halutessaan hyvéaksilukea niité.

[l Tanskassa peruskoulun luokka-asteita 7—10
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Yleissivistavassa perusopetustason aikuiskoulutuksessa opitaan perustaitoja: lukemista, oikeinkir-
joitusta, Kirjoittamista, puheen ymmartamista, laskentoa ja matematiikan peruskasitteita seka tieto-
tekniikkataitoja. Erilaisilla pohjoismaisilla oppilaitoksilla on oikeus tarjota perusopetustason opintoja.
Esim. Norjassa aikuisten perusopetus on kuntien vastuulla. Pohjoismaissa perusopetustason yleis-
sivistdvaa aikuiskoulutusta tarjoavat seuraavanlaiset oppilaitokset: toisen asteen aikuisoppilaitokset
(esim. Ruotsin Komvux ja Tanskan VUC-aikuisopintokeskukset), kansanopistot, sivistysliitot ja opinto-
keskukset, verkko-oppilaitokset, kansalais- ja tydvaenopistojen tyyppiset oppilaitokset ja (Islannissa)
elinikdisen oppimisen keskukset (LLC:t). Norjassa perustaitojen opettelu on integroitu lukuaineiden
opetukseen.'®

Yleisesti ottaen perusopetustason aikuiskoulutuksen opettajilta edellytetdan samantasoista patevyyt-
ta kuin saman aineen opettajilta peruskoulussa. Tama tarkoittaa opettajan ammattiin patevoittavaa
alempaa tai ylempaa korkeakoulututkintoa, johon siséltyvat vaadittavat opetettavan aineen opinnot,
sekéa vahintaan 60 ECTS-pisteen verran kasvatustieteen opintoja joko opettajankoulutuksen osana tai
erikseen suoritettuina. Ainoastaan Tanskassa edellytetdan tanskan ja matematiikan valmentavan ta-
son opettajilta erityistd 60 ECTS-pisteen alemman korkeakoulutason aikuispedagogista opinkokonai-
suutta ko. aineissa. Yleisesti ottaen perusopetustason yleissivistavassa aikuiskoulutuksessa toimivilta
opettajilta ei tdman liséksi edellytetd mitdan aikuispedagogista patevyytta.

Kommentteja

Opettajankoulutus on eri tavoin jarjestetty eri Pohjoismaissa. Suomessa, Islannissa ja Ruotsissa
opettajaksi opiskellaan yliopistollisessa koulutusohjelmassa. Norjassa opettajaksi voi opiskella kor-
keakoulussa tai yliopistossa. Kaikissa Pohjoismaissa koulutus on eriytetty kouluasteen ja opetet-
tavien aineiden perusteella. Niinpa perusopetusasteen aikuiskoulutuksen opettajilla saattaa olla

esim. aineenopettajan tutkinto joka patevoittaa heidat opettamaan luokka-asteita 7-9. Tanskalainen
opettajankoulutus on osittain kouluasteen ja opetettavan aineen perusteella eriytetty koulutus, jossa
painotetaan kehityksen ja tutkimuksen merkitysta. Tanskalainen opettajan tutkinto suoritetaan amma-
tillisessa korkeakoulussa ja se patevoittéda opettamaan luokka-asteita 1-10. Monissa Pohjoismaissa
opettajankoulutusta on uudistettu viime vuosina (Pohjoismaiden ministerineuvosto 2008).

Kaikille Pohjoismaille yhteisia kehityssuuntauksia ovat siirtyma kohti yliopistollista opettajankoulu-
tusta, opintojen lisdantyva eriyttdminen luokka-asteen mukaan ja opintojen kytkeminen tiiviimmin
kdytannon tydhon. On merkille pantavaa, etta aikuisista koostuvan kohderyhman osalta ei nykyi-
sellddn huomioida opintojen eriyttémistd kohderyhmaén ian mukaan eika sita, millaista didaktista
erityisosaamista edellytetdan opetettaessa aikuisia joiden puutteelliset perustaidot vaikeuttavat heidan
tyollistymistaan. Aikaisemmin esim. tanskalaisessa opettajankoulutuksessa oli mahdollista erikoistua
aikuiskasvatukseen, mutta tatd mahdollisuutta ei enda ole. Tdmé on erityisen merkille pantavaa, kun
otetaan huomioon, etta kaikissa Pohjoismaissa on edelleen paljon ihmisia joilla on erittdin puutteelli-
set luku- ja kirjoitustaidot. Norja on ainoana pohjoismaana osallistunut kansainvaliseen tutkimukseen
"Adult Literacy and Life Skills”, jonka perusteella arvioidaan, ettd noin puolella miljoonalla aikuisella
norjalaisella on perustavanlaatuisia luku- ja kirjoitusvaikeuksia (Lesesenteret, Universitetet i Stavanger
2006). Tanskalaisen Arbejdernes Erhvervsradin vuonna 2007 tekema tutkimus, joka perustuu melko
tuoreeseen aineistoon, osoittaa etta yli miljoonalla tanskalaisella on vaikeuksia lukemisessa. Tasta
joukosta noin 300 000:lla on selkeasti riittamaton lukutaito (Arbejderbeveegelsens Erhvervsrad 2007).
Pohjoismaiden ministerineuvoston raportissa (2007) "Forbedring af laese-, skrive- og IT-feerdigheder
for kortuddannede voksne. En nordisk forundersggelse” (Matalasti koulutettujen aikuisten luku-,
kirjoitus- ja tietotekniikkataitojen parantaminen. Pohjoismainen arviointi) todetaan, etta voi olla
vaikeaa maaritellda mitd "vaikeudet” ovat. Ylla olevien lukujen osalta kriteerind on pidetty tydelaman
kannalta riitdmattémia taitoja. Nain maariteltyna lukivaikeuksista karsivien ihmisten suuri maara on
selkeésti ongelma.
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Yleissivistava toisen asteen aikuiskoulutus

Tanska Suomi'’ Norja'® Ruotsi Islanti
Opetettavaa Maisterin tutkinto + Maisterin tutkinto Korkeakoulututkinto, Aineenopettajan tut- Maisterin tutkinto
ainetta koskevat | opettajaharjoittelu’® johon sis. opettaja- kinto, laajuus 300 tai opetettavassa ai-
patevyysvaati- Opetettavassa harjoittelu, laajuus 330 ECTS-pistetta 2 neessa
mukset Opetettavassa ai- aineessa 60 ECTS- vahintadn 240 ECTS- b) Ammatillinen
neessa edellytetaan pisteen laajuiset pistetta, taydentavé mestarintutkinto ope-
yliopistossa” tai yliopisto-opinnot opintokokonaisuus.” tettavassa aineessa
kauppakorkeakou- Mestarintutkinto on
lussa suoritettua Aineenopettajan toisen asteen tutkinto,
maisterin tutkintoa tutkinto (alempi jonka suorittaminen
vastaavaa patevyytta. korkeakoulututkinto) kestaa noin vuoden.”
sisdltden vahintaan
Yksittaisissa ope- 60 ECTS-pisteen
tettavissa aineissa laajuiset opetettavan
90 ECTS-pisteen aineen opinnot
yliopisto-opinnot
Ammattiopettajan
Ammattiaineiden tutkinto
opettajat: vahintdan
2 vuoden tyokokemus Lehtorin arvo edel-
opetettavalta alalta Iyttdd maisterintut-
kintoa tai vastaavaa
vanhempaa tutkintoa.
Yieispedagogiset | Toisen asteen opetta- | 60 ECTS-pisteen laa- "Praktisk-padagogisk | Sisaltyy aineenopetta- | Vahintdan 60
patevyysvaati- jaharjoittelu "gymna- | juiset kasvatustieteen | uddannelse” (PPU): jan tutkintoon ECTS-pisteen laaj.
mukset siepedagogikum”? yliopisto-opinnot 60 ECTS-pisteen pedagogiikan opinto-
sis. 20 ECTS-pisteen laajuinen pedago- kokonaisuus
laajuisen teoriaosan, giikan teoriaa ja Opettajaharjoittelun
20 ECTS-pisteen kaytantod yhdisteleva teoriaosaan voi si-
harjoitteluosan seka yliopistollinen opinto- sallyttad valinnaisen
omien tuntien pita- kokonaisuus aikuispedagogiikan
mista. Harjoittelu on kurssin.
suoritettava vuoden
sisalla tydsuhteen
alkamisesta, suo-
rittamista voidaan
myohaistaa erityisista
syista.
Aikuispedagogi- Eitasmaéllisia eika Eitasmaéllisia eika Ei tasméllisia eika Ei tasmallisia eikd FA:n ja LLC-keskusten
set patevyysvaa- | muodollisia vaati- muodollisia vaati- muodollisia vaati- muodollisia vaati- tekemén sopimuksen
timukset muksia muksia muksia muksia nojalla opettajilta

edellytetédan aikuis-
pedagogiikan perus-
teisiin tutustumista
yhdell4 tai useam-
malla taydennyskou-
lutuskurssilla.

Lisdhuomioita

Opettajilla oltava
maisterin tutkinto.
Koulutuksen jarjestdja
paattaa, tarvitaanko
tydssa erityista
aikuispedagogista
osaamista.

Koulutusta koskevan
lain 14 § 1. momentin
mukaan aikuisopet-
tajaksi voidaan valita
myds henkild jolla ei
ole muodollista pe-
dagogista patevyytt,
jos patevaa hakijaa
ei loydy. Edellytyksena
riittdvé kokemus
aikuisten opettami-
sesta ja soveltuvuus
tehtavaan.”

Mikali useiden haku-
kierrosten jalkeen ei
ole loytynyt patevia
hakijoita, toisen
asteen oppilaitokseen
voidaan palkata
epapateva opettaja.
Tama koskee vain
perusopetustasoa ja
vain méaaraaikaisia
tygsuhteita.?®

Yleissivistava toisen asteen aikuiskoulutus vastaa tasoltaan vuosiluokkia 10-12. Sité tarjotaan kunnal-
lisissa aikuisoppilaitoksissa/aikuislukioissa, Tanskan VUC-aikuiskoulutuskeskuksissa sekéd Norjassa,
Ruotsissa ja Suomessa myos kansanopistoissa. Yleissivistava toisen asteen aikuiskoulutus vastaa
opetettavien tietojen ja taitojen seké arviointikriteerien osalta nuorisoasteen lukio-opetusta. Muun
muassa Ruotsissa ja Norjassa yleissivistava ja ammatillinen toisen asteen koulutus tapahtuu samois-
sa oppilaitoksissa.
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Kaikissa Pohjoismaissa yleissivistavan toisen asteen opettajilta edellytetédn opetettavan aineen ylem-
paa korkeakoulututkintoa. Toisen asteen ammatillisissa opetusohjelmissa edellytetddn ammatillista
tutkintoa opetettavissa aineissa ja pedagogiikan opintokokonaisuuden suorittamista sekéa tytkoke-
musta. Kaikissa Pohjoismaissa edellytetdan yleispedagogiikan opintoja: Tanskassa vaatimuksena on
40 ECTS-pisteen opinnot, muissa Pohjoismaissa 60 ECTS-pistettad. Aikuispedagogiikan opintoja ei
edellyteta.

Kommentteja

Yleisesti ottaen perusopetustason ja toisen asteen yleissivistavan aikuiskoulutuksen opettajilla on
Pohjoismaissa hyvat ammatilliset valmiudet opetettavien aineiden ja yleispedagogiikan osalta. Sen
sijaan heilld ei valttamatta ole yhta paljon valmiuksia niiden erityishaasteiden kohtaamiseen, joita ai-
kuisopiskelijaryhmissa ja aikuisille suunnattujen opinto-ohjelmien suunnittelussa voi talla koulutusta-
solla ilmetéa. Tallainen erityishaaste voi olla esimerkiksi se, ettd kaikissa Pohjoismaissa yleissivistavaan
aikuiskoulutukseen osallistuvilla aikuisilla on oikeus aiemmin hankitun osaamisen tunnustamiseen.
Toinen haaste on, ettd sekd perusasteella etté toisella asteella koulutusohjelmat toteutetaan usein
joustavasti. Tdma merkitsee muun muassa, ettd samaan opiskeluryhmdéan kuuluvilla opiskelijoilla voi
olla keskendan hyvin erilaiset opiskeluedellytykset ja vain vahan yhteisia tunteja, ja ettd opetusta on
seka paivalla ettd illalla. Lisaksi useissa Pohjoismaissa kehitetddn parhaillaan yleissivistavien koulu-
aineiden joustavia kursseja, joiden toteutus liitetédn laheisesti osallistujien tydtehtaviin tai tapahtuu
tiiviissa yhteistydssa tyopaikkojen kanssa.™

Joustava toteutus, aikuisopiskelijoiden eldmantilanteen huomiointi, uudet oppimisymparistét ja op-
pimateriaalien raatalointi esim. tydpaikoilla tapahtuvaa opetusta varten edellyttavéat aikuisopettajalta
erityista didaktista osaamista ja kykya toimia erilaisissa rooleissa ja konteksteissa. Yleispedagoginen
opettajankoulutus ei valttamatta anna téllaista osaamista.

[l Esim. Islannin LLC-keskusten ja Tanskan VEU-keskusten jarjestamat koulutukset
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Ammatillinen peruskoulutus

opettajaharjoittelu
sisdltda aikuispeda-
gogisia elementteja
ja on kaytannonla-
heinen.

Tanska Suomi Norja Ruotsi Islanti
Opetettavaa Ammatillinen toisen Vahintaan 210 ECTS- | Ammatillinen "Yrkeshogskola”- Ei muodollisia
ainetta koskevat asteen tai korkea-as- | pisteen ammatilliset aineenopettajan tut- | tutkinto, laajuus 90 vaatimuksia, jos
patevyysvaati- teen tutkinto tarvit- korkeakouluopinnot ja | kinto, sis. vahintaan ECTS-pistetta, joista | jarjestettéva kou-
mukset taessa taydennettynd | 3 vuoden tyékokemus | 60 ECTS-pisteen 60 pistettd kasva- lutus on ammatti-
jatkokoulutuksella opinnot opetettavas- | tustiedettd ja 30 laisille suunnattua
+ 5 vuoden tydkoke- | Tehtdvaan sopiva sa aineessa pistettd opetettavan taydennyskoulutusta.
mus (varsinaisten korkeakoulututkinto + aineen opintoja seka Laissa ei maarayksia
ammattiaineiden 3 vuoden tydkokemus | Aineenopettajan tydssé oppimista?® taydennyskoulu-
opettajat) ja 2 tutkinto tuksen opettajien
vuoden tykokemus patevyydesta.”
(muut opettajat)”’ Muutoin ammattitut-
kinto +pedagogiikan
opintokokonaisuus®
Yleispedagogiset Ammattiopettajahar- | 60 ECTS-pisteen 3-vuotinen am- Osoittanut soveltu-
pétevyysvaati- joittelu, "diplom”- laajuiset yliopistolli- matillinen aineen- vansa ko. ammatti-
mukset taso set kasvatustieteen opettajan tutkinto alan opettajaksi
opinnot patevdittad ammatil-
lisen korkea-asteen
opettajaksi, aikuis-
opettajaksi seka
luokka-asteiden 5-10
aineenopettajaksi
Aikuispedagogiset | Ei erityisid muodol- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati-
patevyysvaati- lisia vaatimuksia, muksia muksia muksia muksia
mukset mutta ammatti-

Lisdhuomioita

Ammattiopettajat, Yksittdiset oppilai- Eiyleisia patevyys- Mikali useiden haku-
jotka muuten tokset voivat asettaa | vaatimuksia. kierrosten jalkeen ei
tayttavat pate- erityisia patevyys- Kunnallista ole Iytynyt pétevia

vyysvaatimukset,
voidaan hyvéksya
suorittamaan peda-
gogiikan diplomin
(laajuus 60 ECTS)

2 ensimmaistd,
pakollista moduulia,
vaikkeivat pohjakou-
lutusvaatimukset
téyttyisi. Pakollisten
moduulien jalkeen
heidan on osallistuva
0saamisen arvi-
ointiin voidakseen
suorittaa tutkinnon
loppuun.

vaatimuksia.

aikuiskoulutusta
koskevat samat
vaatimukset kuin
muutakin kunnallista
koulutusta. Téyden-
nyskoulutuksen ja
kansanopistojen
osalta muodollisia
vaatimuksia ei ole.’'

hakijoita, toisen
asteen oppilaitok-
seen voidaan palkata
epapateva opettaja.
Tama koskee vain
perusopetustasoa ja
vain mééraaikaisia
tydsuhteita.”

Ammatillinen peruskoulutus kattaa ammatilliset perustutkinnot, valmentavat koulutukset, tyévoi-
makoulutuksen ja -kurssit seka tiettyja terveysalan koulutuksia. Ammatillista peruskoulutusta on
tarjolla seka pelkan peruskoulun suorittaneille etta henkil6ille, jotka ovat jo suorittaneet toisen
asteen tutkinnon. Koulutusta tarjotaan erilaisissa oppilaitoksissa eri Pohjoismaissa, esim. Tanskan
AMU-keskuksissa, ammattioppilaitoksissa, sosiaali- ja terveysalan oppilaitoksissa, kansanopis-
toissa ja osana valtion virastojen toimintaa. Esim. Norjassa VOX, joka on valtion virasto, hallinnoi
perustaito-ohjelmaa, johon kuuluva opetus tapahtuu osallistujien tyopaikoilla.

Kaikissa Pohjoismaissa ammatillisen peruskoulutuksen aikuisopettajilta edellytetadn ammatillista
toisen asteen tai korkea-asteen tutkintoa. Liséksi Tanskassa, Norjassa ja Suomessa patevyysvaati-
muksena on vahintaan 3-5 vuoden tydkokemus opetettavalta alalta. Kaikissa Pohjoismaissa opet-
tajalla on oltava suoritettuna vahintaan 60 ECTS-pisteen laajuiset opinnot kasvatustieteesta tai
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ammattipedagogiikasta joko tydsuhteen alkaessa tai 2—6 vuoden kuluessa tydsuhteen alkamisesta.
Varsinaisia aikuispedagogisia patevyysvaatimuksia ei ole, mutta ammattipedagogiikan opintoihin
kuuluu aikuispedagogisia elementteja, ja koska ammatillinen opettajankoulutus on kaytanndnla-
heista, siina kasitellaan myods aikuispedagogiikan piiriin kuuluvia aiheita.

Kommentteja

Kaiken kaikkiaan opettajilla on korkea osaamistaso opetettavan aineen ja yleispedagogiikan osal-
ta, ja monilla on ainakin tydsuhteen alkaessa tuoretta tyokokemusta opetettavalta alalta. Opetetta-
van alan tydokokemusta hankkineet opettajat tuntevat myos tydépaikkojen kulttuurin. Tyékulttuurin
tuntemus voi olla tarked osaamisalue niiden aikuisopiskelijoiden kannalta, jotka ovat erikoistu-
massa tiettyyn erityisalaan tai hankkimassa tédydennyskoulutusta. Tanskassa ammatillisen aikuis-
koulutuksen opettajien pedagogisia patevyysvaatimuksia nostettiin hiljattain: heiltd edellytetdan
nyt 60 opintopisteen laajuista ammattipedagogiikan diplomia (”"padagogisk diplomuddannelse”).
Muutosta edeltévassa keskustelussa keskeinen kysymys oli, menetettéisiinkd pedagogisten pate-
vyysvaatimusten myota erityistda ammatillista ja tydkulttuuriin liittyvaa osaamista. Monilla ammat-
tiopettajilla nimittain ei ole pitkaa teoreettista koulutusta ja he ovat tottumattomia ilmaisemaan
itsedan kirjallisesti.

Lyhyet korkea-asteen ammatilliset koulutusohjelmat

Tanska

Suomi

Norja

Ruotsi

Islanti

Opetettavaa
ainetta koske-
vat patevyys-
vaatimukset

Patevyystaso, joka
ylittaa opetettavan
koulutusohjelman
tason, alempi korkea-
koulututkinto

Véhintaan 210 ECTS-
pisteen AMK-opinnot
ja 3 vuoden tydko-
kemus

Ylempi korkeakoulu-
tutkinto, soveltuva
AMK-tutkinto tai kou-
lutuksen jarjestajan
paattamaa opetus-
tehtévad vastaavan
alan korkein tutkinto
+ 3 v. tydkokemus

Ammatillinen aineen-
opettajan tutkinto
siséltaen vah. 60
ECTS-pisteen opinnot
opetettavassa ai-
neessa tai 180 ECTS-
pisteen laajuinen
korkeakoulututkinto
sisaltaen opettajahar-
joittelun.

Kisallin tai mestarin
tutkinto + kaksivuo-
tiset ammatilliset
teoriaopinnot + 4 v.
tydssé oppimista

2000-2011: **Toisen
asteen ammatti-
tutkinto + useiden
vuosien tyokokemus
+ 180 opintopisteen
ammatilliset ja yleis-
sivistdvat opinnot

Tai

Soveltuva ammatti-
tutkinto + 90 opin-
topisteen laajuiset

taydennysopinnot

Yksittainen oppilaitos
méarittelee omat
epamuodolliset
vaatimuksensa. Alan
tuntemus ja tydko-
kemus.

Aikuisopettajille ei
maaritelty muodollisia
vaatimuksia*

Yleispedagogi-
set patevyys-
vaatimukset

Lyhyiden korkeakou-
lutusohjelmien ("aka-
demiuddannelse”,
laajuus yleensé 60
ECTS-pistetta) opet-
tajilla ei patevyysvaa-
timuksia.*®

60 ECTS-pisteen
laajuiset yliopistolli-
set kasvatustieteen
opinnot

60 ECTS-pisteen
laajuiset yliopistolli-
set kasvatustieteen
opinnot

Ei maéritelty muodol-
lisia vaatimuksia

Aikuispedago-
giset patevyys-
vaatimukset

Ei patevyysvaati-
muksia

Ei patevyysvaati-
muksia

Ei patevyysvaati-
muksia

Ei patevyysvaati-
muksia

Ei patevyysvaati-
muksia

LLC-keskuksissa edel-
lytetdén aikuispeda-
gogiikan perusteisiin
tutustumista yhdelld
tai useammalla
téydennyskoulutus-
kurssilla.

Lisdhuomioita

"Patevyystaso” kattaa
pedagogisen osaami-
sen seké teoreettisen,
ammatillisen ja ope-
tettavaan aineeseen
liittyvéan dokumen-
toidun osaamisen.

Vaatimuksena yliopis-
totutkinto tai AMK-
tutkinto. Koulutuksen
jarjestaja paattas,
tarvitaanko tyosséa
erityistéd aikuispeda-
gogista osaamista.

21



Lyhyisiin korkea-asteen ammatillisiin koulutusohjelmiin kuuluu erilaisia toisen asteen tutkintoa
edellyttavia ammatillisia koulutusohjelmia, mukaan lukien sosiaali- ja terveysalan koulutusta, seka
nuorisoasteen ammatillisen koulutuksen suorittaneille suunnattu tdydentava opintokokonaisuus.
Tallaista koulutusta tarjotaan ammattioppilaitoksissa, ammattikorkeakouluissa, sosiaali- ja terveysalan
oppilaitoksissa, joissakin tapauksissa kansanopistoissa seka Islannin LLC-keskuksissa.

Kaikissa Pohjoismaissa paitsi Islannissa tdman koulutustason opettajilta edellytetdan, etta heilld on
opetettavassa aineessa tutkinto, joka ylittda heidan opettamansa koulutusohjelman tason. Opettajilta
edellytetddn ammatillista alempaa tai ylempaa korkeakoulututkintoa tai kiséllin tai mestarin tutkintoa
("svendebrev/mesterbrev”) ja vahintdan kahden vuoden tytkokemusta.

Kaikissa Pohjoismaissa paitsi Islannissa patevyysvaatimuksena on vahintdan 60 ECTS-pisteen laajui-
set kasvatustieteen opinnot. Tanskassa lyhyiden korkeakoulutusohjelmien ("akademiuddannelse”,
laajuus yleensa 60 ECTS-pistettd) opettajille ei aseteta minkdanlaisia pedagogisia patevyysvaatimuk-
sia. Nain ollen opettajilla saattaa olla hyvd osaaminen opetettavassa aineessa mutta ei pedagogista
patevyytta. Talla tasolla opettajilta ei edellytetd aikuispedagogista patevyytta, mutta kasvatustieteen
opintoihin saattaa sisaltya aikuispedagogisia elementteja.

Korkea-asteen aikuiskoulutus (korkea-asteella tapahtuva aikuisten tdydennyskoulutus)

Tanska Suomi Norja®’ Ruotsi Islanti
Opetettavaa Ammatilliset korkea- Maisterin tai tohto- Maisterin tai tohtorin Tohtorin tutkinto tai Ei patevyysvaati-
ainetta koske- koulut: opetettavan rin tutkinto tutkinto® vastaava akateemi- muksia
vat patevyys- koulutusohjelman tutkin- Korkeakoulun opettajat: | €N pétevyys Yliopistotasoisesta
vaatimukset tonimiketta korkeampi Ylempi korkea- nelivuotinen korkeakou- téydennyskoulu-
tutkinto, ts. ylempi kor- koulututkinto tai lutus sis. vdh. 2 vuoden | Taiteen tohtorin tuksesta vastaava
keakoulututkinto. soveltuva ylempi opinnot opetettavassa tutkinto® hallintoelin paattaa
AMK-tutkinto aineessa + soveltuva pétevyysvaati-

Yliopistot: tohtorin tut- tydkokemus muksista taysin
kinto. +ammattiopintoja . ) vapaamuotoisesti -
varten vahintaan 3 | Yliopiston- ja korkea- vaatimuksista ei ole

vuoden tyokokemus kloulunlghtorit: maiste—_ olemassa valmista
rin tutkintoa korkeampi

alan tehtévista . listaa.
soveltuva akateeminen
tutkinto ja/tai soveltuva
tydkokemus
Yieispedagogi- | Alempien korkeakoulu- Opettajan pedagogi- | Soveltuva kaytannon Pedagogista osaa- Ei patevyysvaati-
set patevyys- tutkintojen opettajien set opinnot, laajuus | pedagoginen osaa- mista ja taitoa tulee muksia
vaatimukset suoritettava opettajahar- | 60 ECTS-pistetta minen painottaa yhté paljon
joittelu "lektorkvalifice- kuin opetettavan
ring” ensimmaisen neljan aineen patevyytta.

tyévuoden kuluessa®
Yliopistonlehtoreilla on
oma opettajaharjoitte-
luohjelma, "adjunktpaeda-
gogikum”

Aikuispedago- Ei muodollisia péte-
giset patevyys- | vyysvaatimuksia, mutta
vaatimukset pedagogiset opinnot ovat
kaytannonlaheisia ja
suunniteltu aikuisopiske-
lijoista koostuvaa kohde-
ryhmaa ajatellen
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Lisdhuomioita "Patevyystaso” kattaa
pedagogisen osaamisen
sekd teoreettisen, amma-
tillisen ja opetettavaan

mentoidun osaamisen*!

aineeseen liittyvaan doku-

Tyonantaja/koulu-
tuksen jarjestéja
paattaa patevyys-
vaatimuksista

Ellei hallituksen
antamista maarayk-
sista ilmene muuta,
jokainen korkeakoulu
paattaa itse millaisia
opettajia se palkkaa
professorien ja lehto-
rien lisaksi ja maa-

Suurimmat koulu-
tuksen jarjestajat
ovat Islannin
yliopiston tayden-
nyskoulutuskes-
kus® ja Reykjavikin
yliopiston avoin
yliopisto*

rittelee patevyysvaa-
timukset ja -kriteerit.
Laki 1997.797%

Korkea-asteen koulutuksen piiriin kuuluvat erilaiset korkeakoulutusohjelmat (kesto paatoimisena
opiskeluna 1-5 vuotta). Koulutusta tarjotaan ammatillisissa korkeakouluissa, muissa korkeakouluissa
ja yliopistoissa.

Ammatillisissa korkeakouluissa opettajilta edellytetdan opetettavaa tasoa korkeampaa tutkintoa
opetettavassa aineessa. Nain ollen alempaan korkeakoulututkintoon johtavissa opetusohjelmissa
opettavilta vaaditaan ylempaéa korkeakoulututkintoa ja yliopistollisissa opetusohjelmissa opettavilta
edellytetadn maisterin tai tohtorin tutkintoa. Opettajilta edellytetddn pedagogista pateyvytta: joko leh-
toriksi patevoittavan opettajaharjoitteluohjelman (”lektorkvalificering”) suorittamista tai ammattiopet-
tajan opintoja. Tanskassa yliopistonlehtoreilta edellytetdan teoriaosan sisaltdvan opettajaharjoittelun
("adjunktpaedagogikum”) suorittamista.

Muodollisia aikuispedagogisia patevyysvaatimuksia ei ole, mutta pedagogiset opinnot on suunniteltu
aikuisista koostuvaa kohderyhmaa ajatellen. Talld koulutusasteella kaikki opiskelijat, niin varsinaiset
aikuisopiskelijat kuin muutkin, ovat ian puolesta "aikuisia”. Tanskassa korkea-asteen koulutusohjel-
maan (60 opintopisteen laajuinen pedagogiikan diplomi, alemmat ja ylemmat korkeakoulututkinnot)
hyvéaksyttavéalta aikuisopiskelijalta edellytetaan riittdvan koulutustason lisdksi myos tydkokemusta.
Se ei tosin ole muodollinen vaatimus, mutta suurimmalla osalla aikuisopiskelijoista on tytkokemusta
ja monet tyoskentelevat samanaikaisesti kuin opiskelevat. Talla koulutustasolla aikuispedagogisella
osaamisella on merkitysta. Efityisen tarkeda on, etté opettaja ymmartaa aikuisten elamén- ja tyoko-
kemusta ja hyddyntaa niitd kasittelemalld opetussisaltdja monipuolisesti ja monista ndkokulmista.
Lisdksi opettajan tulee osata luoda oppimisymparistd, jossa kaikki voivat oppia toisiltaan.
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Maahanmuuttajien opetus

na -opetuksen diplomi®'

Tanska Suomi Norja* Ruotsi* Islanti¥
Opetettavaa a) Opettajan tutkinto Riippuu maahan- Opettajan tutkinto Opettajan tutkinto Ei muodollisia eika
ainetta koskevat ammatillisesta korkea- muuttajaopetuksen (alempi tai ylempi lakisaateisi vaati-
patevyysvaati- koulusta p&aaineena organisatorisista ja korkeakoulutut- Jotkin kunnat muksia
mukset kielet/ tanska, tai b) muu | institutionaalisista kinto). edellyttavat 60

alempi korkeakoulutut- puitteista. Perusvaa- ECTS-pisteen

kinto padaineena kielet timus on, ettd am- suorittamista

tai tanska + pedagogii- mattiopettajien tulee korkeakoulussa tai

kan diplomi (laajuus 60 tayttad ammattikou- yliopistossa ruotsi

ECTS) aineesta "nuorille lutukselle maaritellyt toisena kielena

ja aikuisopiskelijoille muodolliset patevyys- -opetuksesta

suunnattu tanska vaatimukset.*®

toisena ja vieraana

kielena -opetus”*® tai c)

vastaava patevyys tai

d) maisterin tutkinto

tanska toisena kielend

-opetuksesta.
Yleispedagogiset Opettajan tutkinto Riippuu maahan- Opettajan tutkinto Opettajan tutkinto Ei patevyysvaati-
patevyysvaati- +pedagogiikan diplomi muuttajaopetuksen Ei erityisia muodol- muksia
mukset aineesta "nuorille ja organisatorisista ja lisia vaatimuksia,

aikuisopiskelijoille institutionaalisista mutta opettajilla

suunnattu tanska toise- puitteista. on oltava norja

na ja vieraana kielena” toisena kielena

tai maisterin tutkinto -opetuksen tai

tanska toisena kielena maahanmuuttaja-

-opetuksesta.® pedagogiikan

o0saamista

Aikuispedagogiset | Nuorille ja aikuisopiske- Ei tasmallisia eika Ei tasmallisia eikd Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati-
patevyysvaati- lijoille suunnattu tanska muodollisia vaati- muodollisia vaati- muksia muksia
mukset toisena ja vieraana kiele- | muksia muksia

Lisdhuomioita

Tydnantaja/koulutuk-
sen jarjestaja maarit-
telee patevyysvaati-
mukset. Kaytannossa
monilla maahanmuut-
tajien opettajilla on
opetettavan luokka-
asteen opettajan
patevyys. Formaalin
opettajankoulutuksen
tarpeellisuudesta
maahanmuuttajien
opettajille keskustel-
laan jatkuvasti.’

Norja toisena
kielena -opinto-
kokonaisuus on
olemassa mutta se
ei ole muodollinen
vaatimus

Yksittdisten koulujen
johto maaraa pa-
tevyysvaatimukset.
FA:n ja LLC-keskusten
tekeman sopimuksen
nojalla opettajilta
edellytetédan aikuis-
pedagogiikan perus-
teisiin tutustumista
yhdell4 tai useam-
malla taydennyskou-
lutuskurssilla.

Maahanmuuttajien opetuksen osalta tdssa raportissa kasitelldan ainoastaan toisen kielen opetusta
maahanmuuttajille, joiden aidinkieli on jokin muu kuin pohjoismainen kieli. Maahanmuuttajien ope-
tus on monissa Pohjoismaissa kuntien vastuulla. Kunta (tai muu opetuksesta vastaava viranomainen)
voi hankkia eritasoista opetusta erilaisilta oppilaitoksilta. Maahanmuuttajille suunnattua opetusta
tarjoavat Pohjoismaissa kunnalliset aikuisoppilaitokset ja aikuislukiot, Tanskan VUC-keskukset, Ruot-
sin Komvux, vapaan sivistystyon oppilaitokset — kuten kansalais- ja tydvaenopistot, kansanopistot,
sivistysliitot ja opintokeskukset — seka kielikoulut. Opintoja voi suorittaa myds nonformaalia koulutusta
jarjestavissa oppilaitoksissa, mutta tutkinnon suorittaminen on mahdollista vain niissa oppilaitoksissa,
joilla on oikeus antaa tutkintoon johtavaa koulutusta. Kaikissa Pohjoismaissa edellytetaan talla tasolla
toimivilta opettajilta muodollista patevyyttd sekd opetettavan aineen ettd pedagogiikan osalta, mutta
vaatimukset riippuvat maasta. Suomessa vaatimuksena on opetettavan koulutustason edellyttama
patevyys opetettavassa aineessa ja pedagogiikassa, ja patevyysvaatimukset riippuvat yksittaisen
oppilaitoksen institutionaalisista ja organisatorisista puitteista. Muissa Pohjoismaissa edellytetéan joko
alemman tai ylemman korkeakoulututkinnon tasoista opettajankoulutusta. Lisdksi ainoastaan Tans-
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kassa vaatimuksena on myds maisterin tutkinnon suorittaminen. Pdaaineena on oltava joko tanska
toisena kielena -opetus tai nimenomaan nuorille ja aikuisopiskelijoille suunnattu tanska toisena
kielend -opetus. Taman koulutusmuodon osalta patevyysvaatimukset ovat korkeimmat Tanskassa ja
matalimmat Islannissa. Ruotsissa on tarjolla ruotsi toisena kielena -aineenopettajan tutkinto, mutta
sen suorittaminen ei ole muodollinen vaatimus opettajana toimimiselle. Ainoastaan Tanskassa on
maaritelty aikuispedagogiikan alan muodolliset patevyysvaatimukset. Ruotsissa on tarjolla ruotsi
toisena kielend/maahanmuuttajien ruotsinopetus -aineenopettajan koulutusohjelma, mutta sita ei
edellytetd opettajilta. Tanska on ainoa maa, jossa pohjoismaisten kielten opettamiseen toisena kielena
aikuisille maahanmuuttajille edellytetddn muodollista aikuispedagogista patevyytta. (Pohjoismaiden
ministerineuvosto 2010).

Yleisesti ottaen tdméan koulutusmuodon péatevyysvaatimukset opetettavan aineen ja yleispedagogiikan
osalta vastaavat kulloinkin opetettavan koulutustason vaatimuksia, ja ainoastaan Tanskassa edellyte-
tdan taman lisdksi juuri maahanmuuttajien kieltenopetusta koskevan opintokokonaisuuden suoritta-
mista. Kohderyhmaan liittyvéat erityiset kielelliset ja kulttuuriset tekijat seka heidan eldamantilanteensa
ja taustoiltaan hyvin heterogeenisen opiskelijaryhman kohtaaminen edellyttéa aikuisten maahan-
muuttajien opettajilta erityistda osaamista. Joustavuus, kulttuurinen ymmarrys ja avarakatseisuus, kyky
ymmartad, huomioida ja hyddyntda opetuksessa osallistujien erilaisia kokemuksia, ilmaisutapoja ja
vastarinnan muotoja ovat valttdmatdn osa opettajan aikuisdidaktista osaamista. Pohjoismaisessa ra-
portissa "Integration gennem voksen- og efteruddannelse” (Aikuiskoulutus integraation edistédjana)
(ibid.:14) suositellaan, ettd aikuisten maahanmuuttajien opettajille jarjestetddn systemaattisempaa
0saamisen kehittamista.
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Aikuisten erityisopetus

Tanska Suomi® Norja® Ruotsi Islanti
Opetettavaa Riittavé patevyys, KM-tutkinto, jossa Opettajan tai las- Opettajan, am- Maisterin tutkinto
ainetta koskevat mukaan lukien riitta- pdéaineena erityis- tentarhanopettajan mattiopettajan, opetettavassa
patevyysvaati- vd osaaminen erityis- | pedagogiikka, tai tutkinto aineenopettajan tai aineessa + erityis-
mukset ja aikuispedagogiikan | maisterin tutkinto lastentarhanopettajan | pedagogiikan, sosi-
alalta® johon siséltyy vah. tutkinto + 90 ECTS- aalipedagogiikan tai
60 ECTS-pisteen pisteen laajuinen aikuispedagogiikan
laajuiset erityisped. erityisopettajan johdanto-opintokoko-
opinnot. tutkinto®™ naisuus
Ammattiopettajat:
véh. 210 ECTS-pis-
teen laajuinen AMK-
tutkinto + 3 vuoden
tydkokemus
Yleispedagogiset Riittava erityispe- Muodollisena vaati- 60 ECTS-pisteen Opettajan tutkinto + Vahintaan 60 ECTS-
patevyysvaati- dagoginen pétevyys. muksena 60 ECTS- laajuiset erityispe- 90 ECTS-pisteen laa- pisteen laajuiset
mukset Suoritettujen eri- pisteen laajuiset dagogiikan opinnot | juinen erityisopettajan | pedagogiset opinnot
tyispedagogiikan erityispedagogiikan tutkinto (vrt. yll&)
opintojen ja opetusko- | opinnot +erityispedagogiik-
kemuksen perusteella kaa, sosiaalipedago-
arvioidaan, onko giikkaa tai aikuispe-
henkildlla riittavasti dagogiikkaa
kokemusta aikuisten
erityisopettajana
toimimiseen.
Aikuispedagogiset | Riittéva aikuispeda- QOikeus aikuisten Valinnanvaraisia
patevyysvaati- goginen patevyys. Ai- erityisopetukseen opintoja.
mukset kuisten opettamiseen koskee vain perus-
liittyvé osaaminen. opetustasoa.”
Todistetun opetusko-
kemuksen perusteella
arvioidaan, onko
henkildlla riittavasti
kokemusta aikuisten
erityisopettajana
toimimiseen.
Lisdhuomioita

Aikuisten erityisopetuksen piiriin kuuluu opetus, joka ottaa huomioon fyysisten ja psyykkisten vam-
mojen vaikutukset ja pyrkii kompensoimaan tai rajoittamaan niita. Erityisopetukseen voi kuulua
yleissivistavaa perusopetustason, toisen asteen ja korkea-asteen koulutusta, tyévoimakoulutusta, am-
matillista koulutusta ja vapaan sivistystydn koulutusta. Erityisopetusta annetaan erityisoppilaitoksissa,
yksityisissa oppilaitoksissa, kansanopistoissa, sivistysliitoissa seka yksildllisesti raataldityna opetukse-
na yleisopetuksen piirissa tai yksityiskodeissa.

Kaikissa Pohjoismaissa aikuisten erityisopetuksen opettajilta edellytetédn samantasoista opetettavan
aineen patevyyttd kuin muissakin saman koulutusasteen koulutusohjelmissa. Liséksi edellytetaan
kasvatustieteen tai erityispedagogiikan osaamista: joko 60-90 ECTS-pisteen laajuisia erityispeda-
gogiikan opintoja tai, kuten Tanskassa, "riittdvaa osaamista erityispedagogiikan alalta”. Ainoastaan
Tanskassa edellytetdan aikuispedagogista osaamista seké kokemusta aikuisten opettamisesta. Muissa
Pohjoismaissa opettajilta ei vaadita aikuispedagogista patevyytta. Kaiken kaikkiaan opettajilta edelly-
tetdan korkeatasoista patevyyttd opetettavassa aineessa, yleispedagogiikassa ja erityispedagogiikassa,
mutta aikuispedagogisen péatevyyden osalta vaatimuksia joko ei ole tai ne ovat epaselvasti muotoiltuja
kuten Tanskassa.
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Luku- ja kirjoitushdiridisten aikuisten opetus

aikuisten lukemisen
ja matematiikan
opetuksen koulutus-
ohjelmasta

tai erityispedagogii-
kan opinnot

pistettd vastaavat
erityispedagogiikan
opinnot

laajuinen erityisopet-
tajan tutkinto
(vrt. ylld)

Tanska Suomi Norja Ruotsi Islanti
Opetettavaa ainetta Opettajan tutkinto, KM-tutkinto, jossa Opettajan tutkinto, Opettajan, am- Ei patevyysvaati-
koskevat patevyys- johon siséltyy 72 pé&daineena erityis- erityisopettajan mattiopettajan, muksia.
vaatimukset ECTS-pisteen laajui- | pedagogiikka, tai tutkinto aineenopettajan tai
set tanskan opinnot maisterin tutkinto lastentarhanopet- FA:n ja LLC-keskusten
+ aikuisten lukemi- johon siséltyy vah. tajan tutkinto + 90 solmiman sopimuksen
sen ja matematiikan | 60 ECTS-pisteen ECTS-pisteen laajui- | nojalla opettajilta
opetuksen koulutus- laajuiset erityisped. nen erityisopettajan edellytetdan maisterin
ohjelmasta moduuli opinnot. tutkinto®™ tutkinnon tasoista
6 (lukivaikeuksien opettajankoulutusta ja
yksildllinen arviointi) erikoistumista islannin
ja 7 (lukihairidisten kielen opetukseen,
opetus ja neuvonta) lukuopetukseen,
opinto-ohjaukseen
tai Ron Davis -oh-
jaukseen. Jokainen
LLC madrittelee omat
vaatimuksensa.
Yleispedagogiset Opettajan tutkinto 60 ECTS-pisteen laa- | Laajuudeltaan Opettajan tutkinto
patevyysvaatimukset | + moduulit 6ja 7 juiset pedagogiikan vahintaan 60 ECTS- | + 90 ECTS-pisteen

Aikuispedagogiset
patevyysvaatimukset

Moduulit 6 ja 7
aikuisten lukemisen
ja matematiikan
opetuksen koulutus-
ohjelmasta

Ei patevyysvaati-
muksia.

Ei patevyysvaati-
muksia.

Ei patevyysvaati-
muksia.

Lisdhuomioita

Jarjestetddn osana
oppilaitosten anta-
maa erityisopetusta.
Lisdksi paikallis-
tasolla on joitakin
lukihairidisten

tuki- ja neuvonta-
pisteita, jotka voivat
olla yhdistyksig,
riippumattomia ai-
kuisoppilaitoksia tai
julkisia kirjastoja.

Aikuisten lukihairi-
disten opetus sisél-
tyy erityisopettajan
koulutukseen.

Aikuisille lukihairi-
disille suunnattuja
koulutusohjelmia

ei ole tarjolla. Eri-
tyistuen saaminen
on mahdollista
mutta pedagogisen
erityistuen antamis-
ta lukihdirigisille
kunnallisen aikuis-
koulutuksen piirissd
ei edellyteta.

Ei patevyysvaati-
muksia.

FA:n ja LLC-keskusten
solmiman sopimuksen
nojalla opettajilta
edellytetdan maisterin
tutkinnon tasoista
opettajankoulutusta ja
erikoistumista islannin
kielen opetukseen,
lukuopetukseen,
opinto-ohjaukseen

tai Ron Davis -oh-
jaukseen. Jokainen
LLC méadrittelee omat
vaatimuksensa.

Lukihairioisten aikuisten opetus on suunnattu aikuisille, joilla on dysleksia (luku- ja kirjoitushairio)
tai selkeita luku- ja kirjoitusvaikeuksia. Lukihairidisten aikuisten opetusta annetaan erityisilla kurs-
seilla tai erityistukena osana muuta koulutusta. Pohjoismaissa opetusta tarjoavat Tanskan VUC-ja
AMU-keskukset, sivistysliitot ja opintokeskukset, kansanopistot, ammattioppilaitokset, kansalais- ja
tyévaenopiston tyyppiset oppilaitokset ja Islannin LLC-keskukset. Joissain maissa, kuten Tanskassa,
lukihairidisten opetuksesta on saadetty erilliselld lailla, kun taas Suomessa se sisaltyy erityisopetusta
koskevaan lainsaadantoon. Kaikissa Pohjoismaissa lukihairidisten aikuisten opettajilta edellytetéan
opettajankoulutusta vastaavaa péatevyytta opetettavan aineen ja yleispedagogiikan osalta seka lisaksi
erityispedagogista koulutusta. Ainoastaan Tanskassa opettajilta edellytetddn myos aikuispedagogista

patevyytta.
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Nonformaali, julkista tukea saava aikuiskoulutus (vapaa sivistystyo)

Vertailukelpoisuuden vuoksi tutkimusalue oli rajattava kansanopistojen, sivistysliittojen ja opintokes-
kusten tarkasteluun. Vapaan sivistystyon kenttd on huomattavasti laajempi ja taulukossa mainitut
patevyysvaatimukset voivat koska my6s sellaisia vapaan sivistystydn muotoja joita ei kasitella tassa
raportissa. Suomessa vapaan sivistystydn piiriin kuuluvat myos esimerkiksi kesayliopistot ja kansalais-
ja tybvaenopistot. Tanskassa taas avoimen yliopiston opintoja tarjoava Folkeuniversitetet ja nuorille
suunnatut sisdoppilaitosmuotoiset vapaakoulut ovat térked osa vapaan sivistystydn kenttaa.

Nonformaali, julkista tukea saava aikuiskoulutus — kansanopistot

Tanska

Suomi

Norja

Ruotsi

Islanti

Opetettavaa ainetta
koskevat patevyys-
vaatimukset

Ei patevyysvaati-
muksia

Poikkeuksena val-
mentava aikuiskou-
lutus (FVU) ja siihen
liittyvat kokeet.
Néiden osalta edelly-
tetédan asiaankuulu-
vaa patevyytta® (ks.
perusopetustasoa
kasitteleva taulukko)

Soveltuva korkeakou-
lututkinto®

Ei patevyysvaatimuk-
sia niille opettajille,
jotka eivét opeta
tutkintoon hyvaksi
luettavia opintoja.
Em. opintojen osalta
vaaditaan samaa
patevyyttad kuin
muiltakin samaan
tutkintoon johtavassa
opetusohjelmassa

Ei muodollisia pate-
vyysvaatimuksia.

Tutkintoon johtavien
tai hyvaksi luettavien
opintojen osalta
vaaditaan samaa
patevyyttad kuin
muiltakin samaan
tutkintoon johtavassa
opetusohjelmassa

Ei patevyysvaati-
muksia

Opettajien on oltava
opetettavan aineen
asiantuntijoita.

opettavilta. opettavilta.

Yleispedagogiset Ei patevyysvaati- Vdhintéan 60 ECTS- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati-
patevyysvaati- muksia pisteen laajuiset muksia muksia muksia
mukset kasvatustieteen

opinnot
Aikuispedagogiset Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati-
patevyysvaati- muksia muksia muksia muksia muksia
mukset

Lisdhuomioita

Tosiasiassa suu-
rimmalla osalla
opettajista on
korkeakoulututkinto
(osalla ammatillinen
tai taidealan korkea-
koulututkinto)®'

Vaatimuksena
yliopistotutkinto tai
AMK-tutkinto. Kou-
lutuksen jarjestaja
paattaa, tarvitaanko
tydssa erityista
aikuispedagogista
osaamista.

Kéytdnndssa amma-
tillisia patevyysvaati-
muksia on, mutta ne
eivét ole muodollisia.
Tarvittaessa yksit-
téinen oppilaitos

voi médritelld omat
vaatimuksensa.
Aikuispedagoginen
osaaminen ja koke-
mus ovat toivottavia.

Kansanopistonopet-
tajan koulutukseen
hakevilta edellyte-
taan:

60 ECTS-pisteen
laajuiset korkeakou-
luopinnot

+ riittéva opetetta-
van alan tuntemus

+ jonkin verran
vapaan sivistystyon
tavoitteiden ja tehta-
van tuntemusta®

Tanskassa, Norjassa, Ruotsissa ja Suomessa toimivat kansanopistot tarjoavat lyhyité ja pitkia kursseja
itse valitsemistaan aihealueista. Islannissa tata koulutusmuotoa ei ole lainkaan tarjolla. Suomessa ja
Ruotsissa kansanopistot voivat antaa tutkintoon johtavaa yleissivistéavaa ja ammatillista koulutusta.
Tanskassa kansanopistoilla ei ole oikeutta jarjestaa tutkintotilaisuuksia, poikkeuksena aikuisten val-
mentava perustaito-opetus (FVU). Norjalaiset kansanopistot ovat sisdoppilaitoksia, joissa ei jarjesteta
kokeita eika suoriteta tutkintoa. Kansanopisto-opintoja voidaan lukea hyvéksi muihin opintoihin

siirryttaessa.

Tanskassa kansanopistojen opettajilta ei edellytetd muodollista patevyytta. Tanskan vapaan sivistys-
tyon kattojarjeston Dansk Folkeoplysnings Samradin vuonna 2010 tekeman kartoituksen mukaan
(tekijana koulutuskonsultti Agnete Nordentoft) suurimmalla osalla opettajista kuitenkin on korkea-
koulututkinto. Ainoastaan Suomessa opettajilta edellytetdan korkeakoulututkintoa. Sopiva tutkinto voi
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olla opettajan tai ammattiopettajan tutkinto tai koulutusohjelman tasoon ja opetussisaltodn soveltuva
tutkinto.

Tanskassa ja Islannissa opettajilta ei edellyteta muodollista patevyyttd mutta tosiasiassa heilld on
usein korkea koulutustaso: esim. suurimmalla osalla tanskalaisista kansanopiston opettajista on kor-

keakoulututkinto tai ammatillinen tai luovan alan tutkinto.

Ainoastaan Suomessa opettajilta edellytetdaan vahintaan 60 ECTS-pisteen laajuisia kasvatustieteen
opintoja. Aikuispedagogiikan opintoja ei edellytetéd missaan Pohjoismaassa.

Nonformaali, julkista tukea saava aikuiskoulutus — sivistysliitot ja opintokeskukset

Tanska

Suomi

Norja

Ruotsi

Islanti

Opetettavaa ainetta

Ei patevyysvaati-

Vakinaisessa tyo-

Ei patevyysvaati-

Ei patevyysvaati-

Ei patevyysvaati-

koskevat patevyysvaa- | muksia suhteessa olevat muksia muksia muksia
timukset opettajat: soveltuva Opettajan oltava
korkeakoulututkinto alansa asiantuntija%
Al i Ei patevyysvaatimuk-
Vghlnta?n 60 ECTS- sia niille opettajille,
pisteen aa]mget jotka eivét opeta
opetettavan aineen | 4intoon hyvaksi
opl_nnot 0sanamais- | ettavia opintoja.
terin tutkintoa tai Em. opintojen osalta
AMK-tutkintoa® vaaditaan samaa
SIVU’[QI[T]ISEt opettal- pitevyytta kuin
jat: e pétevyysvaati- muiltakin samaan
muksia tutkintoon johtavas-
sa opetusohjelmassa
opettavilta.
Yleispedagogiset Ei patevyysvaati- Vakinaisessa tyo- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati-
patevyysvaatimukset muksia suhteessa olevat muksia muksia muksia
opettajat: vahintaan
60 ECTS-pisteen
laaj. kasvatustieteen
opinnot
Aikuispedagogiset Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati- Ei patevyysvaati-

patevyysvaatimukset

muksia

muksia

muksia

muksia

muksia

Lisdhuomioita

Tosiasiassa suurim-
malla osalla opet-
tajista on korkea-
koulututkinto (osalla
ammatillinen tai
taidealan korkeakou-
lututkinto). Tiettyyn
alaan erikoistuneissa
oppilaitoksissa
edellytetdan korkeaa
ammatillista pate-

vyytta. o

Vaatimuksena
yliopistotutkinto tai
AMK-tutkinto. Kou-
lutuksen jarjestaja
paattaa, tarvitaanko
tydssa erityistd
aikuispedagogista
osaamista. Yksittais-
ten kurssien sisalto
ja taso noudattaa
tdméntasoista
koulutusta koskevaa
lainsaddantoa

Kaytdnndssd amma-
tillisia patevyysvaa-
timuksia on, mutta
ne eivat ole muodol-
lisia. Tarvittaessa
yksittainen oppilaitos
voi méaritelld omat
vaatimuksensa.
Aikuispedagoginen
osaaminen ja koke-
mus ovat toivottavia.

Ei yhteisid
muodollisia pate-
vyysvaatimuksia
mutta vaatimukset
voidaan mééritella
paikallisesti.

Opettajat ovat
usein oman alansa
asiantuntijoita,
joilla ei kuitenkaan
ole formaalia
koulutusta.

Ainoastaan Suomessa sivistysliittojen ja opintokeskusten opettajilta, jotka eivat tydskentele tutkintoon
johtavassa koulutuksessa, edellytetéan vahintddn 60 ECTS-pisteen laajuisia opintoja kasvatustieteesta
ja opetettavasta aineesta. Patevyysvaatimukset eivat kuitenkaan koske osa-aikaisia opettajia eivatka
kansalaisjarjestdjen palveluksessa toimivia opettajia ja kouluttajia. Useissa maissa sivistysliitot tarjo-
avat opintoja, jotka voidaan lukea osaksi tutkintoa. Tassé tapauksessa opettajalta vaaditaan sellaista
patevyytta, jota samaa kurssia formaalissa jarjestelméasséa opettavilta edellytetédan.

Vapaan sivistystyon opettajilta ei edellytetd muodollista aikuispedagogista patevyytta.

Valtaosa sivistysliittojen/opintokeskusten opettajista on osa-aikaisia ja heilld on opetettavan aineen tut-
kinto. Pohjoismaiset sivistysliitot/opintokeskukset tarjoavat usein opettajilleen lyhyita tdydennyskoulu-

29



tuskursseja aikuisdidaktiikan ja ainedidaktiikan alalta. Aiemmin Tanskassa oli patevyysvaatimuksena
120 tunnin laajuinen aikuispedagogiikan opintokokonaisuus. Vastaavia kursseja jarjestetéan edelleen,
mutta niiden suorittaminen ei enda ole muodollinen péatevyysvaatimus.

Rekrytoinnista vastaavien haastattelut

Aikuisopettajien patevyysvaatimuksia ja aikuispedagogiikan alan koulutusmahdollisuuksia koskevaa
kartoitusta tdydennettiin tekemélld 29 strukturoitua haastattelua. Kustakin Pohjoismaasta haastatel-
tiin viittd—kuutta rekrytoinnista vastaavaa aikuisoppilaitoksen tyontekijaa. Valitut aikuisoppilaitokset
ovat jakautuneet tasaisesti kolmen aikuiskoulutusmuodon kesken: yleissivistava aikuiskoulutus,
ammatillinen aikuiskoulutus ja vapaa sivistystyd. Haastatteluissa kysyttiin, miten rekrytointivastaavat
arvioivat hakijan osaamista tythaastattelussa, millaisia nakemyksia heilld on hyvan aikuisopettajan
ominaisuuksista sekd minkéalaajuista ja -sisaltoista tdydennyskoulutusta ko. oppilaitoksen opettajille
tarjotaan. Liséksi rekrytointivastaavilta tiedusteltiin heidan mielipidettddn pohjoismaisen yhteistydn
tarkeydesta ja siita, tarvitaanko aikuispedagogiikan alalla lisda koulutustarjontaa. Kyselylomakkeeseen
sisaltyy sekad kvantitatiivisia ettd kvalitatiivisia kysymyksia. Kvantitatiivisten muuttujien tilastolliseksi
tunnusluvuksi on valittu mediaani aineiston pienuuden takia." Kaikkien maiden yhteenlaskettujen
lukujen osalta mediaanin jalkeen ilmoitetaan sulkeissa 1. ja 2. kvartiili.

Aikuisopettajien osaamisen arvioinnin taustaa

Rekrytoinnista vastaavia pyydettiin kertomaan, miten he arvioivat tythdnottohaastattelussa, soveltuu-
ko henkil6 erityisen hyvin aikuisopettajaksi. Haastattelussa heiltd kysyttiin konkreettisesti, millainen
merkitys on heidan omalla kokemuksellaan ja kasityksilldan seka heidan hakijasta saamallaan vai-
kutelmalla. Kvalitatiivisten vastausten analyysi kuitenkin osoitti ndiden tekijdiden olevan niin voimak-
kaasti sidoksissa toisiinsa, ettei kategoriajaon séilyttdminen ole mielekasta. Syventavista vastauksista
kay ilmi, ettd opetettavan aineen patevyys on edellytys hakijan kutsumiselle, ja siksi haastattelussa
korostuvat hakijan muut ominaisuudet opettajana ja kollegana.

Rekrytointivastaavat kiinnittavat huomiota hakijan halukkuuteen tehda yhteistytta oppilaitoksen
johdon ja kollegojen kanssa. Kaikkien kolmen aikuiskoulutusmuodon piirissa pidetdan tarkeana, etta
hakija pystyy viestimaan selkeésti tavalla, joka osoittaa ettéd han on tarkkaavainen kuuntelija, pystyy
kohtelemaan aikuisopiskelijoita tasa-arvoisesti ja kunnioittavasti ja ymmartaa aikuisista koostuvan
kohderyhman ominaispiirteitd. Erdan rekrytoinnista vastaavan sanoin: "Aikuisopettajat eivét voi olla
besserwissereitd. Aikuisopettajan tulee olla kuunteleva ja mieluusti itsevarma mutta ei alentuva.”
Ulkoasultaan hakijoiden odotetaan olevan "asiallisia”; liika erottuminen muista pukeutumisen tai
asenteen osalta ei siis ole toivottavaa. Kaikkien aikuiskoulutusmuotojen rekrytointivastaavat arvostavat
hakijoita jotka vaikuttavat tasapainoisilta, joustavilta, rehellisiltd ja suvaitsevilta. Erityisesti yleissivis-
tavassa koulutuksessa ja joissakin vapaan sivistystydn koulutuksissa painotetaan myds, ettd aikuis-
koulutuksessa ei ole kyse vain opiskelijoiden tiedollisesta ja taidollisesta kehityksesta, vaan yhtena
tarkeana paamaarana on henkildkohtainen kehitys. Yksi rekrytointivastaava muotoili taman nakokul-
man seuraavasti: "Minulle keskeinen tekija on, etté hakija on sinut itsenséd kanssa, silla uskon etté se
on yksi edellytys opettajan sopeutumiselle oppilaitokseemme. Opettajan on pystyttavé kohtaamaan
tdéllé olevat erilaiset ihmiset ja hyvéksymaén heidan erilaiset tarinansa ja opiskelutavoitteensa. Usein
opiskelijat kehittyvét opintojen mydté yhta paljon ihmisind kuin ammatillisesti, ja opettajan tulee halu-

[V Koska annetut luvut ovat mediaanilukuja eivatka keskiarvoja, sarakkeen summa ei valttaméatta ole 100 % niiden muuttujien osalta,
joissa 100 % on jaettu eri kategorioiden kesken.
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ta osallistua tdhdan muutokseen.”
Erityisesti vapaan sivistystyon piirissd painotetaan ettd hakijan tulee olla sitoutunut tydhénsa ja innos-

tunut opetettavasta alasta, jotta han kykenee motivoimaan opiskelijoita osallistumaan vapaaehtoiseen
opetukseen.

Erityyppisen osaamisen painotus

Tutkimuksessa kysyttiin, miten rekrytoinnista vastaavat painottavat erilaista osaamista rekrytoidessaan
aikuisopettajia. Heita pyydettiin jakamaan 100 % neljan kategorian kesken.

Alla tulokset esitetdan maittain:

Suomi Tanska Ruotsi Islanti Kaikki maat
Opetettavan aineen osaaminen 60 35 30 40 30 40 (25; 60)
Yleispedagoginen osaaminen 10 30 10 15 15 20 (10; 20)
Aikuispedagoginen osaaminen 15 18 20 15 20 20 (10; 20)
Asenteet 15 25 30 23 15 20 (10; 20)

Taulukosta kay ilmi, ettd opetettavan aineen patevyyttéd pidetdan kaikissa aikuiskoulutusmuodois-
sa ja kaikissa Pohjoismaissa huomattavasti tarkedmpéana kuin pedagogista osaamista ja suhtautu-
mista tydhdn. Erityisesti Suomessa rekrytointivastaavat painottavat opetettavan aineen patevyytta
selkeasti enemman kuin pohjoismaiset kollegansa. Kaikissa Pohjoismaissa ammattikoulutuksen
piirissa tyoskentelevat painottavat opetettavan aineen osaamista huomattavasti enemman kuin
muita osaamisasioita, ja hakijan asennetta painotetaan vahiten. Lisaksi tuloksista ilmenee, etta
vaikka kaiken kaikkiaan opetettavan aineen osaamista painotetaan korkealle, se on myds se osaa-
misalue jolla rekrytointivastaavien mielipiteet eroavat toisistaan eniten. Niinpa neljannes vastaa-
jista antaa opetettavan aineen osaamiselle painoarvoksi 25 % tai vahemman, kun taas toinen
neljannes ilmoittaa painoarvoksi 60 % tai yli.

Pedagogista ja aikuispedagogista osaamista pidetaan suunnilleen yhta tarkeéna. Syventavissa
vastauksissa lédhes kaikki vastaajat kommentoivat, ettd yleis- ja aikuispedagogista osaamista on
vaikeaa erottaa toisistaan, mutta haastatteluissa naitd kahta kuitenkin luonnehditaan eri tavoin.
Vastaajat luonnehtivat yleispedagogista osaamista oppimiseen ja opetukseen liittyvien kasittei-
den tuntemukseksi tai didaktiseksi ja ainedidaktiseksi osaamiseksi tai mainitsevat muodolliset
patevyysvaatimukset. Erityisesti yleissivistéavan aikuiskoulutuksen piirissa tydskentelevat rekrytoin-
tivastaavat pitavat tarkeana, ettad opettaja hallitsee monipuolisen valikoiman ajanmukaisia opetus-
metodeja mukaan lukien sosiaalisen median ja tietotekniikan kaytén.

Aikuispedagogisen osaamisen arvioinnin osalta vastaukset ovat paljolti samansuuntaisia koulutus-
muodosta ja maasta riippumatta. Vastaajat pitavat tarkeana sité, ettd aikuisopiskelijat kohdataan ja
heidan kanssaan viestistadn "aikuisina”, milla tarkoitetaan muun muassa tasa-arvoista ja kunnioitta-
vaa kohtelua. He painottavat myds, etté opettajan tulee osata sopeuttaa aiheen késittely ja opetusma-
teriaali aikuisista koostuvan kohderyhman tarpeisiin. Erityisen tarkedna pidetaan aikuisten eldman- ja
tydkokemuksen ymmartamista ja hyddyntadmista oppimisprosessissa seka erilaisuuden kunnioit-
tamista ja hyvaksymista. Opettajien tulee pystya kohtaamaan eri tavoin toimivia ihmisia, tuntea ja
ymmartaa aikuisille ominaiset vastarinnan muodot ja ymmartaa aikuisten eldamantilanteisiin sisaltyvat
mahdollisuudet ja rajoitteet. Esimerkiksi monien suomalaisten rekrytointivastaavien mielesta opettaji-
en on ymmarrettava, etta aikuisilla voi olla eldaméntilanteita joiden vuoksi heiddn on tilapaisesti oltava
poissa opetuksesta.
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Erityisen hyvan aikuisopettajan ominaisuudet

Rekrytointivastaavat asettivat tarkeysjarjestykseen kahdeksan eri ominaisuutta sen mukaan, kuinka
hyvin ne heidan mielestadn luonnehtivat erityisen hyvaa aikuisopettajaa. Tarkeimmalle ominaisuudel-
le annettiin arvo 8, vahiten tarkealle arvo 1.

Alla luvut maittain ja aikuiskoulutusmuodottain:

Aikuisopiskelijoiden kokemusten tunnustaminen ja hyddyntiminen 6 6 (4:8)
Aikuisopiskelijoiden elimantilanteen ja taustan ymmartiminen 2 3 4 5 4(2:5)
Tiedon vilittimisen taito 5 8 55 55 45 5 (4;8)
Ihmissuhdetaidot 5 55 5 1 4 4 (2:6)
Vuorovaikutustaidot, esim. kuunteleminen, ymmartaminen, lasniolo 5 5,5 7 6,5 6 6 (5;7)
Vakuuttavuus 4 15 4 2 3(2:6)
Suunnitelmallisuus ja jarjestelmallisyys 6 4 3 55 4 4 (3;6)
Tuore opetettavan alan tyokokemus 4 45 1 6 3 (1:6)

Kaikki
koulutusmuodot

Yleissivistava Vapaa sivistystyd

Aikuisopiskelijoiden kokemusten tunnustaminen ja hyddyntiminen 7 6 5 6 (4;8)
Aikuisopiskelijoiden eliméntilanteen ja taustan ymmartaminen 5 3,5 5 4 (2;5)
Tiedon vilittimisen taito 6 5 5 5 (4;8)
Ihmissuhdetaidot 6 4 4 4 (2;6)
Vuorovaikutustaidot, esim. kuunteleminen, ymmartaminen, lasnéolo 55 55 1 6 (5;7)
2 25 4 3(26)
15 4 5 4(36)
Tuore opetettavan alan tykokemus 2,5 45 3 3 (1;6)

Joidenkin tanskalaisten ja ruotsalaisten ammattioppilaitosten rekrytointivastaavat kommentoivat, etta
he painottavat naitd ominaisuuksia eri tavoin riippuen siitd minkatyyppisessa ammattikoulutusohjel-
massa hakija tulisi tydskentelemaan (tydvoimakoulutus, ammatillinen perustutkinto jne.) Useat rekry-
tointivastaavat ovat sitd mieltd, ettd eri ominaisuuksia on vaikeaa asettaa tarkeysjarjestykseen, koska
jotkin niista ovat yhteydessa toisiinsa ja koska monet niista katsotaan tarkeiksi.

Siitd huolimatta on joitakin osaamisalueita, jotka nousevat esiin erityisen tarkeina aikuisopettajan
ominaisuuksina koko aineistossa. Vastauksista ilmenee, etta aikuisopiskelijoiden kokemusten tunnus-
taminen ja hyddyntdminen seka vuorovaikutustaidot katsotaan tarkeimmiksi ominaisuuksiksi. Useat
rekrytointivastaavat ovat sitéd mielta, ettd aikuisten kokemusten tunnustaminen ja hyddyntéminen

on yhteydessa heidan elamantilanteensa ja taustojensa ymmartdmiseen. Syventdvien kommenttien
perusteella tdma merkitsee myds sen ymmartamista, etta aikuisopiskelijat eivat ole “kirjoittarmattomia
lehtid”. On tarkeaa, ettd aikuisopiskelijoiden eldméankokemuksia ja tietopohjaa hyddynnetéan opetuk-
sessa, ja taitava aikuisopettaja pystyy luomaan vuorovaikutustilan, jossa ndma kokemukset edistavat
yhteistd oppimista. Opettajan tulee pystya integroimaan opiskelijoiden kommentit oppitunnin kulkuun
ja pyrkia vahvistamaan opiskelijoiden itseluottamusta antamalla heille tunnustusta seka kayttamalla
hyvéksi heidan kokemuksiaan opetussisallon kasittelyssa. Yksi rekrytointivastaava luonnehtii asiaa
nain:

"Minulle kaikkein keskeisinté on, ettd opettaja tunnustaa aikuisopiskelijoiden osaamisen ja koke-
mukset ja ottaa huomioon heidén kommenttinsa, vaikka hdanen tehtdvénéédn onkin opettaa heille
Jotain uutta. Taitava aikuisopettaja pystyy kadyttdmaan opiskelijoiden huomioita pohjana omille jatko-
kommenteilleen. Huono aikuisopettaja luulee ettéd opettaminen on luennointia, jolloin tulokset eivéat
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vélttamatta ole kovin hyvia.”

Puhuttaessa aikuisopiskelijoiden taustan ja eldméantilanteen ymmartdmisesta jotkut rekrytointivas-
taavat painottavat, ettd vuorovaikutustilanteissa opettajan tulee olla lasné ja tukea opiskelijoita niin
ammattilaisena kuin ihmisendkin pysyen kuitenkin aina asiallisena ja ryhtyméttd heidén terapeutik-
seen. Asia nousee esiin siksi, ettd kaikissa aikuiskoulutusmuodoissa opettajat kohtaavat haavoittuvia
ja syrjaytymisvaarassa olevia kohderyhmia. Aikuisopettajan kyky toimia yhteistydsséa esimerkiksi tuki-
ja neuvontapalvelujen kanssa korostuu tallaisissa tilanteissa.

Taito valittaa tietoa ja osaamista opiskelijoille nousee vastauksissa esiin lahes yhta tarkeana kuin ylla
késitellyt piirteet. Sitd luonnehditaan sellaisilla sanoilla kuin innostus, kiinnostus, omistautuminen,
intohimo, halu valittaa tietoa ja osaamista seké vakuuttavuus.

Jotkut rekrytointivastaavista etenkin Suomessa ja Ruotsissa ja ennen kaikkea vapaan sivistystyon alal-
la korostavat suunnittelu- ja jasentelykyvyn merkitysta hyvalle aikuisopettajalle. Painotuksen perus-
teluna osa heistd mainitsee, ettd nama ominaisuudet ovat tarked osa hyvaa didaktiikkaa ja néin ollen
myds oppimisen vaikuttavuutta. Toisten vastaajien perusteluissa taas tuodaan esiin, ettd koska vapaa
sivistystyd antaa opettajalle joustavat puitteet, on erityisen tarkeéa ettd han osaa pitda ohjat kasissaan
ja ottaa vastuuta "kaoottisissa” tilanteissa.

Ajantasaista opetettavan alan tydkokemusta koskeva kommentti on tassa yhteydesséa paikallaan.
Vastauksista ilmenee, etta rekrytointivastaavien mielipiteet taman tekijan tarkeydesta eroavat toisis-
taan huomattavasti. Tuoretta kokemusta opetettavan alan tydsta pidetédan tarkeana erityisesti ammat-
tioppilaitoksissa. Kuten taulukosta ilmenee, tata tekijaa painotetaan erityisesti Islannissa, Suomessa ja
Norjassa ja huomattavasti vihemman Tanskassa ja Ruotsissa. Syventédvissa kommenteissa mainitaan,
etté ammattioppilaitosten opettajien on darimmaisen tarkeaa paivittaa opetettavan alan osaamistaan,
silld muuten heidan osaamistasonsa ei riitd suoraan tydelamasta tulevien aikuisopiskelijoiden opet-
tamiseen. My0s osassa korkeakouluista painotetaan opetettavan alan kokemusta. Erityisesti luovien
alojen oppilaitosten rekrytointivastaavat arvostavat opettajia, jotka harjoittavat taiteilijan ammattia.
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Aikuisopettajan patevyys peruskoulun opettajaan verrattuna

Rekrytointivastaavilta kysyttiin, tuleeko heidan mielestdan aikuisopettajalla olla erityisosaamista, jota
lapsia ja nuoria opettavilla opettajilla ei ole. 29 vastaajasta 25 vastaa myodntavasti "kyllad, aikuisopet-
tajalla tulee olla erityisosaamista”. Perusteluna he mainitsevat, ettd aikuisopettajan tulee: 1) tuntea
alueen ja koko maan tyémarkkinat; 2) pystya liittimaan opetussisallot ja koko koulutusohjelma laa-
jempaan yhteiskunnalliseen kontekstiin; 3) osata suhteuttaa opetussiséallét aikuisopiskelijoiden todel-
lisuuteen; 4) tunnustaa ja hyddyntaa heidan kokemuksiaan ja osaamistaan; 5) torjua aikaisempien,
kielteisten oppimiskokemusten vaikutuksia; 6) keskustella opiskelijoiden kanssa, tehdéa opetuksesta
mielekasta ja hyvaksya erilaisuutta ja 7) kyetd toimimaan nopeasti muuttuvalla koulutusalalla.

Nelja rekrytointivastaavista on epavarmoja kannastaan tai katsoo, etté aikuisopettaja ei tarvitse erityis-
osaamista. Heidan perustelunaan on, etta lasten ja nuorten opettamiseen patevoittéava opettajankou-
lutus antaa riittdvat valmiudet aikuisten opettamiseen. On hyva huomioida, etta kolme naista neljasta
vastaajasta tyoskentelee yleissivistavan aikuiskoulutuksen parissa.

Taydennyskoulutuksen maara

Rekrytointivastaavat raportoivat, missa maarin heidan opettajansa osallistuvat tdydennyskoulutukseen
vuosittain. Annetut luvut on luokiteltu kahteen ryhmaan sen mukaan, osallistuvatko kunkin oppilai-
toksen opettajat tdydennyskoulutukseen yli vai 40 tunnin ajan vuodessa.

Alla luvut maittain ja aikuiskoulutusmuodoittain:

Islanti Kaikki maat

Alle 40 tuntia

Yli 40 tuntia

20 % 50 % 66 % 100 % 33 % 58 %

Yleissivistava Ammatillinen Vapaa sivistystyd

Alle 40 tuntia
Yli 40 tuntia

50 % 70 % 50 %

Kaikkiaan 60 %:ssa oppilaitoksista kaikki opettajat osallistuvat tdydennyskoulutukseen yli 40 tunnin
ajan vuodessa, mutta maiden valilld on suuria eroja. Esimerkiksi vain 20 % suomalaisista rekrytoin-
tivastaavista raportoi, ettd heidan oppilaitoksensa opettajat osallistuvat tdydennyskoulutukseen yli 40
tunnin verran vuodessa, kun taas Ruotsin vastaava luku on 100 %. Syventavistd kommenteista kay
ilmi, ettd monet ruotsalaisista vastaajista laskevat psykologin vetdman pedagogisen tiimiohjauksen
tdydennyskoulutukseksi.

Ammattioppilaitosten opettajille jarjestetdan huomattavasti muita enemman tdydennyskoulutusta.
Rekrytointivastaavien mukaan ammattioppilaitosten opettajille tarjotaan pedagogista tdydennyskoulu-
tusta (joka monissa tapauksissa on ammattiopettajan muodollinen patevyysvaatimus), opetettavaan
alaan liittyvaa taydennyskoulutusta, lyhyitd korkeakoulutusohjelmia (esim. johtamistaidossa) ja konfe-
rensseihin osallistumista.

Yleissivistavan aikuiskoulutuksen ja vapaan sivistystyon opettajat osallistuvat puolessa oppilaitoksista
tdydennyskoulutukseen yli 40 tunnin verran vuosittain, puolessa oppilaitoksista taas alle 40. Syventa-
vissa kommenteissa useat vastaajat tuovat esiin, etta varsinkin sivistysliittojen ja opintokeskusten si-
vutoimiset opettajat ja muiden oppilaitosten maaraaikaiset opettajat kieltaytyvat usein tdydennyskou-
lutuksesta vaikka sitd tarjotaan heille. Sivutoimisilla opettajilla on yleensa toinen paatoimi tai useita
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tydpaikkoja ja tarkasti rajattu osaamisala. Jotkut sivistysliittojen ja opintokeskusten rekrytointivastaa-
vista kokevat, etta sivutoimisille opettajille tulisi olla tarjolla parempaa pedagogiikan alan ja opetetta-
van alan tdydennyskoulutusta. Toisessa vapaan sivistystydn oppilaitoksesta (kansanopisto) tulleessa
kommentissa ilmenee, ettd tdydennyskoulutusta olisi talousresurssien puolesta varaa jarjestaa, mutta
opettajat eivat halua osallistua siihen. He eivat halua jattaa paivittaista opetusty6ta sijaisten kasiin ja
kokevat usein kurssit turhiksi. Heidan mielestadn mielekasta tdydennyskoulutusta olisi se, ettéd he
saisivat aikaa syventya itsenaisesti opettamansa alan kehitykseen.

Taydennyskoulutuksen sisdlto aiheittain

Rekrytointivastaavat ovat jakaneet tdydennyskoulutuksen eri aihesiséltdjen mukaan prosentuaalisesti.
Alla luvut maittain ja aikuiskoulutusmuodoittain:

Kaikki maat

INEN]

Ruotsi

Tanska

Opetettavaan aineeseen liittyva koulutus 40 (20,60)
Yleispedagogiikka 0 15 20 25 5 20 (0;30)

Aikuispedagogiikka 10 10 10 20 20 10 (0,20)
Henkildkohtainen kehittyminen 0 10 3 10 20 10 (0;20)
Tekninen koulutus 10 15 3 20 5 10 (0;20)
Muu koulutus 0 0 0 8 0 0(0;10)

Yleissivistava Ammatillinen | Vapaa sivistystyd Kaikki koulutusmuodot

Opetettavaan aineeseen liittyva koulutus 55 40 (20;60)
Yleispedagogiikka 13 20 (0;30)
Aikuispedagogiikka 10 10 (0;20)
)
)
)

Henkildkohtainen kehittyminen 8 10 (0,20
Tekninen koulutus 8 10 (0;20
Muu koulutus 0 0(0;10

Kaiken kaikkiaan on huomattavissa, ettd oppilaitosten valilla on suuria eroja, mutta erot vaikuttavat ai-
nakin osittain olevan yhteydessa tiettyyn maahan tai koulutusmuotoon. Kokonaisuutena tarkasteltuna
opetettavaan aineeseen liittyva koulutus on selvasti etusijalla. Yksityiskohtaisempi tarkastelu osoittaa,
ettd ainoastaan Ruotsissa opetettavaan aineeseen liittyvd osaaminen ei ole yleisin koulutuksen aihe.

Suomen ja Tanskan kokonaistilannetta tarkasteltaessa nahdaan, ettd ndissa maissa vahintaan puolet
jarjestetysta tdydennyskoulutustoiminnasta liittyy opetettavaan aineeseen. Koulutusmuodon mukaan
jaoteltuna vapaan sivistystydn oppilaitokset painottavat opetettavan aineen tdydennyskoulutusta
selkedsti eniten. Syventavistd kommenteista ilmenee, ettd korkeaan lukuun vaikuttaa etenkin se, etta
sivistysliitoissa annettava opetus on hyvin erikoistunutta ja ne edellyttédvat opettajiltaan korkealaatuista
opetettavan aineen osaamista. Myds useat kansanopistot painottavat opetettavan aineen osaamista,
ja muutamat ilmaisevat vastauksissaan etteivat ole kovin kiinnostuneita pedagogisesta tdydennys-
koulutuksesta. Tamakin suuntaus nakyy taulukon luvuissa. Seka sivistysliitot ettd opintokeskukset
tarjoavat opettajilleen muun muassa kansansivistajan roolia kasittelevia kursseja. Kurssit eivét ole
pakollisia.

Yleispedagogista koulutusta painotetaan enemman kuin aikuispedagogista. Tama ilmenee myds kom-

menteista. Muutamat vastaajat eivéat ole kiinnostuneita aikuispedagogiikasta mutta haluavat mielel-
laan laajentaa opetettavaa ainetta ja yleispedagogiikkaa koskevaa tarjontaa.
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Konkreettisia ehdotuksia aikuisopettajien osaamisen kehittamiseksi

Kaikkien aikuiskoulutusmuotojen rekrytointivastaavat kaikissa Pohjoismaissa mainitsevat lisdrahoi-
tuksen yhtena aikuisopettajien osaamisen parantamisen keinona. Useat vastaajat kommentoivat, etta
heidan kaytdssdan olevat niukat talousresurssit rajoittavat sitd, millaisia ja minkéa pituisia kursseja he
voivat valita. Tahan vaikuttaa etenkin se, etta sijaisopettajan palkkakustannukset kurssin ajalta ovat
usein vahintaan yhta suuret kuin kurssin hinta.

Useiden maiden ammattioppilaitoksille ominainen ongelma on, ettd patevien opettajien rekrytointi voi
olla vaikeaa, koska taitavien ammatti-ihmisten palkat yksityiselld sektorilla ovat paljon parempia kuin
opettajien palkat.

Kaikkien aikuiskoulutusmuotojen rekrytointivastaavien konkreettisissa ehdotuksissa peraankuulu-
tetaan — hieman eri painotuksin — tdydennyskoulutuskursseja, joissa teoria ja kaytantd yhdistyvat.
Nama voisivat olla esimerkiksi tydpaikoilla pidettavia ammatillisia ja teoreettisia kursseja, ettd uudet
opettajat seuraisivat kokeneiden opettajien tyota, sekad kursseja joissa opetettavan alan tuntemus yh-
distyy pedagogiseen ja didaktiseen nakdkulmaan. Useat vastaajat ehdottavat hankkeita, joissa opetta-
jat voivat oppia toisiltaan opintokayntien avulla seka harjoittelemalla tiimityéta ja opetusyhteisty6ta.

Kaikissa aikuiskoulutusmuodoissa vastaajat toivovat, ettd aikuispedagogiikka saisi enemman paino-
arvoa niin paatéksenteon kuin kaytdnnon tasolla. Opettajien on tiedettava, mika on ominaista nimen-
omaan aikuisten opettamiselle, ja osattava kayttaa aikuispedagogisia tydbmuotoja. Vapaan sivistystyon
piiristé (varsinkin sivistysliitoista) esiin nousee selkea toive kursseista, jotka lisdavat opettajien tietoi-
suutta vapaan sivistystydon kentdsta. Monet rekrytointivastaavat kommentoivat, etté heidan opetta-
jansa eivat hyddy riittavasti kursseista, joiden vetdjina on lasten ja nuorten opettajia. Monet kokevat,
ettd nimenomaan aikuisopiskelijoihin keskittyvaa tdydennyskoulutusta ei ole riittdvasti. Joidenkin
rekrytointivastaavien mielesta taydennyskoulutuksen tulisi olla réataloity aina jonkin tietyn aikuiskou-
lutusmuodon opettajille, koska eri aikuiskoulutusmuotojen opetussisaltd, konteksti ja kohderyhma
eivéat ole varsinaisesti vertailukelpoisia. Aineiston kvalitatiiviset vastaukset viittaavat siihen, ettéd suuret
oppilaitokset ja oppilaitokset, jotka ovat vahvasti verkostoituneet muiden saman maantieteellisen
alueen oppilaitosten kanssa kykenevat huomattavasti muita paremmin tarjoamaan opettajilleen heille
soveltuvaa tdydennyskoulutusta. Kun oppilaitos pystyy kokoamaan yhteen koulutukseen ison joukon
opettajia, se voi tilata raataldidyn kurssin eika nain ollen ole riippuvainen ulkopuolisten koulutuksen-
tarjoajien kurssivalikoimasta. Suomalaisessa OSAAVA-ohjelmassa kasitellaan juuri tata aihetta sekéa
useita muita tekijoita, joita rekrytointivastaavat pitavat tarkeina aikuisopettajien tdydennyskoulutuksen
laadunvarmistuksen ja hyodyllisyyden kannalta. OSAAVA-ohjelmasta on enemman tietoa luvussa, jos-
sa puhutaan aikuispedagogiikan alan koulutusmahdollisuuksista. Suomesta kerrotaan etta ohjelmasta
on saatu erittdin hyvia kokemuksia.

Erityisesti ammattioppilaitoksissa tydskentelevat rekrytointivastaavat painottavat, etté kurssien sisallos-
ta tulee olla kaytannon hyotya. Hyddyllisend he pitdvat mm. konkreettista, kdytdnndnlaheista didak-
tiilkkaa. Kuten ylla mainittiin, ammattioppilaitokset pitavat erityisen tarkedna myos sita ettd opettajilla
on tuoretta opetettavan alan tydkokemusta. Useat rekrytointivastaavat toivovatkin parempia mah-
dollisuuksia jarjestad opettajille vuosittain esimerkiksi viikon kestava tydelamavierailu [ erdanlainen
opettajien tydharjoittelu. Taméan ajatuksen toteuttamista estaa se, ettd harjoitteluun kuluisi opettajien
tybaikaa, seka vaikeus loytaa tydpaikkoja, jotka suostuisivat ottamaan vastaan opettajia.

Muita eri aikuiskasvatusmuodoista ja eri maista tulleita ehdotuksia kurssien aiheiksi olivat esimerkiksi

taloustietous ja budjetointi (jotka ovat yha tdrkeampi osa kurssisuunnittelua) seka ajantasainen lain-
saadanto, reunaehdot ja poliittinen paatdksenteko.
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Pohjoismaisen yhteistyon merkitys aikuisopettajien osaamisen
kehittamiselle

Suurin osa kaikkien aikuiskoulutusmuotojen koulutusvastaavista vastaa myontavasti kysyttaessa,
voiko pohjoismaisella yhteistytlla olla merkitystéd aikuisopettajien osaamisen kehittdémiselle. Perustelut
ovat osaksi yleisluontoisia huomioita, kuten “tiedon jakaminen on aina hyvé asia” ja "muissa maissa
vierailu ja kokemusten vaihto on hydédyllisté”. Yksildidymmissa perusteluissa pohjoismaisen yhteis-
tyon hyotyja perustellaan silld, ettd Pohjoismailla on paljon yhtéldisyyksia ja yhteisia intresseja, etai-
syydet ovat pienia ja kielimuuri ei ole kovin korkea. Erds ammattioppilaitos mainitsee konkreettisena
esimerkkina, ettd Pohjoismailla on monilla aloilla samantyyppiset ty6tavat ja lainsdadantt esimerkiksi
rakennustydmaiden ja infrastruktuurin osalta, mika mahdollistaa esimerkiksi yhteisten tdydennyskou-
lutusohjelmien suunnittelun.

Useat haastatellut mainitsevat, ettd opintokaynnit ja kdytdnnon kokemusten vaihto on innostavaa

ja arvokasta. Kaikkien aikuiskoulutusmuotojen piirissa vastaajia kiinnostaa ensisijaisesti yhteistyd
saman aikuiskoulutusmuodon piirissa tydskentelevien yhteistybkumppanien kanssa, mutta muutamat
rekrytointivastaavat ovat kiinnostuneita aikuiskoulutusmuotojen rajat ylittdvasta yhteistydsta. Muuta-
mat vapaan sivistystydn edustajat erottuvat muista vastaajista kommentoimalla, ettéd heita kiinnostaa
ainoastaan yhteistyd muiden kansansivistysalan oppilaitoksien kanssa. Liséksi yksi vastaaja korostaa,
etta yhteistybkumppanien tulisi mieluiten olla oppilaitoksia jotka eivat anna tutkintoon johtavaa kou-
lutusta. Useat vapaan sivistystydn piirissa — erityisesti sivistysliitoissa tai opintokeskuksissa — toimivat
vastaajat myds epadilevat, onko pohjoismaisen opettajayhteistydn jarjestaminen osa-aikaisille opettajille
realistista.

Vastaajat ehdottavat konkreettisten, pedagogiikkaan liittyvien yhteistydhankkeiden luomista (aiheek-
si sopisi esim. yhteistoiminnallinen oppiminen). Tallaisten hankkeiden perusteella voitaisiin pohtia,
onko maariteltavissa jokin konkreettinen "pohjoismainen toimintatapa”. Liséksi on ehdotettu yhteisia
ammattialakohtaisia kursseja, joiden pohjalta voitaisiin kehitella erityisesti kalliille, erikoistuneille ja
opiskelijamaariltdan pienille ainealueille suunnattuja yhteispohjoismaisia hankkeita.

Useilla rekrytointivastaavilla on kokemusta pohjoismaisesta yhteistydsta opettajavaihdon tai yksittais-
ten opettajien opintokdyntien kautta. Heidén mukaansa kokemukset ovat olleet hyvin mydnteisié ja
antoisia yksittdisen opettajan kannalta, mutta laajempien seurannaisvaikutusten saaminen aikaan
oppilaitoksessa on vaikeaa. "Kokemus on hieno osallistujille, mutta sitd on vaikeaa levittaa laajem-
malle myéhemmin”.

Nelja rekrytointivastaavaa on sitéd mieltd, ettd pohjoismainen yhteisty® ei edistéd osaamisen kehittdmis-
td. He perustelevat kantaansa silld, ettd Pohjoismaiden liiallinen samankaltaisuus estéa kehittymisen
ja ettd EU tarjoaa parempia mahdollisuuksia.

Tutkimukseen osallistuneista oppilaitoksista vajaa kolmannes osallistuu varsinaiseen pohjoismaiseen
yhteistydhon, suurin osa niista Interreg-ohjelman kautta. Joillakin muilla oppilaitoksilla on aiemmin
ollut pohjoismaista yhteistytta, jota ne mielelldan jatkaisivat. Muutama oppilaitos on mukana euroop-
palaisissa hankkeissa. Vain harvat rekrytointivastaavat kertovat tuntevansa yhteispohjoismaisia organi-
saatioita kuten NVL ja Nordplus, ja useat vastaajat mainitsevat erityisesti kaipaavansa lisaé tietoa
pohjoismaisen yhteistydn mahdollisuuksista.
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Aikuispedagogiikan alan koulutusohjelmat

Tutkimuksessa kartoitettiin, millaisia koulutusmahdollisuuksia aikuispedagogiikan alalla on tarjolla
Pohjoismaissa. Kartoitukseen on siséllytetty mahdollisimman laaja-alaisesti kaikki tarjolla olevat eripi-
tuiset ja -tasoiset koulutukset lukuun ottamatta tutkijakoulutuksia. Nimenomaan opettajille suunnat-
tujen koulutusohjelmien lisdksi kartoitukseen on sisallytetty koulutustarjonta joka liittyy yleisemmalla
tasolla aikuisten formaalin tai nonformaalin sektorin oppimiseen.

Yhteenvetoanalyysissa koulutusohjelmat on jaoteltu sen mukaan, ovatko ne varsinaisia opettajankou-
lutusohjelmia, seka sen mukaan voidaanko ne luokitella perustutkintoon johtavaksi koulutukseksi vai
tdydennyskoulutukseksi. Nama kaksi muotoa madritelldan siten, ettd koulutus luokitellaan tdydennys-
koulutukseksi, jos siihen paasy edellyttaa, ettd henkild on jo suorittanut toisen tutkinnon', hankkinut
tydkokemusta ja/tai tydskentelee parhaillaan aikuiskoulutuksen parissa. Taulukossa koulutusohjelmat
on jaoteltu tason mukaan.

Yhteenvetoanalyysi

Opettajankoulutusohjelmat

Vain Suomessa on mahdollista erikoistua aikuiskasvatukseen koko opettajankoulutuksen ajan. Ruot-
sissa opettajaksi opiskelevat voivat valita joitakin erikoistumiskursseja aikuisten oppimisesta, ja opet-
tajan tutkinnon suorittaneet voivat suorittaa tdydennysopintokokonaisuuden aikuisten oppimisesta.
Lisaksi Ruotsissa on tarjolla vapaan sivistystydn opettajaksi patevoittava koulutus, jonka suorittaminen
edellyttéda joko korkeakoulututkintoa tai kdytannon tydkokemusta. Norjassa, Islannissa ja Tanskassa
yleiset opettajantutkinnot on periaatteessa suunnattu myds aikuisopettajaksi aikoville, mutta kaytan-
nossa aikuiskasvatusta kasitelladn koulutuksessa hyvin rajallisesti. Tastd on poikkeuksena Norjassa
jarjestettava koulutus, jossa kaytdnnon tyd ja kasvatustieteen teoria limittyvat. Koulutusohjelmaan
kuuluu paljon ty6ssa oppimista ja osa opettajista suorittaa sen tydn ohessa, ja niinpa koulutuksella
voi olla kaytdnnon aikuisopetustydhon liittyva ulottuvuus. Tama ei kuitenkaan valttamatta heijastu
teoriaosaan. Tanskassa on useita erilaisia aikuispedagogisia maksullisia koulutuksia, jotka jarjestetaan
tdydennyskoulutuksena eikd perustutkintojen piirissa. Aihetta kasitellddn tuonnempana tassa rapor-
tissa. Tassa on kuitenkin syytd huomauttaa ettéd yksi koulutuksista, ammattipedagogiikan diplomi, on
nykyisin lain edellyttamé patevyysvaatimus AMU-tyévoimakoulutusten opettajille ja ammattiopettajille.

Muut korkeakoulutusohjelmat

Muun korkeakoulutuksen osalta vain Suomessa on mahdollista suorittaa ylempi korkeakoulututkin-
to, jossa padaineena on aikuiskasvatustiede. Tatd koulutusta tarjotaan kuudessa eri oppilaitoksessa.
Syksylla 2011 Norjan Trondheimissa kaynnistyy viisivuotinen aikuisten oppimisen korkeakoulutus-
ohjelma. Seka Ruotsissa etta Islannissa on tarjolla kaksivuotinen maisteriohjelma mutta ei alempaa
korkeakoulututkintoa. Ruotsissa on kuitenkin joitakin erillisida alemman korkeakoulutason kursseja,
joten alempaa korkeakoulututkintoa suorittava opiskelija voi halutessaan erikoistua jossain maarin
aikuisten oppimiseen. Tanskassa ei ole tarjolla lainkaan aikuiskasvatuksen korkeakoulututkintoa.
On odotettavissa, ettd kasvatus- jai koulutusalan korkeakoulututkintoa suorittavat opiskelijat pystyvat
tulevaisuudessa kaikissa Pohjoismaissa jossain maarin erikoistumaan aikuisten oppimiseen. Lisaksi
henkildstoalalla on useita koulutusohjelmia joissa kasitelldaan aikuisten oppimista tyteldmassa. Ne
rajattiin kuitenkin kartoituksen ulkopuolelle.

V' Poikkeuksena ylemmat korkeakoulututkinnot, jotka suoritetaan suoraan saman padaineen alemman korkeakoulututkin-
non jatkona.
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Taydennyskoulutus

Korkea-asteen perustutkintoon johtavien koulutusten liséksi kaikissa Pohjoismaissa on tarjolla vaih-
televasti kursseja, jotka edellyttavat tydkokemusta ja usein myos tydskentelya aikuiskoulutusalalla.

Oletettavasti kaikkien maiden aikuisoppilaitokset jarjestavat oppilaitoksen sisaisia koulutuksia, joita
hankitaan niin oppilaitoksilta kuin yksityisilta yrityksilta.

Suomessa kaynnistettiin vuonna 2010 kuusivuotinen, hallituksen rahoittama tdydennyskoulutusoh-
jelma OSAAVA, jonka puitteissa on aktivoitu kouluja kehittdmaan henkildstdnsa osaamista. Ohjelman
tavoitteena on, ettd oppilaitokset verkostoituvat ja avaavat omia kurssejaan muista oppilaitoksista tu-
leville osallistujille, jolloin tdydennyskoulutustarjonta lisadntyy. Liséksi tavoitteena on luoda opettajien
kokemusverkostoja ja vertaisoppimista. Etusijalla ovat innovatiiviset oppimismuodot, mukaan luettuna
tietotekniikan ja sosiaalisen median kayttd. Ohjelma on maanlaajuinen ja avoin kaikille oppilaitoksil-
le. Aikuiskoulutuksen alalla erityisesti vapaan sivistystyon oppilaitokset osallistuvat ohjelmaan hyvin
aktiivisesti.

Suomessa toteutetaan parhaillaan myos erityisesti aikuiskoulutusalalle suunnattua kansallista ohjel-
maa. Paaohjelma Opin Ovi koostuu kehitys- ja koulutustoiminnasta. Ohjelmaan sisaltyvat projektit
ERKKERI ja STUDIO tarjoavat opettajille ja ohjaajille koulutusta, jonka aiheena on aikuisopiskelijoiden
opetus, neuvonta ja ohjaus. Koulutuksissa kasitelldan seka tydelamaan liittyvia nakdkulmia ettd hen-
kilokohtaisempia ja oppimiseen liittyvid ndkdkohtia. Tarjolla on 5-60 ECTS-pisteen laajuisia opintoko-
konaisuuksia. Ohjelman rahoittaa Euroopan sosiaalirahasto.

Useat kansalliset organisaatiot, kuten Tanskan kansanopistojen kattojarjestt Folkehgjskolernes
Forening i Danmark, Norjan elinikdisen oppimisen virasto VOX ja islantilainen FA jarjestavat yhteisia
kursseja jasenorganisaatioilleen.

Tanskassa tarjolla on melko laaja valikoima maksullisia aikuiskoulutusalan koulutusohjelmia. Nama
koulutukset ovat yleensa" luonteeltaan taydennyskoulutusta, koska niihin osallistuminen edellyttaa
aiempaa tutkintoa ja alan tydtkokemusta. Laajuudeltaan koulutukset vastaavat yleensa vuoden pituista
kokopaivaopiskelua ja niitd on tarjolla eri koulutustasoilla. Myds Norjassa on tarjolla maksullisia, tay-
dennyskoulutustyyppisid koulutuksia, jotka vastaavat laajuudeltaan enintédn puolen vuoden kokopédi-
vaopiskelua. Muissa Pohjoismaissa ei ole tamantyyppistd maksullista koulutusta, jonka maksaa joko
tybnantaja tai osallistuja itse.

VI Poikkeuksena AVU-koulutus
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Taulukkomuotoiset yhteenvedot

Seuraavilla sivuilla on taulukkomuotoiset yhteenvedot aikuispedagogiikan alan opiskelumahdolli-
suuksista Pohjoismaissa. Koulutusohjelmat on jaoteltu tason mukaan suhteutettuna eurooppalaiseen
tutkintojen viitekehyksen (EQF) taitotasoon 6, joka vastaa alempaan korkeakoulututkintoon johtavaa,
bachelor-tason koulutusta. Taulukoita on kolme: 1) EQF 6 -tasoa alemmat koulutukset, 2) EQF 6-ta-
soiset koulutukset seka 3) EQF 7-tasoiset (maisteritason) koulutukset. Jaottelua koskevana varaukse-
na pyyddmme lukijaa ottamaan huomioon, etta koulutusohjelmien suhteuttaminen eurooppalaiseen
tutkintojen viitekehykseen on vield kesken useimmissa Pohjoismaissa. Opiskelijamaarista tiedot on
saatu selville vain maisteritason opiskelijoiden osalta. ¢

EQF 6 -tasoa alemmat aikuispedagogiikan koulutukset

Tutkinnon/koulutuk-
sen nimi Koulutuksen jarjestdja | Kohderyhma Laajuus Kommentteja
Tanska AVGE® Useita, mm. Arbej- Ei muodollisia padsy- 6 ECTS-pistettd, suori- | Maksullinen koulutus,
dernes Oplysnings vaatimuksia tetaan joko kokopaiva- | hinta n. 10 000 Tans-
Forbund (sivistysliitto), opiskeluna 4 viikossa kan kruunua
opetuksen resurssi- ja tai osa-aikaisesti 20
kehittdmiskeskukset, viikossa
aikuispedagogiikan
keskus
Kansanopistopedago- Folkehgjskolernes Kansanopistojen Kesto osa-aikaisena Koulutuksesta ei mydn-
ginen koulutus® Forening (Tanskan opettajat reilun vuoden. Sis. netd ECTS-pisteita
kansanopistoyhdistys) n. 180 tunnin teoria- koska jarjestéjéna on
osuuden ja kdytannon yksityinen koulutuksen-
osuuden. tarjoaja. Vuosittain n.
15-20 osallistujaa.
Aikuisopettajan kou- Ammatilliset korkea- Henkildt, joilla on 60 ECTS-pistetta, Maksullinen koulutus
lutus®® koulut ammatillinen tai aka- suoritetaan joko
teeminen tutkinto tai kokopaivaopiskeluna
muunlainen ammat- tai osa-aikaisesti
tipatevyys seka joko
kokemusta aikuisten
opettamisesta tai AVG
suoritettuna
Nuorten ja aikuis- Ammatilliset korkea- Henkilgt, joilla on 60 ECTS-pistettd, Maksullinen koulutus
ten opettamisen koulut, Metropol, VIA, yleissivistava toisen suoritetaan joko
"akademi”-tason UCSyd, UCC asteen tutkinto tai kokopéivéopiskeluna
tutkinto® soveltuva ammattitut- | tai osa-aikaisesti
kinto ja vah. 2 vuoden
tydkokemus alalta
Suomi
Norja Aikuispedagogiikan VOX Yksi péiva

téydennyskoulutus
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EQF 6 -tasoiset aikuispedagogiikan koulutukset

Tutkinnon/koulutuksen nimi

Koulutuksen
jarjestaja

Kohderyhma

Laajuus

Kommentteja

Tanska

Aikuisten oppimisen "diplom”-
tason tutkinto’®

Ammatilliset korkeakoulut

Henkilt, joilla on soveltuva
ammatillinen korkeakou-
lututkinto seka tutkinnon
jalkeen hankittu vah.
2-vuotinen tyokokemus

60 ECTS-pistetta,
suoritetaan joko ko-
kopaivaopiskeluna
tai osa-aikaisesti

Maksullinen koulutus

Aikuisten valmentavan luku- ja
matematiikkaopetuksen (FVU)
"diplom”-tason tutkinto”

Ammatilliset korkeakoulut

Kuten ylla

60 ECTS-pistettd,
suoritetaan joko ko-
kopéivaopiskeluna
tai osa-aikaisesti

Maksullinen koulutus

Ammattipedagogiikan
"diplom”-tason tutkinto”

Ammatilliset korkeakoulut

Kuten yll&, mutta koska laki
edellyttad ammattiopetta-
jilta kahden ensimmaisen
moduulin suorittamista,
tydsuhteessa olevat saavat
vapautuksen pohjakoulu-
tusvaatimuksista.

60 ECTS-pistetta,
suoritetaan joko ko-
kopaivaopiskeluna
tai osa-aikaisesti

Maksullinen koulutus

Laki edellyttaa kaikilta ammattioppi-
laitosten opettajilta tdméan koulutuksen
suorittamista 6 v. kuluessa tydsuhteen
alkamisesta

Suomi

Opin Ovi-hankekokonaisuuteen™
kuuluvat hankkeet STUDIO ja
ERKKERI, 0SAAVA-ohjelma’™

Aikuisopettajat

Vaihtelee

Ks. ohjelmien kuvaukset tekstissa

Kasvatustieteen kandidaatin
tutkinto paaaineena aikuiskas-
vatustiede

Jyvaskylan, Tampereen,
Turun, Lapin ja |td-Suomen
yliopistot sekd Abo Akademi

Kaikki, joilla on toisen
asteen tutkinto

180 ECTS-pistettd

Norja

Aikuispedagogiikka ja aiemmin
hankitun osaamisen tunnista-
minen ja tunnustaminen’®

Akershusin korkeakoulu

30 ECTS-pistetta
vuoden kestavina
o0sa-aikaopintoina

Maksullinen koulutus, hinta 32 000
Norjan kruunua

Tietotekniikan perustaitojen
opettaminen aikuiskoulutuk-
sessa’®

Vestfoldin korkeakoulu

Opettajan tutkinnon
suorittaneet

Yli 25-vuotiaat hakijat
voidaan hyvaksya aiem-
min hankitun osaamisen
arvioinnin perusteella

30 ECTS-pistettd
vuoden kestavind
osa-aikaopintoina

Maksullinen koulutus, hinta 23 000
Norjan kruunua

Luku- ja kirjoitustaidon perus-
teiden opettaminen aikuiskou-
lutuksessa’”’

Stavangerin korkeakoulu

Kuten ylla

30 ECTS-pistetta
vuoden kestavina
o0sa-aikaopintoina

Maksullinen koulutus, 20 000 Norjan
kruunua

Aikuispedagogiikan koulutus’®

Verkko-oppilaitos NKI

15 ECTS-pistetta

Verkko-opetus, 2 eri kurssia. Maksul-
linen koulutus, hinta n. 19 000 Norjan
kruunua

"Praktisk-padagogisk uddan-
nelse” (PPU):

pedagogiikan teoriaa ja kay-
tantoa yhdisteleva opintokoko-
naisuus’

Joukko yliopistoja ja
korkeakouluja

Henkilt, joilla on amma-
tillinen koulutus ja jotka
haluavat toimia opettajina
toisen asteen oppilaitok-
sissa

60 ECTS-pistetta

Koulutuksen jarjestéja saa suunnitella
koulutuksen melko vapaasti, ja siité on
tarjolla monta erikoistumisvaihtoghtoa.
Koulutukseen ei vélttdmatta sisélly
varsinaista aikuispedagogiikkaa.

Neuvontatyén ja aikuisten
oppimisen alempi korkeakou-
lututkinto®

NTNU Trondheim

Kaikki, joilla on toisen
asteen tutkinto

180 ECTS-pistetta

Koulutusohjelma kéynnistyy syksylla

Ruotsi

Vapaan sivistystyén aatetta
ja pedagogiikkaa kisitteleva
kurssi®!

Linképingin yliopiston
VUFo-keskuksen jarjesta-
mat, ulkopuolisille tahoille
(esim. vapaan sivistystyon
oppilaitokset) suunnatut
kurssit

7,5 ECTS-pistetta

VUFo jarjestaa tilauksesta erilaisia
aikuispedagogiikan lyhytkursseja
ulkopuolisille tahoille

Erilliset aikuispedagogiikkaa
kasittelevat kurssit®

Linkdpingin, Géteborgin,
Uumajan ja Tukholman
yliopistot ja Malmaon,
Jonkopingin, Halmstadin,
Mélardalenin korkeakoulut
sekd Hogskolan Vst

Opettajaksi opiskelevat,
yliopisto-opiskelijat

15-30 ECTS-
pistettd

Kurssien taso on EQF 6. Valtaosaan ei
ole paasyvaatimuksia. Vain Linkdpingin
yliopisto tarjoaa yliopistollisia kursseja.
Suurin osa kursseista on yleisluontoisia
mutta myds spesifisempid aiheita on
tarjolla. Tarjonta vaihtelee vuosittain.

Kansanopisto-opettajan
koulutusohjelma®

Linkdpingin yliopisto

Henkildt, joilla on joko
yliopistollinen alempi
korkeakoulututkinto tai
viiden vuoden tykokemus
vapaasta sivistystydsta

60 ECTS-pistettd

Koulutusohjelmaan hyvaksytaan
vuosittain 60 opiskelijaa.

Opettajille suunnattu aikuis-
opettajan jatkokoulutusoh-
jelma®

Linkdpingin yliopisto

Opettajan tutkinnon
suorittaneet

30 ECTS-pistetta,
suoritetaan 3 luku-
kauden aikana

Islanti

Stiklur-ohjelma®

A

LLC-keskusten opettajat

12 eri moduulia,
joihin kuhunkin
kuuluu 7 oppituntia

Vuosittain ohjelman puitteissa pide-
tadn n. 2000 oppituntia, miké vastaa
15-20 kurssia.

Train the Trainer Hrébjartur Arnason, Nam Isoissa yrityksissa ja 4-30 tuntia/
oppilaitoksissa toimivat moduuli
opettajat

Tehokas opetus -kurssit Starfsmennt (Julkisen Starfsmenntin omat 4-30 tuntia/

sektorin tydntekijoiden opettajat moduuli

koulutuskeskus)®’
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EQF 7

-tason (maisteritason) koulutukset

Tutkinnon/koulutuk- Koulutuksen | Kohderyhma Laajuus Opiskelijamaara Kommentteja
sen nimi jarjestdja vuosittain koko
maassa
Tanska Yliopistonopettajan Yliopistot Aloittelevat yliopistonopettajat, | Vaihtelee
opettajaharjoittelu, jotka eivat ole viela suoritta-
"adjunktpaedagogi- neet harjoittelua
kum”®®
Koulutuksen ja Roskilden Henkil6t, joilla on soveltuva 60 ECTS- Noin 20 Maksullinen koulu-
oppimisen maisterioh- | yliopisto korkeakoulutus ja vahintédan 2 pistettd tus, hinta 45 000
jelma® v. tyékokemusta Tanskan kruunua
Aikuisten oppimisen ja | DPU Kuten ylla 60 ECTS- Noin 15 Maksullinen koulu-
osaamisen kehittdmi- pistettd tus, hinta 70 000
sen maisteriohjelma® Tanskan kruunua
Oppimisprosessien Aiborgin Kuten ylla 60 ECTS- | Noin 20 Maksullinen koulu-
maisteriohjelma®" yliopisto pistetta tus, hinta 60 000
Tanskan kruunua
Tanska toisena kielend | DPU Kuten ylla 60 ECTS- | Jarjestetaan Maksullinen koulu-
-maisteriohjelma®* pistetta yhdessa "nuorille | tus, hinta 32 000
ja aikuisopiske- Tanskan kruunua
lijoille suunnattu
tanska toisena ja
vieraana kielena
-opetus” -kou-
lutusohjelman
kanssa, yhteensa
60-80 opiskelijaa/
VUOoSi
Nuorille ja aikuisille DPU Opettajat, jotka opettavat 60 ECTS- | Jarjestetaan Maksullinen koulu-
suunnatun tanska tanskaa toisena kielen pistettd yhdessé "tanska tus, hinta 32 000
toisena kielend nuorille ja aikuisille toisena kielend” Tanskan kruunua
-opetuksen koulutus- -maisteriohjelman
ohjelma® kanssa, yhteensé
60-80 opiskelijaa/
VUoSi
Suomi Aikuisopetuksen teh- Helsingin, Henkilgt, jotka ovat suoritta- 60 ECTS- | Noin 180
téviin suuntautuvat Jyvaskylan, neet 300 ECTS-pisteen laajui- pistetta
opettajan pedagogiset | Tampereen, sen maisterin tutkinnon
opinnot Turun,
Lapin ja
[ta-Suomen
yliopistot
Aikuiskasvatustieteen | Jyvaskylan, Henkildt, jotka ovat suoritta- 120 Noin 75
maisteriopinnot Tampereen, neet alemman yliopistollisen ECTS-
Turun, Lapin korkeakoulututkinnon pistettd
ja Ité-Suo-
men yliopis-
tot sekéd Abo
Akademi
Norja Aikuisten oppimisen NTNU Trond- Henkiltt, jotka ovat suorit- 120 Noin 10 Aikaisemmin
maisteriopinnot® heim taneet yhteiskuntatieteiden ECTS- Tromssan yli-
tai humanististen tieteiden pistettd opistossa tarjolla
alemman yliopistollisen tut- ollut aikuisten
kinnon tai soveltuvan ammat- oppimisen mais-
tikorkeakoulututkinnon, esim. teriohjelma on
sairaanhoitaja lakkautettu.
Ruotsi Master in adult Linkopingin Henkildt, joilla on alempi yli- 60 ECTS- Noin 20 Kansainvalinen
learning and global yliopisto opistollinen korkeakoulututkin- | pistettd koulutusohjelma,
change® to soveltuvassa padaineessa toteutetaan
yhteistyéssa
kolmen ulkomai-
sen yliopiston
kanssa. Valtaosa
opiskelijoista on
ulkomaalaisia.
Islanti Aikuisten oppimisen Islannin 120 10
maisteriopinnot® yliopiston ECTS-
kasvatustie- pistettd
teen laitos
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Kokoavat poikkittaisanalyysit ja nakokulmia
tulevaan tyohon

Esitamme ensin joitakin huomioita aikuispedagogiikasta ja aikuisdidaktiikasta pohjoismaisessa kon-
tekstissa.

Tutkimuksen tulokset voidaan ryhmitelld kolmeen eri pddosaan: 1) taulukkomuotoinen selonteko
yleissivistavan ja ammatillisen koulutuksen seka vapaan sivistystydn parissa tydskentelevien aikuis-
opettajien muodollisista patevyysvaatimuksista; 2) kvantitatiivinen ja kvalitatiivinen katsaus rekrytoin-
nista vastaavan oppilaitosjohdon néakemyksista; ja 3) taulukkomuotoinen selonteko aikuispedagogii-
kan alan koulutusmahdollisuuksista. Alla on néistd kolmesta alueesta erilliset yhteenvedot seka niihin
perustuva yleisarvio ja suosituksia.

Kaikissa Pohjoismaissa ja kaikissa aikuiskoulutusmuodoissa selkeasti tarkeimmaksi muodolliseksi
patevyysvaatimukseksi nousee opetettavan alan osaaminen ja toiseksi tdrkeimmaksi yleispedagogi-
set patevyysvaatimukset. Aikuisopettajilta ei yleisesti ottaen odoteta muodollista aikuispedagogista
patevyyttd. Pohjoismaiset opettajankoulutusohjelmat ovat muuttumassa tutkimuspohjaisemmiksi,
erikoistuminen lisdantyy ja koulutus liitetdan tiiviimmin kaytdnnon tydéhon (ks. esim. Pohjoismaiden
ministerineuvosto 2008). Taman suuntauksen huomioon ottaen on merkille pantavaa, ettd aikuisopis-
kelijoiden erityisiin oppimisedellytyksiin ja tarpeisiin ei ole kiinnitetty enempaa huomiota. Aikuispeda-
gogisen osaamisen vahainen painoarvo voi johtua useista eri syista. Tata taustaa vasten on aiheellista
kysyéd, onko erityinen aikuispedagoginen — tai ehka pikemminkin aikuisdidaktinen — lahestymistapa
ylipaataan tarpeen aikuisten oppimisen edistamiseksi. Keskustelua samasta aiheesta on kayty ennen-
kin, mutta se on edelleen ajankohtainen. Koska aihepiiri on erityisen keskeinen taméan kartoituksen
tuloksia tarkasteltaessa, kasittelemme muutaman aiheeseen liittyvan teoreettisen nakékulman ennen
kuin jatkamme kyselylomakkeiden analyysin parissa.

Pohjoismaissa aihetta on kasitelty kahdessa tuoreehkossa julkaisussa. Kirjassa "Didaktik for vuxna”
(Aikuisdidaktiikka) (Larsson 2006) huomautetaan muun muassa, ettéd jos puhutaan erityisista aikui-
sille suunnatuista oppilaitosmuodoista ja koulutusohjelmista, niiden tulee erottua sisélléltéan ja muo-
doltaan esim. lapsille ja nuorille suunnatuista koulutuksista, mikd ei monien aikuiskoulutusohjelmien
osalta pida paikkaansa. Larssonin mukaan aikuisille suunnatut koulutusohjelmat ovat syntyneet
vastaamaan yhteiskunnan ja tydmarkkinoiden tarpeisiin ja ovat yhteydessa yksildiden pyrkimykseen
sailyttaa tai vaihtaa tyopaikkaa tai tyotehtavia. Taméa koskee varsinkin aikuisten toisen asteen oppilai-
toksia, tydvoimakoulutusta ja ammattikoulutusta. Larssonin mukaan aikuiskoulutukselle erityista ovat
olosuhteet, joissa aikuiset valitsevat ja suorittavat opintoja, seka oppilaitokset ja puitteet joissa kou-
lutus tapahtuu. Han korostaa erityisesti, ettd aikuiset ovat taysi-ikdisia ja taysivaltaisia yksiloita, jotka
tyoskentelevat ja opiskelevat usein samanaikaisesti. Larsson tuo myds esiin, ettd koulutus voi tapah-
tua oppilaitoksissa, tyopaikoilla, erilaisissa organisaatioissa jne.

Kirjassa "Voksnes leereprocesser. Kompetenceudvikling i uddannelse og arbejde” (Aikuisten oppi-
misprosessit. Osaamisen kehittdminen koulutuksessa ja tydssé) (Wahlgren 2010) painotetaan, etta
aikuispedagogiikassa on seké piirteitd, jotka sisaltyvat myds lapsi- ja nuorisopedagogiikkaan, etta
erityisia, aikuiskasvatuskentalle ominaisia elementteja. Erityisesti Wahlgren tuo esiin, etté aikuisilla
on enemman kokemusta, ettd heidan identiteettinsa on ehtinyt muotoutua, etta heilla on pidempi
eldméanhistoria ja ettd sekd tyd ettéd vanhemmuus ovat usein osa heidan eldamaansa. Aikuiset tuovat
usein oppimisprosesseihin paljon eri tavoin hankittua osaamista ja haluavat pystya kayttdmaan oppi-
maansa heti. Wahlgrenin mukaan erityisen tarkeita tekijoité aikuisten oppimisen jarjestdmisessa ovat
muun muassa "vapaaehtoinen osallistuminen, oppimisen liitdminen kdyténtéén ja kokemuksiin,
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aikuisten erityistarpeet ja motivaatio, tavat hyédyntaéa opittua seké erityinen oppimiskonteksti”.
(ibid.:13)

Molemmat Kirjoittajat korostavat, ettd oppimisen ja aikuiskoulutuksen jarjestamisen kannalta erityi-
sen merkittavia ovat tekijat, jotka ovat sidoksissa aikuisten eldaméantilanteeseen, opiskeluun liittyviin
paamaariin, opitun kayttamiseen, erilaisiin oppimisympaéristoihin ja aikuisten mukanaan tuomaan
kokemukseen.

Yhteenvetoanalyysi ja ehdotuksia muodollisen patevyyden
kehittdmiseen

Yleissivistdavan ja ammatillisen aikuiskoulutuksen piirissa tyoskentelevat opettajat
Yleisesti ottaen yleissivistavan aikuiskoulutuksen parissa tydskentelevilld pohjoismaisilla aikuisopetta-
jilla on hyva osaaminen opetettavassa aineessa ja yleispedagogiikassa. Muodolliset patevyysvaatimuk-
set ovat melkein samantasoiset kaikissa Pohjoismaissa, ja yksittdiset erot johtuvat muun muassa eri
maiden opettajankoulutusjarjestelmien eroista.

Perusopetustason yleissivistavassa aikuiskoulutuksessa edellytetdan kaikissa maissa vahintéan opet-
tajan tutkinto, joka Tanskassa on ammatillisessa korkeakoulussa suoritettava alempi korkeakoulutut-
kinto ("professionsbachelor”), Norjassa joko alempi tai ylempi korkeakoulututkinto ja muissa Pohjois-
maissa teoriapohjainen yliopistotutkinto. Kaikissa Pohjoismaissa opettajankoulutusohjelmat ovat joko
osittain tai kokonaan luokka-asteen mukaan eriytettyja. Aikuiskoulutuksessa opettavat opettajat ovat
suorittaneet tutkinnon, joka antaa patevyyden opettaa peruskoulun vuosiluokkia 7 — 9 (10). Pedago-
gisena patevyysvaatimuksena on vahintdan 60 ECTS-pisteen kasvatustieteen opinnot, joka on suori-
tettu joko osana opettajankoulutusta tai opetettavan aineen yliopistotutkintoa tdydentavana erillisena
opintokokonaisuutena. Islanti eroaa muista maista siten, ettd pedagoginen patevyysvaatimus koskee
peruskoulun opettajia mutta ei aikuisopettajia. Toisen asteen yleissivistavassa aikuiskoulutuksessa
opetettavan aineen patevyysvaatimuksena on kaikissa Pohjoismaissa vahintddn maisterin tutkinto ja
pedagogisena patevyysvaatimuksena vahintddn 60 ECTS-pisteen laajuiset yliopistolliset kasvatustie-
teen opinnot.

Aikuispedagogisen osaamisen osalta vain Tanskassa on muodollisia patevyysvaatimuksia yhdessa
tietyssa koulutusmuodossa. Patevyysvaatimus koskee valmentavan aikuiskoulutuksen opettajia eli
opettajia, jotka opettavat peruskoulun 8.-9. (10). luokkien tasoisessa opetuksessa luku- ja kirjoitus-
taidon perusteita. Islannissa FA on solminut alueellisten LLC-keskusten kanssa sopimuksen siita, etta
ammatillisen ja korkea-asteen aikuisopettajat suorittavat lyhyita kursseja aikuiskasvatuksen teoriasta
ja kaytannosta. Tama ei kuitenkaan ole muodollinen patevyysvaatimus.

Aikuisille suunnattujen ammatillisten perustutkintojen ja lyhyiden korkea-asteen ammatillisten
koulutusohjelmien opettajien osalta muodolliset opetettavan aineen patevyysvaatimukset ovat melko
samanlaisia. Aikuisten ammatillisten perustutkintojen opettajilta edellytetéan vahintddn 210 ECTS-
pisteen laajuista ammatillista koulutusta seka 2-5 vuoden tyokokemusta. Muodollisena pedagogisena
patevyysvaatimuksena edellytetadn vahintaan 60 ECTS-pisteen laajuisia kasvatustieteen opintoja,
jotka joko on suoritettu osana ammattiopettajan tutkintoa tai suoritetaan muutaman vuoden kulues-
sa tydsuhteen alkamisesta. Pedagogisen patevyyden voi saada esimerkiksi suorittamalla tutkinnon
ammattipedagogiikasta tai yliopistollisia kasvatustieteen opintoja. Islanti eroaa tdssa muista Pohjois-
maista siten, ettd aikuisopettajilta ei talla tasolla edellytetd muodollista patevyytta silloin kun opetus
on aikuiskoulutukseen lukeutuvaa tédydennyskoulutusta, mutta perustutkintojarjestelmaan kuuluvan
koulutuksen piirissa tydskenteleviltd ammattiopettajilta edellytetdan muodollista patevyytta.
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Missdan Pohjoismaissa aikuisten ammatillisen koulutuksen opettajilla ei ole aikuispedagogisia
patevyysvaatimuksia. Ammattipedagogiikan tdydennysopintokokonaisuude liittyvat kuitenkin tiiviisti
opettajien paivittaisiin tydkaytanteihin, ja niihin voi siséltya paljon aikuispedagogisia elementteja.

Aikuisten lyhyissa ammatillisissa korkeakoulutusohjelmissa opetettavan aineen patevyysvaatimukse-
na on vahintddn 210 ECTS-pisteen opinnot. Tanskassa vaatimuksena on tutkinto joka ylittaa tasol-
taan sen koulutusohjelman jossa opettaja opettaa, kuitenkin vahintddn alempi korkeakoulututkinto.
Islannissa ei ole opetettavaa ainetta eikd pedagogiikkaa koskevia muodollisia patevyysvaatimuksia.
Yksittaiset oppilaitokset maarittelevat vaatimuksensa paikallisesti.

Lyhyiden ammatillisten korkeakoulutusohjelmien muodollinen patevyysvaatimus pedagogiikan osalta
on Suomessa, Norjassa ja Ruotsissa vahintddn 60 ECTS-pistettéd. Tanskassa "akademi”-tason koulu-
tusohjelmien (laajuus yleensa 60 ECTS-pistettd) opettajilta ei edellytetd ammattiopettajaksi patevoity-
mistd, ja Islannissa ei ole méaaritelty mitddn muodollisia patevyysvaatimuksia.

Nakokulmia yleissivistavan ja ammatillisen aikuiskoulutuksen opettajien osaamisen kehittimiseen
Yleissivistavan (erityisesti perusopetustason) aikuiskoulutuksen kohderyhmaan kuuluu paljon aikui-
sia, joiden puutteelliset perustaidot (luku-, kirjoitus-, lasku- ym. taidot) vaikeuttavat heidan selviyty-
mistaan tydelamassa ja joilla on usein huonoja kokemuksia opiskelusta. Aikuisopettajien tulee osata
kayttad pedagogiikkaa ja didaktiikkaa opetuksen suunnittelemisessa ja toteutuksessa siten, etta
opetussisaltdjen ohella aikuisopiskelijalle annetaan mahdollisuus muokata aiempia epéatarkoituksen-
mukaisia opiskelukokemuksia ja saada uusia kokemuksia opiskelusta. Tama edellyttad, etta opettaja
tuntee kokemuspohjaista oppimista ja ymmartaa aikuisuuden kehitysprosesseihin sisaltyvia haas-
teita. Opettajalta edellytetdan etenkin erityista kykya kayttaa prosessimuotoisia tydtapoja ja kasitella
opetussisaltoja tavalla, joka edistaa oppimista ja motivoi osallistujia. Tama koskee myos perustaitojen
(lukeminen, kirjoittaminen, matematiikka, tietotekniikka) opetusta. Kuten aiemmin mainittiin, kaikissa
Pohjoismaissa on edelleen paljon aikuisia joilla on perustavanlaatuisia luku- ja kirjoitusvaikeuksia.
Kaikissa Pohjoismaissa ongelma on suurin sellaisten tyontekijdiden kohdalla, jotka eivat ole suoritta-
neet mitdan tutkintoa. Yhteistd Pohjoismaille on, etté niissé kaikissa kehitetédn parhaillaan rakenteita,
jotka luovat yhteyksia yleissivistavan aikuiskoulutuksen, tydssa oppimisen, tydvoimakoulutuksen seka
ammattikoulutuksen vélille. Alla kuvaillaan muutamia esimerkkeja seka haasteita, joita niistd mahdol-
lisesti aiheutuu aikuisopettajille.

Yleissivistavaa koulutusta jarjestetédan useissa maissa tydpaikoilla siten, etta se liittyy tiiviisti tydnte-
kijoiden paivittdisiin tydkaytanteihin. Tama edellyttad, etta opettajat kehittavat erityistd materiaalia,
joka tekee opetussisallollistd merkityksellisia konkreettisessa kontekstissa, ovat joustavia tydaikojen
suhteen (esim. opettamalla yovuorossa olevia tydntekijoitd) ja pystyvat toimimaan yrityksen tyo-
kulttuurissa. Useissa Pohjoismaissa luodaan parhaillaan organisaatiorakenteita’, joiden puitteissa
aikuisten yleissivistavan ja ammatillisen koulutuksen opettajat tekevét yhteistytta ohjauksen, yritysten
koulutustarpeiden arvioinnin ja koulutuksen suunnittelun seké toteutuksen parissa. Yleissivistavien ja
ammatillisten oppilaitosten vélilld voi olla hyvin suuria eroja tydkulttuurissa ja oppimisndkemyksessa.
Siksi on tarkeéda, ettd opettajat ymmartavat ja kunnioittavat toistensa kulttuuria ja kaytannon logiikkaa,
jotta he voivat hyddyntaa yhteista tietoa ja osaamista molemminpuolisesti edistéakseen osallistujien
oppimista.

VIl Esimerkkejd: Tanskan VEU-keskukset tekevat yhteistysta AMU- ja VUC-keskusten, ammattioppilaitosten ja vapaan
sivistystyon oppilaitosten kanssa. Islannin alueelliset LLC-keskukset suunnittelevat ja toteuttavat koulutusta yhdessa eri
aikuiskoulutusmuotojen ja paikallisten typaikkojen kanssa. Ruotsissa ja Norjassa kunnalliset aikuiskoulutusorganisaa-
tiot tarjoavat sekd ammatillista ettd yleissivistdvdé koulutusta.
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Erityisesti ammatillisissa aikuiskoulutusohjelmissa sekéa ammatillisten perustutkintojen ettd korkea-
koulutuksen osalta on tarkeaa, etta opettajilla on tuoretta tybkokemusta opetettavalta alalta ja etta

he voivat yhdistaa teoriaa ja kaytantéa monipuolisesti. Vastikdan opettajan tyot aloittaneilla on usein
tuoretta tydkokemusta, mutta tdmanhetkiset jarjestelmat eivat edellytd esim. saanndllistd aikuispeda-
gogiikan tdydennyskoulutukseen osallistumista tuntuman sailyttdmiseksi opetettavaan alaan.

Taman kartoituksen mukaan yleissivistavan ja ammatillisen aikuiskoulutuksen alalla toimivilla pohjois-
maisilla aikuisopettajilla on jo talld hetkelld vahva opetettavan alan ja yleispedagogiikan osaaminen.
Edella kéasitellyn perusteella osaamista voisi olla tarpeen vahvistaa esim. siksi, etté opettajilla tulee olla
valmiudet kohdata naissa aikuisopetusmuodoissa esiintyvat erityiset oppimis- ja tyodtilanteet. Ehdo-
tamme seuraavia konkreettisia painopistealueita osaamisen kehittdmiseen yleissivistavan ja ammatilli-
sen aikuiskoulutuksen opettajien osalta:

e Aikuisopiskelijoiden osaamisen ja eldamankokemuksen huomioon ottaviin, kokemuksia
hyddyntaviin ja osallistaviin tydtapoihin tutustuminen ja niiden harjoittelu

e Aikuisuuden psykologian ja kehityksen erityispiirteisiin tutustuminen

e Eriaikuiskoulutusmuotojen opettajille suunnatut yhteiset koulutusohjelmat tms. jotka lisdavat eri
alojen tavoitteiden, sisaltdjen, haasteiden ja mahdollisuuksien tuntemusta, seka aikuiskoulutus-
muotojen rajat ylittdvan yhteistyon harjoittelu kdytdnnossa

e Eriaikuiskoulutusmuotojen ja tydpaikkojen ajatteluun, tydkulttuuriin ja -kaytanteihin tutustuminen
ja niiden sisaistaminen

e Tydpaikoilla tapahtuva tdydennyskoulutus, jolla paivitetddn opetettavan alan kaytédnteiden ja
kulttuurin tuntemus

e Tydmarkkinoiden ajankohtaiseen tilanteeseen ja muutoksiin tutustuminen

e Yritysten koulutustarvearvioiden tekemisen harjoitteleminen

Taydennyskoulutus: korkeakoulut ja yliopistot

Tanskassa, Suomessa, Ruotsissa ja Norjassa opetettavaa ainetta koskevat patevyysvaatimukset ovat
suunnilleen samat. Naissa neljdssa maissa opettajilta edellytetddn ylempaa yliopistotutkintoa tai toh-
torintutkintoa. Maille yhteinen piirre on, etta opettajalla tulee olla opetettavassa aineessa korkeampi
tutkinto kuin se, johon hanen opettamansa koulutusohjelma johtaa. Ammatillisissa korkeakouluissa ja
yliopistoissa edellytetdan ylempaéa korkeakoulututkintoa, 2-3 vuoden tydkokemusta sekd mahdollises-
ti tutkimusnayttoa. Islannissa opettajilla ei ole muodollisia patevyysvaatimuksia, vaan yliopistotasoises-
ta tdydennyskoulutuksesta vastaava hallintoelin paattaa, millaista patevyytta kulloinkin edellytetaan.
Pedagogista patevyytté koskevissa vaatimuksissa on hieman vaihtelua, mutta kaikissa Pohjoismaissa
paitsi Islannissa edellytetdan pedagogiikan opintokokonaisuuden suorittamista. Maasta ja oppilai-
tostyppistéa riippuen tdma voi tarkoittaa ammatillisen korkeakoulun opettajan opintoja, vahintaan 60
ECTS-pisteen laajuisten kasvatustieteen opintojen suorittamista, yliopiston opettajaksi patevoittavia
opintoja tai osaamista, jota luonnehditaan sanoilla "relevantti kdytdnnén pedagoginen osaaminen”.
Muodollisia aikuispedagogisia patevyysvaatimuksia ei ole missdan Pohjoismaassa. Pedagogiikan tay-
dennyskoulutusten sisaltd on 1&helld opettajien paivittdista tyota, jossa kohderyhméana ovat aikuiset,
joten niiden voidaan odottaa siséltéavan aikuispedagogisia elementteja.

Nakokulmia korkeakouluissa ja yliopistoissa toimivien aikuisopettajien osaamisen kehittimiseen
"Nuoret” aikuiset, jotka suorittavat tutkintoa ovat erilaisia kuin "vanhemmat” aikuiset, jotka palaa-
vat opiskelemaan oltuaan monta vuotta tdissa. Yksi ero on, ettd "vanhempien” aikuisten eldaméan- ja
tydkokemus ja heidan kerryttdmansa formaali ja muu osaaminen voivat tuoda koulutuksen sisaltdon
uusia savyja ja nakdkulmia. Opiskelijaryhmét ovat usein ammatti- ja koulutustaustaltaan hyvin hete-
rogeenisia, ja heilld on vahva ammattitaito. Opettajan taytyy pystya luomaan opiskelupuitteet, jossa
erilaisuuden hyvaksyminen, oppijoiden kokemusten ja hyédyntaminen, kunnioitus ja dialogisuus
edistavat vuorovaikutteista oppimista. Talla tasolla aikuispedagoginen osaamisen kehittdminen voisi
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olla vaikkapa seuraavista aiheista jarjestettya tdydennyskoulutusta:

e Vuorovaikutteisten ja kokemuspohjaisten tyttapojen opiskelu ja harjoittelu

e Heterogeenisten, paljon tietdvista ja taitavista inmisistd koostuvien ryhmien opettaminen siten,
ettd oppimista tapahtuu seka opettajan ja osallistujan valilla etta osallistujien kesken.

e Tietoa aikuisuuden kehitysprosesseista.

Pohjoismaisen kielen opettaminen toisena kielena maahanmuuttajille

Suomi on ainoa maa, jossa kansalliskielten opettaminen maahanmuuttajille ei edellytd opettajan
tutkintoa tai erityistéd pedagogista patevyytta. Patevyysvaatimuksia on, mutta ne riippuvat kunkin
oppilaitoksen organisatorisista ja institutionaalisista puitteista. Ainoastaan Tanskassa edellytetdan
sekéd opettajankoulutusta, johon siséltyy opetettavan aineen opintoina suoritetut kielten tai tanskan
opinnot, ettd maisterin tutkintoa. Pdadaineena on talldin oltava joko tanska toisena kielena -opetus

tai nimenomaan nuorille ja aikuisopiskelijoille suunnattu tanska toisena ja vieraana kielena -opetus.
Nama tutkinnot kattavat opetettavan aineen patevyyden lisdksi myds pedagogiikan ja aikuispeda-
gogiikan patevyyden. Muissa Pohjoismaissa pedagogiset patevyysvaatimukset katetaan joko opet-
tajankoulutukseen kuuluvilla kasvatustieteen opinnoilla tai vahintdan 60 ECTS-pisteen laajuisella
kasvatustieteen opintokokonaisuudella. Erillisid muodollisia aikuispedagogiikan patevyysvaatimuksia
ei ole. Kieltenopetuksen ja kielen merkityksestd maahanmuuttajien integroitumiselle yhteiskuntaan ja
tydmarkkinoille keskustellaan kaikissa Pohjoismaissa. Tanska on paassyt selvasti kaikkein pisimmalle
yleis- ja aikuispedagogisten patevyysvaatimusten asettamisessa opettajille. Vahiten patevyysvaatimuk-
sia painotetaan Islannissa, jossa muodollisia vaatimuksia ei ole ollenkaan.

Nakokulmia pohjoismaista kielta toisena kielenda maahanmuuttajille opettavien opettajien
osaamisen kehittdmiseen

Taman koulutusmuodon kohderyhma on tyypillisesti hyvin heterogeeninen. Useimmissa Pohjoismais-
sa osallistujat kuitenkin jaetaan tason ja suuntautumisvaihtoehdon mukaan ryhmiin, jolloin saadaan
tiedollisilta opiskeluedellytyksiltddn melko homogeenisia ryhmié (Pohjoismaiden ministerineuvosto
2010). Yksittaiset opiskelijaryhmat voivat olla kulttuurisesti heterogeenisia, ja opiskelijoilla voi olla eri-
laisia kokemuksia opiskelusta. Maahanmuuttajien aiempaa koulutusta ja ammatillista osaamista voi
olla vaikeaa siirtaa toiseen maahan. Maahanmuuttajien aiemmin hankitun osaamisen tunnustaminen
ja arviointi saattaa edellyttaa aikuisopettajalta erityistéd osaamista ja kulttuurien valisen kanssakay-
misen tuntemusta sekd ymmarrysta. Opettajien tulisi myds ymmartaa aikuisten maahanmuuttajien
tilannetta, joka voi olla seka etuoikeutettu ettd hankala.

Ylla mainitussa IVEU-raportissa (Pohjoismaiden ministerineuvosto 2010) suositellaan, ettd maahan-
muuttajien opettajille jarjestettdisiin systemaattista osaamisen kehittdmista. IVEU-raportin ja tdméan
kartoituksen pohjalta ehdotamme, ettd maahanmuuttajien opettajien aikuispedagogisessa téydennys-
koulutuksessa keskitytdaan etenkin seuraaviin aiheisiin:

e Kielenopetuksen pedagogiikkaan liittyvaa koulutus ja kurssit

e Aikuisten maahanmuuttajien osaamisen yksil6llista arviointia koskevat kurssit

e Aikuisista koostuvaan kohderyhméaan keskittyvat kurssit kulttuurienvélisestéd osaamisesta

e Koulutukset ja harjoittelu kokemuspohjaisten ja dialogisten opetusmuotojen kaytdsta kulttuurisesti
heterogeenisissa kohderyhmisséa

e Tieto- ja viestintatekniikan kurssit

e Monikulttuurisen pedagogiikan tuntemus ja harjoittelu.

Aikuisten erityisopetus

Tanskassa opettajilta edellytetéan tytssa tarvittavaa osaamista, mukaan lukien erityispedagogista ja
aikuispedagogista osaamista. Tarkkaan ottaen muissa Pohjoismaissa edellytetdaan korkeakouluta-
soista opettajan tutkintoa, johon sisaltyy opetettavien aineiden ja pedagogiikan opintoja seka lisaksi
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vahintaan 60 ECTS-pisteen laajuisia erityispedagogiikan opintoja, jotka voidaan suorittaa joko opet-
tajankoulutuksen yhteydessa tai erillisena opintokokonaisuutena. Ainoastaan Tanskassa edellytetaan
muodollista aikuispedagogista patevyytta.

Luku- ja kirjoitushairidisten aikuisten opetus

Tassa koulutusmuodossa aikuisopettajien patevyysvaatimukset eroavat Pohjoismaiden valilla. Is-
lanti on ainoa maa, jossa opettajilla ei ole muodollisia patevyysvaatimuksia. Suomessa, Norjassa ja
Ruotsissa edellytetddn joko opettajan tutkinto, jossa on paddaineena erityispedagogiikka, tai tavallinen
opettajantutkinto tdydennettyna 60-90 ECTS-pisteen laajuisella erityispedagogiikan opintokokonai-
suudella. Useissa maissa lukihairidisten opetus on osa erityisopetusta. Tanskassa opettajalla tulee
opettajan tutkinnon liséksi olla suoritettuna kaksi moduulia aikuisten lukemisen ja matematiikan
opetuksen koulutusohjelmasta. Tanska on ainoa maa, jossa taman koulutusmuodon opettajilta edel-
lytetddn aikuispedagogista osaamista. Muissa maissa ei ole aikuispedagogisia patevyysvaatimuksia,
mutta erityisopettajan koulutukseen voi kuulua aikuispedagogisia elementteja.

Aikuisten erityisopetuksen ja lukihairidisten aikuisten opettajilla on Pohjoismaissa opetettavan aineen,
yleispedagogiikan ja erityispedagogiikan osalta korkea patevyystaso, mutta aikuispedagogiikan osalta

patevyysvaatimuksia ei ole tai ne ovat epamaaraisesti muotoiltuja, kuten Tanskassa. Osa tassa rapor-

tissa aiemmin kasitellyista aikuispedagogiikkaan liittyvista ndkdkannoista, jotka koskevat perusopetus-
asteen ja toisen asteen yleissivistavaa ja ammatillista koulutusta, saattavat olla relevantteja myos tésséa
yhteydessa.

Néakokulmia erityisopetuksen tai lukihairidisten opetuksen parissa tyéskentelevien
aikuisopettajien osaamisen kehittémiseen

Seka opetettavan aineen, yleispedagogiikan etté erityispedagogiikan osalta voidaan katsoa, etta osaa-
minen on erityisopetuksen opettajien osalta hyvalla tasolla. Osaamista voidaan mahdollisesti tdyden-
taa seuraavilla alueilla:

e Erityisopetuksen kohderyhman kannalta erityisen tarkeisiin aikuispedagogiikan alueisiin
liittyvat kurssit

Luku- ja kirjoitushairidisten opetuksen osalta tilanne nayttaa hieman toiselta. Talla alueella Tanska on
selkedsti ainoa Pohjoismaa, joka asettaa erityisia opetettavaa ainetta, pedagogiikkaa ja aikuispeda-
gogiikkaa koskevia patevyysvaatimuksia lukihairidisten opettajille. Islanti puolestaan erottuu muista
siten, ettei patevyysvaatimuksia ole lainkaan. Lukihairidiset ovat osa edelleen merkittdvan suurta jouk-
koa aikuisia pohjoismaalaisia, joilla on luku- ja kirjoitusvaikeuksia, kuten ylla todettiin. Lukihairidisten
oppimisedellytykset eroavat muista kohderyhmista. Siksi ehdotamme, etté lukihairidisten aikuisten
opettajille tarjotaan osaamisen kehittémista erityisesti seuraavista aiheista:

e Erityispedagogiikan kurssit ja koulutus seké lukihdiridisten opettamiseen liittyvé tietous
e Erityisopetuksen kohderyhman kannalta erityisen tarkeisiin aikuispedagogiikan alueisiin
liittyvat kurssit

Nonformaali, julkista tukea saava aikuiskoulutus — kansanopistot

Kuten aiemmin mainittiin, Islannissa ei ole kansanopistoja. Niinpa tdma selonteko kattaa vain Tans-
kan, Ruotsin, Suomen ja Norjan. Vain Suomessa edellytetdan opetettavan aineen ja aikuiskasvatuk-
sen osalta muodollista patevyyttd asetetaan muodollisia patevyysvaatimuksia opetettavan aineen ja
aikuispedagogiikan suhteen. Muissa maissa edellytetddn opetettavan alan ammatillista kaytannon
osaamista, ja monet opettajat ovat suorittaneet ammatillisessa korkeakoulussa tai yliopistossa alem-
man akateemisen, ammatillisen tai taidealan korkeakoulututkinnon. Jotkin norjalaiset, ruotsalaiset
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ja suomalaiset kansanopistot tarjoavat tutkintoon johtavaa koulutusta ja edellyttavat niiden opettajilta
muodollista patevyytta. Tanska pitaytyy Pohjoismaista selkeimmin silld linjalla, ettd kansanopistot eivat
anna tutkintoon johtavaa koulutusta. Kansanopistojen erityispiirteena on, ettd ne ovat nonformaaleja,
vapaan sivistystyon opetusta antavia oppilaitoksia, ja niihin voidaan palkata opettajia kokemuksen ja
kaytanndn ammattitaidon perusteella (paitsi tutkintoon johtavan koulutuksen osalta). Nain ollen télle
kohderyhmaélle on vaikeaa kehittda formaalia koulutusta ja kursseja, silld niiden voidaan nahda olevan
ristiriidassa opistojen peruspadmaarien kanssa. Opettajat voivat olla pedagogiikan ja aikuispedago-
giikan osaajia, vaikkei heilla olekaan formaalia koulutusta. He voivat olla luovia ja ty6lleen omistautu-
neita ja heiddn antamansa opetus saattaa olla erilaista ja antoisaa juuri siksi, ettei heilld ole formaalia
koulutusta. Opetettavan alan ammatillinen osaaminen ei kuitenkaan takaa hyvaa opetustaitoa eika
ymmarrysta nuorten ja aikuisten opiskelijoiden opettamisesta. Kansanopiston opettajille hyodyllisia
kursseja voisivat olla:

e Ajkuisdidaktiikan ja -pedagogiikan kursseja jotka on suunniteltu kansanopistojen kohderyhmia
ja opetustapoja silmalla pitaen.

Nonformaali julkista tukea saava aikuiskoulutus — sivistysliitot ja opintokeskukset
Ainoastaan Suomessa edellytetaan sivistysliittojen ja opintokeskusten opettajilta muodollista péate-
vyyttd opetettavan aineen ja pedagogiikan osalta. Suurin osa tdman koulutusmuodon opettajista on
sivutoimisia, eika heilté edellytetd muodollista patevyyttd missadan Pohjoismaassa. Tanskassa opet-
tajien oli aiemmin suoritettava pakollinen lyhyt pedagogiikan kurssi, johon usein siséltyi johdanto
vapaan sivistystydn historiaan, pddmaariin ja ominaispiirteisiin. Ollakseen realistisesti toteutettavissa
osa-aikaisille opettajille suunnatun kurssin tulee olla lyhyehko tai siten suunniteltu, ettad sen suoritta-
minen on sovitettavissa yhteen usean samanaikaisen tydsuhteen kanssa. Ylla kasiteltiin nonformaali-
en oppilaitosten erityispiirteitd kansanopiston opettajien yhteydessa, ja osa noista huomioista patenee
myos sivistysliittoihin ja opintokeskuksiin. Osa-aikaisille opettajille opetustilanteet eivat kuitenkaan ole
jokapaivdisia eivatka he osallistu pdivittdin pedagogiikkaa, didaktiikkaa ja opetussisalttja koskevaan
keskusteluun ja kehitystydohon. Siksi esim. seuraavanlaisista kursseista saattaa olla hyotya:

e |yhyehkdt, kdytannon didaktiikkaa kasittelevat kurssit, joiden sisaltd litetdan opetettaviin aineisiin
e |yhyehkdt kurssit vapaan sivistystydn paamaaristd, historiasta ja erityispiirteista
e Pedagogiikkaa, didaktiikkaa tai opetettavaa alaa koskevat kehittdmiskurssit

Aikuisopettajien muodollisia patevyysvaatimuksia koskevaa yleista pohdintaa

ja suosituksia

Edellisessa osiossa on esitetty analyyseja ja nakokulmia kunkin yksittaisen koulutusmuodon tai -alan
osalta erikseen. Kokonaiskuvaa tarkasteltaessa esiin nousee joitakin yleisia piirteitd, joita kasittelem-
me tassa lyhyesti. Nama yleisluontoiset huomiot koskevat kaikkia koulutusmuotoja paitsi nonformaa-
lia sektoria ja kaikkia maita (Islantia kuitenkin vdhemman kuin muita maita):

e Qpettajilta edellytetdadn opetettavaa ainetta koskevaa muodollista patevyyttéd Patevyysvaatimukset
ovat melko korkeat ja vahintaankin edellytetdan tutkintoa, joka ylittaa tasoltaan sen koulutusohjel-
man jossa opettajan on tarkoitus opettaa

e Qpettajilta edellytetddn muodollista yleispedagogista patevyytta, joka vastaa noin 60 ECTS-pisteen
laajuisia opintoja, tai vastaavaa

e Qpettajilta ei juurikaan edellytetd muodollista aikuispedagogista patevyytta. Silloin kun muodollisia
vaatimuksia on, ne siséltyvat yleensé opetettavan aineen erikoiskursseihin tai ovat melko loyhasti
maadriteltyja.

Kaiken kaikkiaan eri koulutusmuotojen patevyysvaatimuksissa on melko paljon yhtaldisyyksia eri mai-
den valilla. Joitakin painotuseroja muodollisissa patevyysvaatimuksissa kuitenkin on.

49



Mainitsemme tassa joitakin erityisen selkeita eroja:

e Suomessa on useissa koulutusmuodoissa kaikkein korkeimmat muodolliset opetettavaa ainetta
koskevat ja pedagogiset patevyysvaatimukset

e |slannissa on vahiten muodollista sdatelyd ja muodollisia patevyysvaatimuksia niin opetettavan
aineen, pedagogiikan kuin aikuispedagogiikan osalta

e Ainoastaan Tanskassa edellytetddn seka erityistd opetettavan aineen ettéd aikuispedagogiikan
patevyyttd opettajilta, jotka opettavat kohderyhmia joilla voi olla erityistarpeita. Tama vaatimus
koskee valmentavaa aikuiskoulutusta, tanska toisena kielena -opetusta ja lukihdiridisten opetusta.

e Vapaa sivistystyd on se koulutusmuoto, jossa on vahiten muodollisia patevyysvaatimuksia, ja nama
vaatimukset koskevat ainoastaan tutkintotavoitteisten ja formaalissa jarjestelmassa
hyvaksiluettavien opintojen opettajia.

Tassa raportissa on eri koulutusmuotojen kasittelyn yhteydessa ehdotettu kursseja ja koulutuksia
jotka voivat edistaa aikuisopettajien osaamisen kehittdmista. Seuraavat aiheet ovat erityisen keskeisia
aikuispedagogiikan alueella ja siksi niihin liittyvien kurssien ja koulutusten jarjestdminen on erityisen
keskeista:

e Aikuispedagogiikka ja -didaktiikka, mukaan lukien aikuisuuden psykologian ja kehityksen erityis-
piirteet

e Dialogisten, kokemuspohjaisten ja osallistuvien tydtapojen kasittely teorian ja kaytdnnon tasolla
aikuisopiskelijoiden kokemusten ja osaamisen ndkdkulmasta

e Tietoa siita miten opetetaan heterogeenisiad, paljon tietavista ja taitavista osallistujista koostuvia
ryhmia siten ettd oppimista tapahtuu seka opettajan ja osallistujan valilla ettd osallistujien kesken.

e Yksilollisten osaamisarviointien tekeminen

e Kulttuurinen osaaminen ja kulttuuristen kohtaamisten ymmarrys sekd muiden etnisten kulttuurien
osalta ettd muiden koulutusmuotojen, yritysten ja tydpaikkojen tydkulttuurien osalta

e Eri koulutusmuotojen rajat ylittavat koulutukset ja usean koulutusmuodon vélisen yhteistyon
harjoittelu (mukaan luettuna yhteistyd yritysten kanssa)

e Yrityksissa tapahtuva tdydennyskoulutus, jonka avulla paivitetdan opetettavan ammattialan ja
tyokulttuurin tuntemusta

e Tydmarkkinoiden ajankohtainen kehitys ja tilanne

e Yritysten tarvekartoitusten tekeminen ja raataldityjen yrityskoulutusten kuvailu

Haastattelujen yhteenvetoanalyysi ja ehdotuksia osaamisen kehittamiseksi

29 haastatellun vastaukset antavat kuvan siitd, miten rekrytointivastaavat arvioivat aikuisopettajien
osaamista ja tdydennyskoulutuksen tarvetta. Kuten vastausten aiemmassa kasittelyssa on kaynyt
ilmi, eri aikuiskoulutusmuotojen ja maiden vélilla on eroja. Vastauksista nousee kuitenkin esiin myos
tiettyja yhtalaisyyksid, jotka ovat merkityksellisid aikuispedagogisesta nakdkulmasta. Alle on koottu
paakohdat.

Aikuisopettajan henkildkohtainen ja pedagogis-didaktinen ammattitaito

Lahtokohtaisesti valtaosa rekrytointivastaavista on sitéd mielta, etta aikuisopettajien ja peruskoulun
opettajien valilld on eroja. Usean kysymyksen vastauksissa tuodaan esiin, ettd asiaankuuluvan muo-
dollisen patevyyden tai kdytanndn osaamisen lisaksi aikuisopettajalla tulee olla erityisia henkilokohtai-
sia ominaisuuksia ja pedagogis-didaktista osaamista.

Vastaajien mukaan aikuisopettajalle erityisen tarkeitd ominaisuuksia ovat mm:

e Terve itseluottamus ja rehellisyys
e Kyky kohdata aikuisopiskelijat "aikuisina” ja kohdella heita tasa-arvoisesti ja kunnioittaen
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e Joustavuus ja avarakatseisuus

Aito lasnéolo ja tasa-arvoinen, selkeé tapa viestia

Kyky toimia nopeasti muuttuvassa, ajoittain "kaoottisessa” tydeldméassa

Omistautuminen omalle alalle ja halu valittda osaamistaan opiskelijoille (t4td pidetdan erityisen
tarkedna vapaaehtoisten, vapaan sivistystydn opintojen opettajalle).

Tarkeina pidetyt aikuispedagogiset ja -didaktiset taidot liittyvat yhtaalta aikuisopiskelijoiden oppimise-
dellytysten tuntemukseen, toisaalta tydmuotoihin, jotka soveltuvat erityisen hyvin aikuisopiskelijoille.
Maasta ja koulutusmuodosta riippumatta vastaajat pitédvat tarkeana, ettd aikuisopettaja:

e (Osaa tunnustaa, ymmartaa ja etenkin hyddyntaa aikuisopiskelijoiden eldman- ja tydkokemusta
opetuksessa

e Tuntee ja 0saa kayttda kokemuspohijaisia, vuorovaikutteisia ja osallistavia tydmuotoja

e Tuntee aikuisuuden psykologian ja kehityksen teoriaa

e Tuntee aikuisten vastarintamuotojen teoriaa, ymmartaa niitd ja pystyy suhtautumaan niihin
rakentavasti niin ettd oppiminen mahdollistuu

e (Osaa kehittda aikuisopiskelijoille soveltuvaa opetusmateriaalia

e Ymmartad aikuisten erityisia elamantilanteita

e Tuntee opetettavaan alaan vaikuttavat tydmarkkinatekijat ja yhteiskunnalliset tekijat ja pystyy
suhteuttamaan opetussisallét niihin.

Erityyppisen osaamisen ja eri tdydennyskoulutussisaltdjen painotus

Opetettavan aineen osaamista pidetdan erittdin selkedsti tarkedmpéana kuin hakijan yleispedagogista
ja aikuispedagogista osaamista seké asennetta. Liséksi vastauksista ilmenee, ettd opetettavan aineen
osaamista painotetaan selvasti eniten Suomessa ja ammattikoulutuksen piirissa. Vapaan sivistystyon
alalla tdma painotus on hieman vdhemman selked mutta kuitenkin melko voimakas. Yleispedagogis-
ta ja etenkin aikuispedagogista osaamista painotetaan huomattavasti vdhemman kuin opetettavan
aineen osaamista. Ylla todettiin, ettd vastaajien mukaan aikuisopettaja tarvitsee tytssaan huomatta-
vasti aikuispedagogista osaamista. Siihen nahden on merkille pantavaa, etté aikuispedagogiikkaa ei
painoteta enemman. Opetettavan aineen osaaminen painottuu ja aikuispedagoginen ammattitaito jaa
taka-alalle myds opettajille jarjestettavassa tdydennyskoulutuksessa. Etenkin vapaan sivistystyon alalla
opetettavaan aineeseen liittyva tdydennyskoulutus painottuu. Yleissivistavan aikuiskoulutuksen alalla
pedagogista ammattitaitoa painotetaan enemman kuin muissa aikuiskoulutusmuodoissa, mikali yleis-
ja aikuispedagogista osaamista tarkastellaan yhdessa. Taméan aikuiskoulutusmuodon vastaajat pitavat
myos tarkednd, ettd opettaja osaa kayttdd monipuolisesti eri tydmuotoja.

Osaamisen kehittamista koskevia konkreettisia ehdotuksia

Rekrytointivastaavilla on konkreettisia ehdotuksia tdydennyskoulutustarjonnan suhteen. Vastauksista
iimenee, ettd eri aikuiskoulutusmuodoilla on eri haasteet, ja siksi konkreettiset kurssiehdotuksetkin
eroavat hieman toisistaan. Luettelemme tdssd muutamia keskeisid haasteita. Lédhes kaikki vastaajat
toivovat, etta aikuispedagogiikalle lisda painoarvoa poliittisessa paatdoksenteossa, jotta laatua voitaisiin
kehittdd. Monet vastaajat ndkevét aikuisopettajien osaamisen kehittdmisen hyvana alkuna aikuiskou-
lutusalan laatutyolle.

Useiden maiden ammattioppilaitosten rekrytointivastaavat mainitsevat, etta riittdvan patevien am-
mattiopettajien rekrytointi voi olla vaikeaa. Yksi syy on, ettd ndiden ammattilaisten yleinen palkkataso
on huomattavasti korkeampi kuin oppilaitosten maksamat palkat. Tasta syysta jotkin koulut tarjoavat
toisinaan tiettyjen ammattialojen opettajille erityisen hyvia palkkaehtoja, mutta opettajien loytdminen
on silti vaikeaa. Opetettavan alan tuoreen tydkokemuksen takaaminen on toinen ammattioppilaitosten
haaste. Tuore tydtkokemus on tarkea koulutuksen laadun ja kayttokelpoisuuden tae. Ammatillisen
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auktoriteetin kannalta on myos tarkeaa, etté opettajien osaamistaso on riittdvan korkea opiskelijoiden
osaamistasoon nahden. Useat vastaajat ehdottavat, ettd ammattiopettajille tulisi kehittda opetettavan
alan tyopaikoilla tapahtuvaa tdydennyskoulutusta. Vastaajien mukaan opettajien yhteyksia opetetta-
van alan tydpaikkoihin tulisi ylipaatdan vahvistaa esim. jarjestamalla opiskelijoille harjoittelukéynteja ja
opettajille vuosittaisia tydharjoittelujaksoja.

Sivistysliitoilla ja opintokeskuksilla seka joillain koulutuksentarjoajilla on vaikeuksia motivoida sivutoi-
misia ja maaradaikaisia opettajia osallistumaan tdydennyskoulutukseen. Tilanne on sama riippumatta
siita, liittyykd koulutuksen aihe opetettavaan aineeseen vai pedagogiikkaan tai didaktiikkaan. Erityi-
sesti eri maiden sivistysliitot ja opintokeskukset kommentoivat, ettd opettajien aikuispedagogista ja
-didaktista osaamista tulisi kehittaa ja heidan tulisi saada lisdé tietoa vapaan sivistystyon erityisista
tavoitteista ja oppimismuodoista. Monet rekrytointivastaavat kokevat, etté opettajat eivat ymmarra
rittdvan hyvin omien kurssiensa sijoittumista vapaan sivistystyon laajempaan kontekstiin. Nama
vastaajat toivovat, ettéd alan kattojarjestot voisivat jarjestaa aiheesta kursseja. Useiden kansanopistojen
rekrytointivastaavat (erityisesti tanskalaiset ja norjalaiset) kommentoivat, etteivat heidan oppilaitoksen-
sa opettajat vaikuta jarin kiinnostuneilta pedagogisesta/aikuispedagogisesta taydennyskoulutuksesta.
Naiden oppilaitosten opettajille parhaiten soveltuvaa tdydennyskoulutusta olisi mahdollisuus syventya
opetettavaan alaan esim. virkavapaajérjestelyjen avulla.

Haastatteluissa nousi esiin muutama aivan konkreettinen kurssiehdotus. Ehdotukset sisaltyvat seu-
raaviin suosituksiin, jotka koskevat aikuisopettajien osaamista kehittédvaa tdydennyskoulutusta. Haas-
tattelujen perusteella seuraavanlainen tdydennyskoulutus voisi parantaa aikuisopettajien osaamista:

e Aikuispedagogiikkaa ja didaktiikkaa, mukaan lukien aikuisuuden psykologiaa ja kehitysprosesseja
kasittelevat kurssit

e Kokemuspohjaisten, vuorovaikutteisten ja osallistavien opetusmuotojen kayttéa kasittelevat kurssit

e Koulutuksen suunnitteluun ja toteutukseen liittyvaa taloushallintoa ja budjetointia kasittelevat
kurssit

e (QOpetettavan ammattiaineen osaamispdivitys tiiviissa yhteistydssa alan tydpaikkojen kanssa

e Kurssit, joilla kasitelladn tydeldaman ja yhteiskunnan tdman hetken tarpeita seka tydmarkkinoiden
ja tyodllisyyspolitiikan nykytilannetta ja reunaehtoja

e Vapaan sivistystyon erityistavoitteita ja tydmuotoja kasittelevat kurssit

e Kurssit, joissa erityisesti rohkaistaan ammatti-ihmisia ryhtymaan opettajiksi, jotta he eivat sdikdhda
ammattiopettajilta edellytettévaa pakollista koulutusta

e Kurssit, joissa yhdistyy opetettavaan aineeseen, aikuispedagogiikkaan ja didaktiikkaan liittyva
sisaltd

Pohjoismainen aikuisopettajien osaamisen kehittamisen yhteisty6

Ylivoimaisesti suurin osa rekrytointivastaavista on sitéd mielta, ettéd pohjoismaisella yhteistyolla voi olla
merkitysta aikuisopettajien osaamisen kehittdmiselle, mutta monet heista eivéat osallistu télld hetkelld
pohjoismaisiin yhteistydhankkeisiin. Tassa ryhmasséa Interreg on enemman kéaytetty ohjelmaorgani-
saatio kuin NVL ja Nordplus, jotka ovat usealle vastaajalle tuntemattomia. Vastauksista paatellen poh-
joismainen yhteisty® tunnetaan parhaiten Islannissa. Muissa Pohjoismaissa ja eri koulutusmuodoissa
pohjoismaisen yhteistydn tuntemus ja kokemukset siitéd ovat keskendan jotakuinkin samalla tasolla.

Pohjoismaiseen yhteistython osallistuneet vastaajat ovat hydtyneet opintokdynneista, oppilaitos-
kdynneista ja opetettavaan aineeseen liittyvistad yhteistydhankkeista ja saaneet niista virikkeita. Jotkut
rekrytointivastaavat kuitenkin huomauttavat, etté vaikka opintokaynti ja tiedon vaihto on ollut innos-
tava kokemus, opintokdynnin anti ei ole johtanut toivottuihin tuloksiin. Jotta tulosten vaikuttavuutta
voitaisiin parantaa, saattaa olla syyta kiinnittda lisdéa huomiota kehityshankkeiden esi- ja jalkivaihei-
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siin, koulutukseen, kursseihin ja opintokaynteihin.

Valtaosa rekrytointivastaavista ovat kiinnostuneita oman koulutusmuotonsa sisélld tapahtuvasta
pohjoismaisesta yhteistyosta. Joitakin vapaan sivistystydn parissa tydskentelevia rekrytointivastaavia
lukuun ottamatta useimmat haluaisivat kuitenkin lisaa tietoa myos koulutusmuotojen rajat ylittavasta
pohjoismaisesta yhteistydsta. Jotkut sivistysliittojen ja opintokeskusten vastaajat peradnkuuluttavat
kursseja, joille osallistuminen on realistisesti mahdollista osa-aikaisille opettajille. He myds toteavat,
ettéd ndma opettajat osallistuisivat todennakdisesti mieluiten kapeaa ammatillista aluetta kasittelevélle
pohjoismaiselle kurssille.

Muutamat rekrytointivastaavat, jotka edustavat eri maita ja eri koulutusmuotoja, pitédvat eurooppalais-
ta yhteistyotd parempana. Syyna on se, etta kokevat etta se tarjoaa suurempia kehitysmahdollisuuk-

sia kuin pohjoismainen yhteisty®. Vastauksissa esitettiin myos joitakin konkreettisia ehdotuksia, jotka
liittyvat kurssien aiheisiin ja harjoitteluvaihtoihin. Nama ehdotukset on mainittu alla muiden ehdotus-
ten joukossa.

Haastatteluvastauksien pohjalta ehdotamme pohjoismaiseen yhteistydhon seuraavanlaisia kursseja ja
hankkeita:

e Eri koulutusmuotojen opettajille yhteisid kursseja sopivista aiheista. Kun kursseille osallistuu laaja
kirjo aikuisopettajia, kurssisisaltd tulee kasitellyksi monipuolisesti eri ndkokulmista ja kurssit voivat
lisata "kulttuurista osaamista” seka eri alojen etta eri kansallisten kulttuurien osalta

e Ammattialakohtaisia kursseja ammattiopettajille, jotka opettavat esim. pitkélle erikoistuneita,
kustannuksiltaan kalliita ja opiskelijamaariltdan pienia ainealueita

e QOpetusharjoittelujaksoja muissa pohjoismaisissa oppilaitoksissa, kdytanteiden ja kokemusten
jakaminen kaytannon tyossa.

Aikuispedagogisen alan koulutukset

Kartoituksesta ilmenee, etté aikuispedagogisella alalla on jonkin verran koulutustarjontaa kaikissa
Pohjoismaissa, mutta koulutustyypit ja tarjonnan laajuus vaihtelevat huomattavasti eri Pohjoismaiden
valilla. On merkille pantavaa, ettéd ainoastaan Suomessa ja Ruotsissa tavallisen opettajan tutkinnon
osaksi voi valita pienemman tai suuremman maaran teoriapohjaisia aikuiskasvatusopintoja. Nain
ollen ainoastaan Ruotsissa ja Suomessa on mahdollista rekrytoida vastavalmistunut opettaja, joka

on erikoistunut teoriaopinnoissaan aikuisopetukseen. Tanskassa, Norjassa ja Islannissa tydnantajalla
ei ole muuta mahdollisuutta kuin tarjota uudelle tydntekijalle tdydennyskoulutusta, ja siksi Norjan ja
Islannin osalta koulutustarjonta on katsottava vaatimattomaksi. Lisaksi Norjassa ja Tanskassa osallis-
tumisen edellytyksena on, etté joko tydnantajalla tai itse osallistujalla on varaa maksaa tdydennyskou-
lutuksesta.

Suomessa on selvasti paras opintotarjonta sellaisten aikuiskoulutusta ja aikuisten oppimista kasittele-
vien koulutusohjelmien osalta, jotka eivat valttdmatta anna opettajan patevyytta: seitseméassa eri suo-
malaisessa yliopistossa on tarjolla viisivuotinen maisterintutkintoon johtava koulutusohjelma. Norjassa
kaynnistyy syksylla 2011 alempaan korkeakoulututkintoon johtava aikuispedagogiikan koulutusohjel-
ma Trondheimissa, jossa on jo ennestaan tarjolla aikuispedagogiikan maisteriohjelma. Seka Ruotsissa
etta Islannissa on tarjolla yksi ainoa ylempi korkeakoulutusohjelma, johon paasy edellyttda alempaa
korkeakoulututkintoa.

Tanska eroaa huomattavasti muista Pohjoismaista sikali, ettd aikuispedagogiikan koulutusta ei ole
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tarjolla tavallisen, tutkintotavoitteisen kokopéivaopiskelun pirissa. Tanskassa on tarjolla ainoastaan
yksi sellainen kurssi jolle pddsemiseen riittda opintomaksun maksaminen. Muihin koulutuksiin paasy
edellyttdd maksun lisdksi pohjakoulutusta sekd aiempaa ja/tai voimassa olevaa aikuiskoulutusalan
tybsuhdetta.

Kartoituksesta ilmenee siis selkedsti, ettd Suomessa on tarjolla suurin valikoima aikuispedagogiikan
alan tutkintotavoitteisia perustutkinto-ohjelmia. Seuraavaksi eniten koulutusta on Ruotsissa, jossa
tarjottavat koulutukset ovat kestoltaan lyhyempia. Molemmissa muissa opintotarjontaa on eri puolilla
maata. Norjassa on tarjolla ainoastaan yksi yliopistotutkintoon johtava koulutus, joka sijoittuu Trond-
heimiin. Islannissa on vain yksi ainoa koulutusohjelma, joka jarjestetadn Reykjavikissa. Tanskassa ei
ole lainkaan sellaista tutkintoon johtavaa aikuiskasvatusalan koulutustarjontaa, jota ei luettaisi tdyden-
nyskoulutuksen piiriin. Tanskassa on suurin valikoima aikuispedagogiikan alan tdydennyskoulutusta,
ja kaikilla koulutustasoilla valittavana on useita koulutuksia. Jos jatetdan huomiota koulutusohjelmien
organisointi ja sen aiheuttamat rajoitteet, Tanskassa ja Suomessa on tarjolla selkeasti eniten aikuispe-
dagogiikan alan koulutusta. Ruotsissa on jonkin verran tarjontaa, kun taas Norjan ja Islannin tarjontaa
on pidettava vaatimattomana.

Nakokulmia aikuispedagogiikan alan koulutusmahdollisuuksiin

Seka kyselytutkimuksesta, rekrytointivastaavien haastatteluista ettéd aikuispedagogisen alan taméanhet-
kisistd koulutusmahdollisuuksien kartoituksesta kay ilmi, etta tyodta aikuispedagogiikan alalla kannat-
taa jatkossa pyrkia luomaan liséd mahdollisuuksia osaamisen kehittdmiseksi. Erityisesti Norjassa ja
Islannissa vaikuttaisi olevan tarvetta tutkintoon johtaville koulutusohjelmille, ja on merkille pantavaa,
ettd ainoastaan Suomessa on tarjolla aikuispedagogiikan yliopistollinen perustutkinto.

Taman raportin aiempien tulosten ja analyysien valossa nahtyna toteamme, etta aikuisopettajille on
tarjolla koulutusmahdollisuuksia, vaikkakin ne ovat edelleen rajallisia. Yksinkertainen tapa vahvistaa
aikuispedagogista osaamista voisi olla se, etté jo olemassa olevien koulutusten suorittamisesta tehtai-
siin kyseista koulutusmuotoa koskeva muodollinen patevyysvaatimus. Nain tuettaisiin aikuisopettajien
osaamista opetettavan alan ja pedagogiikan osalta. Aiemmissa vastauksissa tulee toistuvasti esiin,
ettd vahvemmat sidokset tdydennyskoulutuksen ja kdytannon tyon valilla hyodyttaisivat seka aikuis-
opettajien, oppilaitosten etta yritysten osaamisen kehittdmista. Monissa olemassa olevissa koulutus-
ohjelmissa opetussisallot litetdan alan kaytanteihin esim. kirjallisten téiden kautta. Hyvin harvoihin
koulutusohjelmiin siséltyy kaytannodn harjoittelua, opintokaynteja tms. Useimpien aikuispedagogiikan
koulutusten kohdalla ollaan siirtymadssa pienempaan opetus- ja ohjaustuntimaaraan ja itseohjautu-
vampaan opiskeluun. TAma suuntaus on sitd voimakkaampi, mita teoreettisempi koulutus on kysees-
sa. Tassa kartoituksessa ilmenneet koulutustarpeet niin teoreettisen tiedon, kdytannon harjoittelun
etta tydelamakokemuksen kannalta viittaavat siihen, ettéd koulutusohjelmia ja kursseja suunniteltaessa
tulisi nykyista paremmin huolehtia teorian ja kdytdnnon yhdistamisesta. Lisaksi tulisi parantaa eri
aikuiskoulutusmuotojen, opettajien ja oppilaitosten vélista tiedonjakoa ja kehitysta. Kuten ylla on mai-
nittu, useissa maissa organisoidaan parhaillaan aikuiskoulutusmuotojen rajat ylittdvaa yhteistyota.

Toinen esimerkki uudenlaisesta ajattelusta on suomalainen OSAAVA-ohjelma, jossa kehitetdan oppi-
laitosten omaa kapasiteettia suunnitella opettajien tdydennyskoulutustoimintaa ja autetaan oppilai-
toksia luomaan verkostoja, jotka voivat tukea tdydennyskoulutuksen jarjestdmistd. Monet rekrytointi-
vastaavat etenkin pienemmissa oppilaitoksissa kertovat ettd heidén on vaikeaa |6ytda aikuisopettajille
sopivaa taydennyskoulutusta ja/tai etta rajalliset talousresurssit tekevat koulutuksen jarjestémisesta
haastavaa. Niinpa muiden Pohjoismaiden kannattaisi varmaankin hakea innoitusta Suomen mallista.

Raportissa mainitaan useaan otteeseen, etté talousnakdkohdilla on paljon merkitysta aikuispedagogi-
seen koulutukseen osallistumisessa. Monet oppilaitokset rajoittavat opettajien osallistumista tayden-
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nyskoulutukseen taloudellisten syiden vuoksi. Jos aikuisopettajien osaamista halutaan kehittaa ja se
nahdaan tarkeana aikuiskoulutuksen laadun ja vaikuttavuuden osatekijand, on syyta pohtia ilmaisten
lyhytkurssien ja tutkintotavoitteisten koulutusten jarjestamista. Niissé maissa, joissa tutkintotavoitteis-
ta aikuiskasvatusalan koulutusta tarjotaan muutenkin kuin tdydennyskoulutuksena, ilmaista koulutus-
ta voidaan jo jarjestaa, mutta Tanskassa se ei ole mahdollista.

Osa kartoituksessa esitetyistd koulutus- ja kurssiehdotuksista on ajankohtaisia ja kaikkien Pohjoismai-
den toivomia, ja eri koulutusmuodoista nousi esiin useita yhteisia teemoja. Keskeisista aiheista jarjes-
tetyt pohjoismaiset koulutukset ja kurssit voivat antaa lisda teoriaan ja kaytantdon liittyvia nakokulmia
opetussisaltdihin ja vahvistaa aikuisopettajien osaamista ja koulutuksen laatua ja vaikuttavuutta.

Liséksi kartoituksesta ilmenee, ettd eri mailla on tietyilla koulutusaloilla erilaisia aikuispedagogisia
patevyysvaatimuksia ja ne ovat siksi tehneet erilaisia priorisointeja tdydennyskoulutustarjonnan kehit-
tamisessa. Niinpa kullakin maalla on tietyilld alueilla omia vahvuuksia, joita voitaisiin kayttaa hyddyksi
yhteispohjoismaisessa kehitystydssé ja ajatusten vaihdossa. Alla muutamia esimerkkeja:

Tanskassa valmentavan aikuisopetuksen, lukihdiridisten ja tanska toisena kielena -opetuksen opet-
tajilta edellytetddn muodollista patevyytta ja nadihin aihealueisiin erikoistunutta koulutusta on tarjolla.
Erityisesti voidaan tuoda esiin, ettd Tanska on ainoana Pohjoismaana kehittéanyt kaksi maisteriohjel-
maa aikuisille suunnatun tanska toisena kielena -opetuksen opettajille.

Aikaisemmin mainitsemamme suomalainen OSAAVA-hanke voi toimia yhteispohjoismaisena inspiraa-
tion lahteend. Kokemukset huolellisesti toteutetusta hankkeesta, joka kasittelee vertaisoppimista ja
tdydennyskoulutuksiin liittyvaa yhteistyota, voivat olla kayttdkelpoisia muuallakin Pohjolassa. Suo-
mesta voidaan saada myos tietoa maisteritason opettajankoulutusohjelmista, joissa aikuiskasvatus on
padaineena. Ruotsi jarjestaa ainoana Pohjoismaana kansanopistojen opettajille suunnattua aikuis-
pedagogista koulutusta. Islannissa puolestaan on runsaasti kokemusta koulutuksen jarjestdmisesta
yhteistytssa tydelaman organisaatioiden, yritysten ja oppilaitosten kanssa.

NVL:n aikuispedagoginen tydryhma tutkii parhaillaan mahdollisuuksia pohjoismaisen aikuispedago-
giikan maisteriohjelman perustamiseen. Ryhmaa koordinoi Hrjobjartur Arnasson Islannin yliopistos-
ta. Danmarks Evalueringsinstitut on laatinut selvityksen ylempéaan korkeakoulututkintoon johtavan
yhteispohjoismaisen opettajankoulutuksen luomismahdollisuuksista (Pohjoismaiden ministerineu-
vosto 2010). Selvityksen lahtdkohtana on aiemmin mainittu raportti "Komparativt studie af nordiske
voksenuddannelser” (Pohjoismaisten aikuiskoulutusohjelmien vertaileva tutkimus) (Pohjoismaiden
ministerineuvosto 2008). Aikaisemmin pohjoismaisia aikuisopettajan koulutuksia on toteutettu Gote-
borgissa Nordens Folkliga Akademissa, joka nyttemmin on lakkautettu. NVL:n toiminnan puitteissa
jarjestetaan tapaamisia ja konferensseja ja kehitetéddn ja testataan pohjoismaisia koulutusohjelmia.
Useat vapaan sivistystydn organisaatiot ovat vahvasti mukana pohjoismaisessa yhteistydssa.

Esitamme, etta tata taustaa vasten saattaa olla aiheellista:

e |uoda tiiviimpia yhteyksia sellaisten pohjoismaisten hankkeiden valille joissa kehitelldan yhteis-
pohjoismaisia, muodollisen patevyyden antavia opettajan ja aikuisopettajan koulutusohjelmia.

e Tukea sellaisten aikuisopettajille suunnattujen yhteispohjoismaisten lyhytkurssien ja koulutusten
kehittdmista josta annetaan ECTS-pisteita.

e Tukea teorian ja kaytdnnon tiivimpaa yhteytta jarjestamalla autenttisissa ympéristoissa koulutuksia
ja kursseja, joihin sisaltyy erityisen inspiroivaa koulutustoimintaa, ja huomioimalla sekéa
teoreettinen tieto ja pohdinta ettd kdytdnnon harjoittelu.
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Konkreettisia ehdotuksia pohjoismaisten aikuispedagogiikan alan kurssien ja koulutusten aiheiksi on
kasitelty taméan kartoituksen eri 0sissa, ja keskeiset ndkdkohdat on esitetty yhteenvedon ja suositus-
ten yhteydessa.
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NO: Koulutusta koskeva laki, jossa on maaritelty opetustoimen kelpoisuusvaatimukset.
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SE: Ruotsin kouluviraston verkkosivuilla on tietoa opettajien laillistusmenettelysta
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Komparativt studie af de nordiske leereruddannelser (Vertaileva tutkimus pohjoismaisista opettajankou-

lutusohjelmista), tanskankielinen raportti saatavilla osoitteesta http:/www.norden.org/da/publikationer/publika-
tioner/2009-505/at_download/publicationfile

Fl: OAJ:n esite suomalaisesta opettajankoulutuksesta

Suomenkielinen versio: http://www.oaj.fi/pls/portal/docs/PAGE/OAJ_INTERNET/O1FI/O5TIEDOTTEET/O3JULKAISUT/
OAJ_OPETTKOULUTUS_10_WEB.PDF

Valtioneuvoston asetus yliopiston tutkinnoista: htto:/www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2004/20040794
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SE: Korkeakouluasetus http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19930100.HTM

IS: Act on the Education and Recruitment of Teachers and Head Teachers in Pre-School,
Compulsory School and Upper Secondary School http://eng.menntamalaraduneyti.is/media/MRN-pdf_Annad/
Log_um_kennaramenntun_ENSKA. pdf
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HOW?% 7D=format%3DTHW& %24 % 7BBASE % 7D=SFST& %24 % 7BFORD % /D=FIND& %24 % 7BFREETEXT % 7/D=&BET
=1992%3A1434&RUB=8&0RG=&%24%7BSORT % 7D=%C5R % 2CLPNR+

IS: Islannin yliopiston tédydennyskoulutuslaitoksen englanninkielinen kotisivu
http://www.endurmenntun.is/English/

IS: Reykjavikin yliopiston avoimen yliopiston englanninkielinen kotisivu http:/www.openuniversity.is/
IVEU-raportti, Pohjoismaiden ministerineuvosto, Kédpenhamina 2010
IVEU-raportti, Pohjoismaiden ministerineuvosto, Kédpenhamina 2010
IVEU-raportti, Pohjoismaiden ministerineuvosto, Kédpenhamina 2010

DK: Mm. laki AVU-koulutuksesta https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=116906
ja asetus aikuisten maahamuuttajien tanskan opetuksesta
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id_132485&#BC000330

Fl: Lahde Leena Saloheimo ja Pirkko Sartoneva, VSY

DK: Mm. laki AVU-koulutuksesta https:/www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=116906
ja asetus aikuisten maahamuuttajien tanskan opetuksesta
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id_132485&#BC000330

DK: Mm. laki AVU-koulutuksesta https://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=116906
ja asetus aikuisten maahamuuttajien tanskan opetuksesta
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id_132485&#BC000330

Fl: Lahde Leena Saloheimo ja Pirkko Sartoneva, VSY

Fl: Asetus opetustoimen henkilostdon kelpoisuusvaatimuksista 14.12.1998/986
http:.//www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980986
Perusopetusasetus 20.11.1998/852 http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980852

NO: Valitsemalla tdméan haun ensimmaisen hakutuloksen padset norjankieliseen word-tiedostoon, jossa

kerrotaan Norjan opettajankoulutusjarjestelmasta. http./www.google.dk/search?hl=da&biw=1116&bih=5928q=De
+Uulike+utdanningsveiene+til+1%C3 % A6reryrket+ i+Norge++&aq=f&aqi=&aql=&oq=De+ulike+utdanningsveiene+til+ %

C3%Aé6reryrket+i+Norge++&emsg=NCSR&noj=1& ei=7uV9TbHoFdD2sgadnp TxBw

Koulutusta koskevan lain 14. luku, opetustoimen kelpoisuusvaatimuksia koskeva saadoés
http://www.handboka.no/Vgs/Forskrifter/Opplar/oppO2n.htm

DK: Aikuisten erityisopetusta koskevan asetuksen soveltamisohjeet
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=125963
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SE: Korkeakouluasetus http:/www.notisum.se/rnp/sls/lag/19930100.HTM
NO: Lahde Sigrun Rgstad, Vox
SE: Korkeakouluasetus http:/www.notisum.se/rnp/sls/lag/19930100.HTM

DK: Kansanopistoja ja muita tanskalaisia vapaan sivistystyon piiriin kuuluvia sisdoppilaitoksia (efterskoler,

husholdningsskoler, hdndarbejdsskoler, frie kostskoler) koskeva asetus
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=131953

Fl: Asetus opetustoimen henkil6stdn kelpoisuusvaatimuksista 14.12.1998/986
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980986

DK: Vrt. Kartoitus, jonka toteutti elo-syyskuussa 2010 kehityskonsultti Agnete Nordentoft Dansk Folkeoplys-
nings samradin toimeksiannosta. Ei julkaistu.

SE: Korkeakouluasetus http:/www.notisum.se/rnp/sls/lag/19930100.HTM

Fl: Lahde Leena Saloheimo ja Pirkko Sartoneva, VSY

NO: Lahde Ellen Stavlund, VOFO

DK: Lahde konsultti Agnete Nordentoft, Dansk Folkeoplysnings samrad.

DK: Tietoa AVG-koulutuksesta http://www.ug.dk/uddannelser/andreerhvervsrettedeuddannelser/andreuddpaedog-
psyk/almen_voksenpaedagogisk_grunduddannelse.aspx#fold6

DK: Tietoa korkeakoulupedagogisesta koulutusohjelmasta
http://www.ffd.dk/uddannelse/paedagogisk-udvikling/hoejskolepaedagogisk-uddannelse-(hpu)

DK: Asetus aikuisopettajien koulutuksesta https:/www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=73748

DK: Tietoa nuoriso- ja aikuispedagogiikan “akademi”-tason koulutuksesta
http:.//www.ug.dk/Uddannelser/videregaaendeuddannelservvu/akademiuddannelse_i_ungdoms-_og_voksenundervis-

ning.aspx#fold4

DK: Tietoa aikuisten oppimisen “diplom”-tason koulutuksesta Information om diplomuddannelse i voksen-
leering  http://www.ug.dk/Uddannelser/diplomuddannelser/paedagogik/voksenlaering.aspx

DK: Tietoa aikuisten lukemisen ja matematiikan opsetuksen “diplom”-tason koulutuksesta
http:.//www.ug.dk/Uddannelser/diplomuddannelser/paedagogik/undervisning_i_laesning_og_matematik_for_voksne.
aspx#fold4

DK: Tietoa ammattipedagogiikan “diplom”-tason koulutuksesta
http://www.ug.dk/Uddannelser/diplomuddannelser/paedagogik/erhvervspaedagogik.aspx

Fl: Tietoa Opin Ovi -hankekokonaisuudesta. Suomenkielinen versio:
http://www.opinovi.fi/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=136&Itemid=384&lang=fi

Fl: Tietoa OSAAVA-ohjelmasta http://www.hanko.fi/city/djulkaisuSE/kokous/20101714-14.PDF

NO: Tietoa kurssista, joka kasittelee aikuispedagogiikkaa ja aiemmin hankitun osaamisen tunnustamista
http://www.hiak.no/nor/studietilbud/videreutdanninger/voksenpedagogikk-og-realkompetansevurdering?lang=nor&gclid=

CKnBqfqUO6cCFYNJ3godfRvO8A&PHPSESSID=df7e033b9fb3atadlee/01982bb688e8

NO: Tietoa kurssista, joka kasittelee tietotekniikan perusteiden opettamista aikuisille
http://www.hive.no/studietilbud/it-og-ikt-studier/grunnleggende-ikt-i-voksenopplaering-article11517-351. html

NO: Tietoa kurssista, joka kasittelee lukemisen ja kirjoittamisen perustaitojen opetusta aikuisille
http://lesesenteret.uis.no/category.php?categorylD=5165

NO: Tietoa kahdesta eri aikuispedagogiikan kurssista

http://www.nki.no/Studier/Voksenpedagogikk-15-studiepoeng
http://www.nki.no/Studier/Voksenpedagogikk
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NO: Pedagogiikan teoriaa ja kaytantda yhdistdvaa maisteriohjelmaa (PPU) koskeva séannos
http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?ltdoc=/for/ff-20051213-1454.html

NO: Tietoa neuvontatydn ja aikuisten oppimisen alemmasta korkeakoulututkinnosta
http://www.ntnu.no/studier/brvl

SE: Tietoa VUFo:n toiminnasta http:/www.ibl.liu.se/vufo/uppdragsverksamhet?l=sv

SE: Haku, joka tuo nakyviin osan aikuispedagogiikan alan erilliskursseista (ei kaikkia)
https://www.studera.nu/aw/courseSearchResult.do?free Text=vuxenpedagogik&period=HT+201 1&type=1&type=2&type=
3&type=4&type=5&type=6&intensity=2&intensity=3&search Type=free Text&showAdvanced=rfalse&page=1&sortColumn
=0&subject=&publisher=&location=&lang=sv

SE: Tietoa kansanopiston opettajan koulutuksesta http:/www.ibl.liu.se/student/vufo/folkhogskollarare?l=sv

SE: Tietoa aikuisopettajan patevyyden antavasta jatkokoulutusohjelmasta
http://www.ibl.liu.se/student/vufo/pavux?l=sv

IS: Tietoa Stiklur-ohjelmasta http:/frae.is/stiklur/
IS: Tietoa FA:sta (englanninkielinen sivu) http:/www.frae.is/english/education-and-training-service-centre/
IS: Tietoa Starfsmenntistd www.starfsmennt.is

DK: Esimerkki yliopiston opettajanharjoittelun mallirakenteesta
http://www.sdu.dk/Om_SDUY/Institutter_centre/C_Unipaedagogik/Uddannelse/model

DK: Tietoa koulutuksen ja opetuksen maisteriohjelmasta
http://www.ruc.dk/uddannelse/efter-og-videreuddannelse/masteruddannelser/mvo/

DK: Tletoa aikuisten oppimisen maisteriohjelmasta
http://www.dpu.dk/uddannelse/masteruddannelser/oversigtoveruddannelser/voksneslaeringogkompetenceudvikling/

DK: Tietoa oppimisprosessien maisteriohjelmasta http./www.evu.aau.dk/master/mip

DK: Tietoa tanska toisena kielena -opetuksen maisteriohjelmasta
http://www.dpu.dk/uddannelse/masteruddannelser/oversigtoveruddannelser/dansksomandetsprog/

DK: http://studieordning.au.dk/studieordningHTML/737_29-04-2010_Masteruddannelse %20i % 20dansk %20som %20
andetsprog.html

Asetus nuorille ja aikuisille suunnatun tanska toisena ja vieraana kielenad -opetuksen koulutusohjel-
masta http://dpu.dk/Everest/Publications/Uddannelse/DAVx2Duddannelse/20071123134001/CurrentVersion/Stu-
dieordning % 20DAV %200ktober % 202007 % 20- % 20ENDELIG. pdf

NO: Tietoa aikuisten oppimisen maisteriohjelmasta http://www.ntnu.no/studier/mvi

SE: Tietoa “Adult learning and global change” -maisteriohjelmasta
http://www.liu.se/en/education/master/programmes/L7MLG/description?l=en

IS: Tietoa aikuisten oppimisen maisteriohjelmasta
https://ugla.hi.is/kennsluskra/index. php?tab=skoli&chapter=content&id=24016&kennsluar=201 1
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