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Validointiverkoston toimintasuunnitelma 2021

Validointiverkosto koostuu 9 jasenesta ja kokoontuu 4 kertaa vuonna 2021. Verkko
toimii MS Teamsissa.

NVL,

Pohjoismainen laatukompassi kddnnetaan suomeksi. Tarjolla on pari esittely-
webinaaria ja yksi-kaksi tyopajaa, joissa tydskennelladn konkreettisesti tyokalun
kanssa.

NVL Nordic Guidance Network paivittdd vuonna 2021 Suomen ohjauksen liit-
tyvaad katsausta. Validointiverkosto tutkii mahdollisuutta jarjestaa valtakunnal-
linen validointiseminaari uraohjauksesta.

NVL:n uusi Policy brief (Laatu) levitetddn Suomessa kevaan aikana, mahdollisesti
yhteistyossa EPALE Suomen kanssa. Verkosto suunnittelee 1-2 webinaaria su-
omeksi ja 1 webinaari ruotsiksi aiheesta.

Taman vuoden merkittdvin aloite validointiverkostolle on syksylld 2021 jarjestet-
tdvaa yhteinen (fyysinen tai virtuaalinen) seminaari yhdessa EPALE Suomen,
Haaga-Helian, SITRA:n seka jatkuvan oppimisen uudistukseen perustuvan Ope-
tus- ja kulttuuriministerion kanssa. Mahdollinen teema on kestavaa kehitysts,
pohjoismainen Var Vision, Agenda 2030:ta seka miten validointiverkoston toimet
tukevat sosiaalista kestavaa kehitysta ja tasa-arvoa yksilotasolla.
Validointiverkosto kdynnistad Timo Halttusen ja Marjaana Makeldn johtaman
pienen tutkimushankkeen opettajankoulutuksen validoinnista. Suunnitelmana
on, ettd hanke ja alustavat tulokset tarjotaan seuraavalle VPL-Biennaalille. Tut-
kimusryhma tarkastelee aluksi ammatillista opettajankoulutusta Suomessa ja
laajentaa nakdkulmaa mydhemmin pohjoismaiseen vertailuun yhteistydssa Lin-
kdpingin yliopiston (SE) ja VIA University (DK) kanssa. Verkoston tehtavana on
antaa palautetta ja kommentteja tutkimuksen etenemisesta seka tiedottaa tu-
loksista omista verkostoistaan.

Vapaan sivistystyon toimijoiden kanssa aloitetaan yhteistyé meneilldan olevassa
hankkeessa, joka kasittelee vapaan sivistystydn tarjonnan validointia. Hanketta
koordinoi TIEKE.

Verkosto tutkii mahdollisuutta tehda yhteisty6ta SITRA:n ja Tyo- ja elinkeinomi-
nisterion kanssa tekemda seurantahanketta. Hankkeen tavoitteena on 16ytda Su-
omessa tyokaluja/ohjeita korostamiseen, jotka eivat ole vield opetussuunnitel-
missa. Hanke tukee oppilaitoksia/yliopistoja uusien taitojen ndkyvaksi tekemi-
sessa.

Verkostossa toimii sparraajana SITRA:n taitoja- luovia- motivaatiota- ja validoin-
tia koskeva hanke niille, jotka eivdt ole tydmarkkinoiden tai tyollisyystoimen-
piteiden kohteena. Hankkeessa kehitetdan konsepti (ja tarvittaessa tyokalu), joka
motivoi ihmisid pohtimaan omaa osaamistaan. Verkosto osallistuu osaamiseen ja
kdytannon jarjestelyihin noin 1-2 webinaarissa ja laajemmassa valtakunnallisessa
seminaarissa loppuvuodesta.
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Valideringsnatverkets verksamhetsplan 2021

Valideringsnatverket bestar av 9 medlemmar och traffas 4 gdnger under 2021.
Natverket arbetar i MS Teams.

1.

Nordisk kvalitetskompass dversatts till finska. Ett par demonstrations-
webbinarier och en-tva verkstdder dar man arbetar konkret med verktyget er-
bjuds.

NVL:s nordiska vagledningsnatverk uppdaterar 2021 den finska vagledningsover-
sikten och ndtverket ser pd mojligheterna att arrangera ett nationellt semina-
rie/webbinarie kring validering inom vdgledningen

NVL:s nya Policy Brief (Quality) skall spridas i Finland under véren, majligen i
samarbete med EPALE Finland. N&tverket planerar 1-2 webbinarier pa finska och
1 webbinarie pa svenska

Arets stora satsning for valideringsnatverket ar ett gemensamt seminarium (fy-
siskt eller virtuellt) under hosten 2021 tillsammans med EPALE Finland, Haaga-
Helia, SITRA samt Undervisnings- och kulturministeriet om vuxnas larande med
utgangspunkt i reformen av det kontinuerliga larandet. Hallbar utveckling, Var
vision och Agenda 2030 har foreslagits som en rod rod trad, samt hur valide-
ringsnatverkets dtgdrder stoder social hallbar utveckling och jamlikhet pa indi-
vidniva.

Valinderingsnatverket initierar ett mindre forskningsprojekt som leds av Timo
Halttunen och Marjaana Makela kring validering inom lararutbildningen. Planen
ar att projektet och preliminara resultat erbjuds till ndsta VPL-Biennal. Forskar-
gruppen ska inledningsvis granska yrkeslararutbildningen i Finland och senare ut-
vidga perspektivet till en nordisk jamférelse i samarbete med Link&pings univer-
sitet (SE) och VIA:s yrkeshdgskola (DK). Natverkets uppgift ar att ge feedback
och kommentarer om forskningens framskridande och att informera sina egna
ndtverk om resultaten.

Ett samarbete inleds med folkbildningsaktorer kring ett pdgdende projekt om
kompetensbaserad utformning av folkbildningskurser med fokus pa validerings-
processer. Projektet koordineras av TIEKE.

Natverket sparrar ett uppféljningsprojektet som genomfors av SITRA tillsam-
mans med Narings- och sysselsattningsministeriet. Projektets syfte ar att hitta
verktyg/riktlinjer for att i Finland synliggdra sadana fardigheter som @nnu inte
finns i laroplanerna. Projektet stoder laroanstalter/universitet i att synliggora nya
fardigheter.

Natverket sparrar SITRA:s kompetensskapande projekt kring motivation och va-
lidering for att synliggora kompetensen for dem som inte ar foremal for arbets-
marknads- eller sysselsattningsatgarder. Projektet skall utveckla ett koncept (och
vid behov ett verktyg) for att motivera manniskor att reflektera 6ver sina egna
fardigheter. Natverket bidrar med kompetens och praktiska arrangemang kring
1-2 webbinarier samt ett storre nationellt seminarium mot slutet av aret.



