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Sérfraedinganet NVL um raunfaerni leggur til pekkinguna
sem er grundvollur undir pessari samantekt um stefnumaérkun.

KYNNING

bPessi samantekt um pdlitiska stefnu er unnin af Norreena
tengslanetinu um ndm fullordinna (NVL) til ad varpa ljési

& pann drangur sem nddst hefur & svidi raunfaernimats.
Jafnframt til ad benda & frekari adgerdir sem naudsynlegar
eru til ad stydja vid norreena daetlun um haefni til framtidar og
eflingu norraenu hagkerfanna.

[ netinu eru fulltroar
lykilstofnana sem
koma ad préun stefnu

- www.norden.org/en/informati-
on/competencies-future

og framkvaemd

raunfaernimats &

Nor&urléndunum og Graenlandi, Feereyjum og Alandseyjum.
Netid hefur starfad sidan 2005 pegar Norreena rddherra-
nefndin beindi sjénum ad vidurkenningu og mati & fyrra ndmi
og setti raunfaernimat (RFM) i forgang i norreenu samstarfi
um fullordinsfraedslu.

FRAMURSKARANDI

Gadi i raun-
faernimati varda

- Ga4d8i i raunfeaernimati
d Nordurléndunum

Raunfaernimatsnetid gerdi SVOT e Stjérnun og
greiningu d medal lykiladila sem starfshaetti
sem koma ad raunfaernimati og raunfaernimats
menntayfirvalda & Nordurldndum

haustid 2020. b4tttakendur e Gadi raunfzerni-
voru frd Danmérku, Finnlandi, matsferlisins
islandi sem og Faereyjum og

Alandi. Samtals 10 stofnanir e Haefnipréun peirra
téku pdtt i greiningunni:
fulltroar hdskélamenntunar,

sem koma ad matinu

starfsmenntunar og pjalfunar,
6formlegrar menntunar
(alpydufraedslu) og stofnana.

BAKGRUNNUR

Net NVL um raunfaernimat hefur
allt sidan 2011 unnid ad pvi ad
efla gaedi i raunfeernimati. Pad ar
fengu nokkrar stofnananna sem
eiga fulltrda i netinu styrk fré
Nordplus til pess ad beina sjénum
ad gedum i raunfaernimati &
Nordurléndunum. Netid gegndi
hlutverki styrihéps i verkefninu.
Verkefnid lagdi grunn ad frekari
préunarverkefnum & svidi geeda i
raunfaernimati.

Netid hefur kannad gaedi i raun-
feernimati fra élikum sjénarhorn-
um, fyrir pd sem koma ad og pa
sem bjéda upp & raunfeernimat
sem og stefnumétendur til pess
ad studla ad baettum gaedum
raunfaernimats & Nordurlond-
unum, i Evrépu og vidar.

Margar dsteedur liggja ad baki
pess ad geedi i raunfaernimati eru
mikilvaegur pdttur i ferlinu. [ fyrsta
lagi, til pess ad byggja kerfi og
ferli sem njéta trausts hagadila
og samfélagsins alls. Med kerfis-
bundnum og gagnsaejum verk-
lagsreglum er audveldara ad
skapa traust. | annan stad eru
fa eda engin hagnyt verkfeeri

til fyrir baedi pd sem koma ad
raunfaernimati og umsjénaradila
sem og stefnumétendur & Nord-
urldndum eda i Evrépu. i pridja
lagi dekka gaedi i raunfaernimati
vidtaekt og fl6kid svid og pvi er
porf fyrir st68ugan studning

og préun og pad krefst
skuldbindingar af hdlfu peirra
sem koma ad matinu, peirra sem
halda utanum framkveemd og
stefnumétenda.


https://www.norden.org/en/information/competencies-future
https://www.norden.org/en/information/competencies-future

Styrkleikar

Algengustu styrkleikar @ Nordurléndum voru
samstarf hagsmunaadila, réttindi einstak-
linga sem og 6flug 16ggj6f og stefna i I6ndun-
um vardandi raunfaernimat.

«Sterk hvatning til ad préa ferla i samvinnu vid
ymsar greinar.”

«Samstarf vid svid rannsékna, préunar og
nysképunar.”

»Skuldbinding vid atvinnulifs- og haefnitengda
menntun, sem hvorutveggja veita taekifaeri til mats
& raunfaerni.”

.Styttri leidir til pjalfunar.”

.Styttri leid til menntunar og pjalfunar og almennrar
hafnipréunar.”

.L6ggj6f um starfsmenntun stydur vid
raunfeernimat.”

+Hlutverki allra sem koma ad raunfaernimatsferlinu
er lyst i 16ggjofinni.”

,Lagarammi sem veitir einstaklingum rétt til

raunfaernimats er til stadar.”

Ognir

Kénnunin benti til pess ad haefnipréun peirra
sem koma ad raunfeernimati og yfirvalda
sem og fjarmdgnun og bjargir veeru taldar
algengustu égnirnar.

.Porf er & aukinni dherslu @ haefni peirra sem
koma ad raunfeernimatinu.”

.Ofullnaegjandi kréfur um pjalfun fyrir pa sem
koma ad raunfaernimati syna jafnframt ad
eitthvad skorti upp @ pekkingu & 6llu pvi sem
lytur a® mati @ raunfaerni.”

JPjalfunaradilar hafa mismunandi venjur og haefni
@ svidi raunfernimats.”

JTryggja ad fulltroi atvinnulifsins sé til stadar
og ad haefni og leikni & svidi raunfaernimats séu
uppfaerdar.”

"Fjarmoégnun framkvaeemdaradila raunfaernimats
dregur Ur vilja til ad leggja mikinn tima i raunfaer-
nimatsferlid."

~Takmarkadar fjarveitingar.”

"Skortur @ bjérgum veldur erfidleikum vid préun
og eftirfylgni préunar sértaekra spurninga.”

Veikleikar

Veikleikar voru adeins fjolbreyttari en oftast
var lysing @ skorti & leidségn og studningi,
gaedatryggingu sem og 6fullnaegjandi tolfraedi
og eftirfylgni.

.Ofullnaegjandi upplysingar og leidbeiningar
til borgaranna um taekifeeri og dvinning af
raunfaernimati.”

.Leidsdgn snyst frekar um ndmsradgjof,
en heildraena syn & starfsferilsradgjof og
haefnipréun.”

«Skortur & innlendum gaedavidmidum hindrar
samramda starfshaetti milli framkvaeemdaadila.”

+«Engin menntun eda haefnipréun fyrir fagfélk
sem kemur ad raunfaernimati er fyrir hendi.”

.Gadastjérnunarkerfi lysa raunfaernimati ekki
sérstaklega heldur eru pau hluti af 6likum pattum
til deemis mati @ nami.”

«Skortur er @ gagnaéflun og télfraedi liggur ekki
fyrir til deemis um fjélda einstaklinga sem hafa
fengi® mat & raunfaerni.”

Taxkifaeri

Teekifeerin folust adallega i samvinnu vid
hagsmunaadila og réttindum einstaklinga.

JTraust og langvarandi samstarf vid fyrirtaeki:
bPréun heildstaeds nadms (full degree) par sem
vidmid fyrir matinu eru skilmerkilega skilgreind."

~Samstarf tengslaneta og faglegar umraedur
medal ymissa adila tengdum raunfaernimati
svaedisbundid og & landsvisu studla ad pvi ad
tryggja samraemda adferdafraedi og gaedi
matsins.”

~Samstarf vid pd sem mennta kennara til ad
efla taekifaeri til rannsékna og midlun gédra
starfsadéferda.”

«Efla alpjédlegt jafningjamat.”

+Heefni sem aflad er i 6formlegu ndmi vikkar
ndmsferilsskrd einstaklingsins og veitir heildstaeda
syn & haefni hans.”

JVeitir taekifeeri til ad nyta haefni sem aflad eri
fristundastarfi vid formlegt ndm og storf.”

«Farandfolkid hefdi meiri méguleika d ad
fa atvinnu ef haefni vaeri metin Ut frd haefnivid-
midum atvinnulifsins."



Norraenn gaedaviti fyrir raunfaerni

Raunfeernimatsnetid gaf Ut safn verkfeera & netinu i desember
2020. Verkfaeri Norreena gaedavitans eru byggd @ vinnu
netsins @ drunum 2011-2016.

NU er haegt ad nyta verk- , § .
- Ndalgast md verkfeerin

ad kostnadarlausu &
https://qualitycompass.eu.

feerin til fulls, og einnig
er taekifaeri til pess ad
stofna eigin adgang og
bréunardaetlun. | verk-
feerasafninu eru tvoé verkfeeri fyrir mat @ kerfi og verklagi
og prenn verkfaeri fyrir pd sem koma ad matinu (matsadila,
radgjafa og verkefnastjéra) til sjalfsmats.

Naudsynlegt er ad efla raunfaernimat

Greiningin, sem gerd var pvert & landameeri, endurspeglar
ad mat & raunfaerni & sér fyrst og fremst stad og nytur
kerfisbundins studnings i tengslum vid formlega menntun.

Miklar og 6rar breytingar & samfélégunum gera rikari kréfur en
&8ur um ad raunfaernimat & méti vidmidum atvinnulifsins 68list
stadfestingu i l6gum og um samstarf hagsmunaadila til pess ad
styrkja dvinning starfsmanna af raunfaernimati vid préun haefni-
og starfsferils. i tilmaelum NVL netsins um haefnipréun i og fyrir
atvinnulifid er meelt eindregi® med slikum dherslum.

Utgafa NVL er varda gaedi i raunfaernimati

2012
=> Gadiiraunfaernimati d Nordurléndum

2013

- Gaedalikan fyrir raunfaernimat

2015

=> Norreen haefnividmid fyrir pd sem starfa
vid raunfaernimat

2016

- Mat & raunfaerni og gildi feerninnar - Vegvisir 2018

-> ValiGuide — norraenn vettvangur um raunfernimat
sérstaklega esetladur 6llum sem sinna raunfaernimati

2018
= Gadi i raunfernimati - rannséknarskyrsla

2020

= Norraenn Gadaviti fyrir mat & raunfaerni

Framtidarmarkmid
og tillégur fyrir fram-
kvaemdaadila og
stefnumétendur

e Tala fyrir geedastjornun baedi
d norraenum og evrépskum
vettvangi eins og til deemis
4. Raunfeernimatstviseringnum
2022, Evrépsku raunfeernimats
hatidinni og & norreenum
vidburdum.

e Stydja kerfisbundid vid mat &
feerni sem aflad hefur verid i
atvinnulifinu, utan vid formlega
menntakerfid.

e Hvetja til samstarfs og sam-
reedna d milli hagsmunaadila til
ad tryggja gaedi i raunfeernimati
og til ad draga dulda heaefileika
vinnuaflsins fram i dagsljésid
(par med taldar érvottanir).

e Koma Norraena gaedavitanum
i raunfeerni & framfaeri & Nord-
urlandamdlunum og tryggja
pydingar til deemis i gegnum
samstarf EPALE og NVL til
vidbotar vid framlag pjédanna.

e Koma Norraena geedavitanum
i raunfaerni & framfaeri og nyta
gaedi i raunfeernimati til pess
ad vinna ad Heimsmarkmidum
Sameinudu pjédanna og Nor-
reenu framtidarsyninni 2030
norden.org/en/our-vision-2030.

e Efla rddgjof i raunfaernimati
med pvi ad semja sameiginlegar
norraenar leidbeiningar.

e Styrkja tengslin & milli
vidmidaramma pjédanna
NQFs, 6formlegrar menntunar,
formlausrar menntunar og
raunfaernimats til aukins
gagnseeis og meiri geeda.

e Efla alpjédlegt samstarf um
gaedi i raunfeernimati: (EPALE,
UNESCO stofnunarinnar um
2vindm, Raunfaernimatstvi-
aeringsins, Raunfeernimats-
hatidarinnar og annarra).
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https://nvl.org/Portals/0/DigArticle/13411/Competenceprofiles_2015_eng.pdf
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https://nvl.org/valiguide/
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https://nvl.org/content/quality-in-validation-of-prior-learning
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